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ACIKLAMALAR

KOD

342PR0008

ALAN

Halkla iliskiler Ve Organizasyon Hizmetleri

DAL/MESLEK

Halkla liskiler Elemam
Miisteri Temsilcisi

Kamuoyu Arastirmacisi
Organizasyon Temsilcisi

Fuar Organizasyon Sorumlusu

MODULUN ADI

Ulusal Ve Uluslararasi1 Organizasyonlar

MODULUN TANIMI

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin tanimu, igerigi, amacit,
yapisi, yararlari, 6zellikleri ve g¢esitleri hakkinda bilgi
kazandiran 6grenme materyalidir.

SURE

40/16

ON KOSUL

“Organizasyon Hizmet Alanlar” modiiliinii almig olmak

YETERLIK

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlari arastirmak

MODULUN AMACI

Genel Amag
Bu modiil ile gerekli ortam saglandiginda ulusal ve uluslararasi

organizasyonlari arastirabileceksiniz.

Amaclar

1. Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarla ilgili kavramlar
hakkinda arastirma yapabileceksiniz

2. Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yararlarini ve
Ozelliklerini arastirabileceksiniz.

3. Ulusal ve uluslararasi organizasyon ¢esitlerinden;
fuarlar, sergiler, yarigmalar, festivaller ve senlikler
hakkinda aragtirma yapabileceksiniz.

4. Ulusal ve wuluslararasi organizasyon ¢esitlerinden
sempozyum, seminer, konferans, panel ve kongre
hakkinda arastirma yapabileceksiniz.

EGITiM OGRETIM
ORTAMLARI VE
DONANIMLARI

Ortam:

Smif, kiitiiphaneler, organizasyon firmalari, organizasyon
yapan kamu kurum ve kuruluglar

Donanim:

TV, DVD, VCD, projeksiyon, internet







GIRIS

Sevgili Ogrenci,

Bilgi ¢agini yasadigimiz giiniimiizde egitim sistemimiz de, arastirarak bilgiye ulagma
donemine girmistir. Arastirarak bilgiye ulagsmak, kaliciligi saglayip, ezberciligi ortadan
kaldiracaktir. Bu modiili alirken de arastirma ve goézlem yapmanin 6énemini fark edeceksin.
Amacimiz; arastirmaci, paylasimci, sosyal, girisimci, kendine gilivenen, mesleki bilgi ve
yeterlilige sahip bireyler olmanizdir.

Bu modiil ile ulusal ve uluslararasi organizasyonlarla ilgili temel bilgileri kavramig
olacaksin. Bunlar; kongre, seminer, konferans, festival, sempozyum, yarismalar vb. olabilir.
Arastirmalarin sana bu organizasyonlarin nasil organize edildigi hakkinda bilgi verecek ve
ayni zamanda {ilkemiz i¢in katkilarin1 géreceksin. Alanin bu dalindan sertifika aldiginda; is
hayatinda sahip oldugun bu bilgi ve becerilerden yararlanabilecek ve kendine yeni ufuklar
acabileceksin. Dalinda basarmi artirmak i¢in bu organizasyonlara katilmali ve gozlem
yapmalisin. Arastirmalarinda detaylar1 atlamamali, titiz ve diizenli olmalisin. Yapacagin
calismalarin, bu alanda sektdre hizmet veren organizasyon firmalarindan olmasi, sana,
mesleki gelisiminde katki saglayacaktir.

Basariya ve hedeflerine ulagsman i¢in daha fazla calisip, arastirmalar yapmalisin.
Calismalarinda ilerlemeyi ve gelismeyi hedef almani temenni eder, basarilar dilerim.






OGRENME FAALIYETI-1

AMAC

Bu faaliyet sonunda ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin tanimini, Onemini,
amacini ve asamalarimi Ogrenecek; bu sektdrde hizmet veren firmalarda aragtirma ve
inceleme yapabileceksiniz.

ARASTIRMA

> Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin faaliyet alanlarini, bu alanda calisan
organizasyon firmalarindan arastiriniz.

Tanimini ve igerigini arastiriniz.

Amacini arastiriniz.

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarda sinirlamalar arastiriniz.

YV V V V

Yapisini arastiriniz.

1. ULUSAL VE ULUSLARARASI
ORGANIZASYONLARLA iLGILI
KAVRAMLAR

1.1. Tamm ve I¢erigi

Bireylerden yola ¢ikarak, toplumda organizasyon fikrinin gelisip olgunlagsmasi; olay,
olgu, duygu ve diistincelerin, gesitli yontem ve tekniklerle paylasimi igin duyulan fikir,
kiiltiir ve sanat ortaminm1 hazirlamak ve bu amagcla ulusal ve uluslararasi festival, senlik,
konferans, seminer, sempozyum vb. etkinlikler organize etmektir.

Kisaca 6zetleyecek olursak;

Farkli iilkeler ve kiiltiirlerden insanlar arasinda karsilikli anlayis, iletisim ve dostlugu
temel alan bir anlayisla diizenlenen ulusal ve uluslararasi boyutta organizasyonlardir.

Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlarin Icerigi
Organizasyonlarin igerigi; Katilimecr firma ya da iilkelerin istekleri ve ihtiyaglari

dogrultusunda sekillendirilmektedir. Bu dogrultuda organizasyon firmalari varliklarin
stirdiirebilmek i¢in degisen sartlara uyum saglamak zorundadir.
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Bu nedenle firmalar kiiresellesmenin hizlandirdigi degisim ortamma uyum
saglayabilecek yeni organizasyonlara yonelmektedir.Firmalar acisindan bakildiginda
degisime uyum saglama gdrevini, rekabette {istiinliigiin sirrin1 olusturan ve orgiitlerin en
onemli kaynagi olan insan iistlenmektedir.

Universitelerarasi
Tiyatro Senligi ve
B Yarismasi

terim Tarihi

09- 18 Mayis 2005

Odul Toreni

27:.05.2005

Resim 1.1: Yarisma organizasyonu reklam afisi

Karmagiklik ve rekabet¢i baskilar, firmalar1 basarili olmanin temel sartlarindan biri
olan yenilik¢i olmaya, yani piyasaya kisa siirede yeni hizmetler sunmaya yonlendirmektedir.
Bunun da gerceklesmesini saglayacak temel faktdr, yaratici olmak ve boylece yenilikleri
kolayca ortaya ¢ikarabilmektir. O halde yaratici ve yenilik¢i organizasyonlar yaratmak, bir
secim olmaktan ¢ok, bir zorunluluk olarak isletmelerin karsisina ¢gikmaktadir.

Organizasyon planlamas1 yaparken bazi arastirmalarm, géz ardi edilmemesi gerekir.
Bunlar soyle siralanabilir:

Cevrenin istekleri dogrultusunda yapilan arastirmalar
Imaj arastirmalar

fletisim arastirmalar

Sosyal sorumluluk ile ilgili arastirmalar

VVVYY



1.2. Amaci

vV Vv VY V¥V VYV V

Iletisim araclarini en verimli sekilde kullanarak 6zel ve tiizel kurum, kurulus
veya lilkelerin mesajlarini en dogru sekilde aktarmak ve anlatmak

Ulkemizi ve Kkiiltiiriimiizii en iyi sekilde tamtmak ve diger iilkeleri ve
kiiltiirlerini tanimak

Yenilik ve gelismelerin tanitimi ve 6gretimle ilgili galismalar yaparak, halkin ve
uluslarin ilgisini ¢cekmek

Uluslarin karsilikli ¢ikarlar1 arasinda, iletisime, bilgi aligverisine dayanarak
denge saglamak

Uluslar ve girisimciler agisindan, diger uluslarin sempati, iyi niyet ve destegini
saglamak

Bilim, sanat ve kiiltiir aktarimi yoluyla karsilikli anlagmalari pekistirmek ve
gelistirmek

Bu amaglar dogrultusunda organizasyon firmalarinin ve iilkelerin bazi sorumluluklari
bulunmasi gerekir. Bu alanda benimsenen ilkeler su sekilde siralanabilir:

YVVVY

Katilimer firma, kisi, kurum, kurulus ve iilkelere karsi sorumluluk
Medyaya kars1 sorumluluk

Topluma kars1 sorumluluk

Meslektaslara karsi sorumluluk

1.3. Ulusal ve Uluslararas1 Organizasyonda Sinirlamalar

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarda meslek etigine uygun sinirlamalarm da
olmasi gerekir. Bu sinirlamalar sunlardir:

>

VV VYV

Mliskileri saglam temellere oturtmak igin, diger dzel ve tiizel kisi, kurum, kurulus
veya lilkelere yonelik hakaretlerde bulunulmamalidir.

Yapilan organizasyonlarda sug igslemeye ve tahrike 6zendirilmemelidir.

Yabanci iilkelere kendimizi kabul ettirecegiz diye, ayrilik¢i egilim ve akimlar
desteklenmemeli, bunlarin propagandasi yapilmamalidir.

Devlete ihanet s6z konusu olabilecek organizasyonlardan kagiilmalidir.

Silahli  kuvvetlerin ve wulusun maneviyatini bozacak caligmalardan
sakinilmalidir.

1.4. Ulusal ve Uluslararas1 Organizasyonlarin Yapisi

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yapisinda digsal ¢ergevede; kiltiir, toplum,
egitim, bilim, teknoloji ekonomik ve politik rejim, uluslararasi iyi niyet ve hosgorii, ulusal
yararlar gibi etmenler rol oynar.



Icsel cercevede ise finansman, pazar arastirmasi, arastirma — gelistirme cabalari, ekip
caligmast, biitge, zaman ve organizasyon hedefleri yer alir.

fcsel ve dissal gercevedeki bu faktorler ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin
planlanmasinda, uygulanmasinda, gelismesinde ve sonucunda etkilidir.

Kiltir Aile Egitim
T
e
B
k i
n |
o X
i
| m
o
i
i
Ekqn.l{m]jknve Uluslararas: Iyi Nivet Ulusal
Politik Rejim ve Hosgéri Yararlar

Sekil 1.1 : Ulusal ve uluslararasi organizasyon yapisi

Ayrica organizasyonun basarist ekip ¢alismasi ile miimkiindiir. Ekip ¢aligmasi da
yiiksek performans ve uyumlu bir ¢alisma ile gerceklesir. Bunlar siralayacak olursak;

> Bireysel kalite ( Bilgi, beceri, deneyim, duygusal olgunluk )

> Ekip kalitesi
Yonetim kalitesi diyebiliriz.

f) [PLavLa |

| DEGERLENDIRME

| UYGULAMA |

Sekil 1. 2 : Organizasyon dongiisii



UYGULAMA FAALIYETI

Internet, kiitiiphane ve ilgili sektorlerde arastirma yaparak dokiiman toplaymiz.
Arastirdiginiz yazil dokiimanlar1 diizenleyerek, dosya hazirlaymiz.

Islem Basamaklar1

Oneriler

YV VVV V

Ulusal ve uluslararasi organizasyonla
ilgili kavramlar1 arastiriniz.

Tanimi ve igerigini arastiriniz.

Amacini aragtiriz.

Meslek etigine gore simirlamalarn
arastiriniz.

Yapisini arasgtiriniz.

» Arastirmalarinizi organizasyon

firmalarindan  bizzat kendiniz istirak
ederek yapimiz.

Arastirmalariniz sirasinda Olgiilii, saygilt
ve giiler yiizli olunuz.

Organizasyon firmalarmin uluslararasi
organizasyon konusunda deneyimli
olmasina dikkat ediniz.

Aragtirmalarinizda birkag firma ile goriisiip
notlar aliniz.

Konunuzla ilgili gorsel kaynaklar bulunuz.
Topladigimiz bilgileri derleyip rapor haline
getirirken tekrar bir firma ile goriisiiniiz.
Raporunuzu dosyada toplayip
Ogretmeninize ve arkadaslariniza sununuz.
Sunum sirasinda giiler yiizli olunuz,
gelebilecek sorulara karsi dikkatli ve
hazirlikli olunuz.

Etkili iletisim kurunuz.




KONTROL LISTESI

Asagida hazirlanan degerlendirme Olgegine gore kendinizi  “Evet/Hayir”
seceneklerinden uygun olan kutucugu isaretleyerek degerlendiriniz. Eksik yada hatal
cevaplarda 6grenme faaliyetine geri donerek konuyu tekrar ediniz.

Degerlendirme Olgiitleri Evet | Hayir

1. Ulusal ve uluslararasi organizasyonu dogru olarak tanimladiniz m1?

2. Ulusal ve uluslararasi organizasyonun amacini eksiksiz sdyleyebildiniz

mi?

3. Ulusal ve uluslararasi1 organizasyonun yapisal semasini ¢izebildiniz
mi?

4. Ulusal ve uluslararasi bir organizasyonun basarisini agiklayabildiniz
mi?

5. Ulusal ve wuluslararasi organizasyonun meslek etigine uygun
sinirlamalarini sdyleyebildiniz mi?

DEGERLENDIRME

Ogrenme faaliyetinde sorulara verdiginiz cevaplarin hepsi evet ise basarili oldugunuz
icin diger bir 6grenme faaliyetine gecebilirsiniz. Hayir diye cevaplandirdiginiz sorularla ilgili
Ogrenme faaliyetini tekrar uygulamak icin 6gretmeninize bagvurunuz.



OLCME VE DEGERLENDIRME

Asagidaki sorular dikkatlice okuyarak dogru secenegi isaretleyiniz.

Farkli iilkeler ve Kkiiltiirlerden . ......... ... arasinda karsilikli anlayis, iletisim ve
dostlugu temel alan bir anlayisla diizenlenen organizasyonlar, ulusal ve uluslararasi
organizasyonlardir.

A)  Firmalar

B)  Ulkeler

C) Insanlar

D) Kitalar

Organizasyon firmalarinin ve ilkelerin bazi sorumluluklar1 vardir. Asagidakilerden
hangisi bu sorumluluklardan degildir?

A)  Medyaya karsi sorumluluk

B)  Topluma karsi sorumluluk

C)  Anne babamiza karsi sorumluluk

D)  Meslektaglara karst sorumluluk

Asagidakilerden hangisi, ulusal ve uluslararasi organizasyonun amaglarindan biri

degildir?

A)  Organizasyon firmalarina iyi gelir saglamak

B)  Ulkemizi ve kiiltiiriimiizii en iyi sekilde tanitmak

C) Bilim, sanat ve kiiltiir aktarim1 yoluyla karsilikli anlagsmalar1 pekistirmek ve
gelistirmek

D)  Uluslar ve girisimciler agisindan, diger uluslarin sempati, iyi niyet ve destegini
saglamak

Organizasyonlarda gorev alan kisilerin donanimli olmas1 gerekir. Asagidakilerden
hangisi bunlardan biri degildir?

A) Bilgi

B)  Teknoloji

C) Yaraticilik

D) Giler yiizlilik

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin  yapisinda igsel ve dissal faktorler
asagidakilerden hangisinde etkili degildir?

A)  Arastirma

B) Planlama

C) Uygulama

D) Kararlilik



6. Asagidakilerden hangisi ulusal ve uluslararasi organizasyonlarda meslek etigine
uygun sinirlamalardan degildir?
A)  Yapilan organizasyonlarda sug islemeye ve tahrike 6zendirilmemelidir.
B)  Ayrilikei egilim ve akimlar desteklenmelidir.
C) Devlete ihanet s6z konusu olabilecek organizasyonlardan kaginilmalidir.
D) Silahli kuvvetlerin ve ulusun maneviyatini bozacak ¢aligmalardan sakinilmalidir.

Asagidaki ciimlelerin basinda bos birakilan parantezlere, ciimlelerde verilen
bilgiler dogru ise D, yanls ise Y yaziniz.

7. () Ulusal ve uluslararasi organizasyonlar {iretimin, bilginin ve hizmetin niteliginin
artmasinda faydas1 yoktur.

8. (' ) Ulusal ve uluslararasi organizasyonlar genis kitlelere ulasarak paylagimu artirir.

9. () Organizasyonlarin igerigi katilimci iilkelerin istekleri ve ihtiyaglar1 dogrultusunda
sekillendirilmektedir.

DEGERLENDIRME

Cevaplariizi cevap anahtariyla karsilastirimiz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap
verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayiniz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise bir sonraki 6grenme faaliyetine geciniz.
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OGRENME FAALIYETI-2

AMAC

Bu faaliyet sonunda ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yararlari, 6zellikleri ve
dis tanitimin Onemini 6grenecek ve bu alanda faaliyet gosteren firmalardan, 6zel ve tiizel,
kamu kurum ve kuruluslarinda arastirma ve inceleme yapabileceksiniz.

ARASTIRMA

Bu faaliyet 6ncesinde yapmaniz gereken 6n ¢aligmalar sunlardir:

>

Ulusal ve uluslararasi organizasyonun toplumumuz ve iilkemiz i¢in yararlarini
arastiriniz.
Bu organizasyonlarin 6zelliklerini arastiriniz.

Dis tanitimin {ilkemiz i¢in yararlarini ve 6nemini aragtiriniz.

2. ULUSAL VE ULUSLARARASI

ORGANIZASYONLARIN YARARLARI VE

OZELLIKLERI

2.1. Yararlan

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin hem firmalar, hem tilkemiz, hem de diger
uluslar i¢in pek ¢ok yararlar1 vardir. Bunlar:

>

YV V ¥V VVVYV

Ulkeler aras1 sosyal, kiiltiirel ve sanatsal disiplinler aras1 iliskileri kurmay1 ve
gelistirmeyi saglar.

Genis kitlelere ulasarak, paylagimi arttirir.

Toplumlar ve kiiltiirler arasi etkilesimi hizlandirir.

Uretimin, bilginin ve hizmetin niteliginin artmasina destek olur.

Tim toplumlar ve Kkiiltiirler arasinda barisg, esitlik¢i ve Ozgiirliikel iletisim
kurmayi, giliglendirmeyi ve siirekliligi saglar.

Tiirkiye’deki ve diger iilkelerdeki ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, Tiirkiye’de
ve uluslararasi alanda beraberlik ve igbirligi icinde olmalarini saglar.

Katilimci tlkeler ve firmalar kendilerini tanitan sunumlarla, diger {ilke ve
firmalara, diizenledikleri etkinlik ve projeleri tanitma firsat1 bulurlar.

Dis tanitimin en iyi ve en dogru sekilde gerceklesmesini saglar.
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Resim 2.1: Miizik festivali

2.2. Ozellikleri

Ulusal ve uluslararas1 organizasyonlarin en biiyiik 6zelligi ayn1 zamanda iilkemiz i¢in
bir dis tanitim olmasidir. Kiiresellesen diinyada, sinirlarin, mesafelerin artik fazla deger ifade
etmedigi bir gercektir. Ulkelerin uluslararasi platformlarda sesini duyurabilmesi, daha ¢ok
dis tamtim galigmalar ilgi alanlarina gore dig tanitimlara baglhdir.

Soyle siiflandirilir:

YVVVY

Dis siyasal tanitim (Seminer, kongre, panel, konferans)
Dis kiiltiirel tanitim (Festival, senlik, sergi, konser)

Di1s ekonomik tanitim (Fuarlar)

Dis turistik tanitim (Gezi turlari, gorsel ve isitsel araglar)

2.2.1. D1y Tamtimimizi Saglamak Baglaminda Neler Yapmalhiy1z?

Yapilanmalarin diginda dis tanitim agisindan hangi etkinlikleri giindemde tutmaliy1z?
Onlardan bazilar:

>

YV VY

Standartlara uygun ve kaliteli mal iiretimi gerceklestirilerek, bu mallarla dig
pazarlara agilmak ve rekabete girmek

Dis iilkelerde agilan fuarlara katilmak

Dis iilkelerde sergiler diizenlemek

Unlii Tiirk biiyiikleri icin dis iilkelerde, anma torenleri diizenlemek
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Uluslararas1 diizeydeki sanatsal, kiiltiirel sosyal ve sportif etkinliklere katilmak.
Ornegin, halk oyunlar1 ve yarigmalar gibi

Ulkemizi tanitict nitelikteki dokiimanter film, kitap, brosiir ve diger yaymlari
cesitli kanal ve araclarla dig diinyaya gondermek ve yaymak

Batinin giiclii ve ses getiren basin organlarinda tamtimimizla ilgili belgeseller,
filmler, tanitict yazilar, inceleme ve réportajlar yaymlanmasini saglamak

Dogal, tarihsel, kiiltiirel ve sanatsal zenginliklerimizi yansitmak igin
gerektiginde parali ilan ve reklamlar vermek

Ulkemizde meydana gelecek ilgi cekici olaylarin dis yansimalar1 da tanitimimiz
acisindan Onemlidir. Olay ve etkinliklerin olumlu ydnleriyle yansitilmasina
O0zen gostermeli, igeriklerine gore bazi fllkelerin art niyetli tutumlari
gerceklerle  degistirmeliyiz.  Bu  nedenle  propaganda  calismalari
hizlandirilmalidir.

Dis iilkelerde lobi ve kulis ¢alismalaria agirlik verilmelidir.

Basin turlar1 ve gezileri diizenleyerek turizm potansiyelimizi yerinde
gostermeliyiz.

2.2.2. D1s Tamtimin Esaslari

YVVVYVYYVY

Dis tanitim, ulusal dis politikaya uygun olmalidir.

Dis tanitim, amaglari olan bir tanitimdir.

Dis tanitimin politika ve temel ilkeleri devlet tarafindan saptanir.

Dis tanitim agik, siirekli, yogun ve sistemli yapilir.

Dis tanitim ayn1 zamanda araglarin bilimsel kullanimini gerektiren bir tekniktir.
Dis tanitimda kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin katkilar: vardir.

Omegin: Disisleri, Kiiltiir, Turizm, Milli Egitim, Sanayi ve Ticaret Bakanliklariyla,
TRT , Bagbakanlik, Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigii, DPT, yerel yonetimler,
uluslararas1 kuruluglarin Tiirkiye’deki komisyon ve teskilatlari, tiniversiteler, TOBB, turizm
ve tanitma dernekleri, bazi vakiflar ve bankalar ile yan kuruluslari, ticari ve turistik firmalar
dis tanitim faaliyetlerinde etkin rol oynamaktadir.

2.2.3. Dis Tamtimda Dikkate Alinmasi Gerekli Sosyal Oncelikler

>

Tanitma yapilacak iilkenin Tiirkiye’ye karst sempati duyup duymadigi, toplumu
olusturan kisilerin hakkimizda fikir sahibi olup olmadiklar1 konusunda bilgi
toplanmali,

Tanitma yapilacak iilkenin piyasa kesitleri, gelenek ve gorenekleri, inanglari iyi
bilinmeli ve analiz edilmeli,

Tanitma, mutlaka sosyal bakimdan var olan bir temele dayandirilmali,
Tanitmada kamuoyunun duyarliligina, aligkanliklarina ters diismeyecek bir
anlatim ve sunus bi¢imi yeglenmelidir.
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2.2.4. Ulkemizde Dis Tanitim

Ozelestiride bulunursak, “Dis tanitimin neresindeyiz?” sorusuna maalesef olumlu
yanit veremeyiz. Diinya karikatiirlerinde Tiirk tipi hala “fes”le canlandirilmaktadir; kiyafet
devrimimizi bile tam duyuramamusiz. Atatiirk ilke ve inkilaplarini 6ziimsedigimizi anlatmak
ve duyurmak zorundayiz. Cogu konularda olumsuz goriintiimiizii olumluya doniistiirmek i¢in
de o6zellikle dig tanitim ¢alismalarina agirlik vermeliyiz.

Gergek anlamda dost olmayan ve bize sicak bakmayan iilkeler, uluslararasi
platformlarda sapma ve uydurmalarla aleyhimizde calismalar sergileyerek bizi yalniz
birakma gabasi i¢indedir.

Tanitma artik bir devlet, hiikiimet politikasidir. Tanitimdaki eksiklerimizi oncelikle
siyasal iradelerde aramamiz dogaldir. Gelmis ge¢mis biitiin iktidarlar, disg tanitima tam
anlamiyla agirlik vermemis, temelden ¢o6ziicli onlem ve calismalar yerine, giiniibirlik
politikalarla, isi ge¢istirmislerdir.

Dis tanitimda, zamanlamay1 iyi segmek ve olusan kosullar1 dogru degerlendirmek ¢ok
onemlidir. Her firsattan ve mekandan yararlanmak zorundayiz. Tutarlt bir dis politika ve
buna bagli olarak da bilingli tanitim programlari ortaya koymaliy1z.

Resim 2.2: Uluslararasi bir organizasyondan goriintii
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UYGULAMA FAALIYETI

Internet, kiitiiphane ve ilgili sektorlerde arastirma yaparak dokiiman toplaymiz.
Aragtirdiginiz yazili dokiimanlari diizenleyerek dosya hazirlayimiz.

Islem Basamaklar

Oneriler

Ulusal ve uluslararas1 organizasyonun
yararlarini arasgtiriniz.

>

Arastirmalarinizi kiitiiphanelerden,
organizasyon firmalarindan ve bu alanda
calisan devlet kurumlarindan yapiniz.

Ozelliklerini arastiriniz.

Arastirmalariniz sirasinda Olgiilil, saygili
ve giiler yiizlii olunuz

Di1s tanitimin 6nemini aragtiriniz.

Aragtirma yaptiginiz firmalarin bu konuda
deneyimli olmalarina dikkat ediniz.

Dig tanitim igin neler yapmaliyiz?
Arastiriniz.

Konunuzla ilgili gorsel kaynaklar bulunuz.

Dis tanitimin esaslarini arastiriniz.

Diizenli ¢alisiniz ve detaylar atlamayiniz.

Dis tamitimda dikkate alinmasi gerekli
sosyal oncelikleri arastiriniz.

Topladigimiz bilgileri dosyalayip, smifta
Ogretmeninize ve arkadaglariniza sununuz.

Dis tanitimin neresindeyiz? Arastiriniz.

Sunum sirasinda giiler yiizli olunuz ve
gelebilecek sorulara kars1 dikkatli ve
hazirlikli olunuz.

Yaptiginiz analiz ¢aligmasini
formlara isleyiniz.

Etkili iletisim kurunuz.
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KONTROL LiSTESI

Asagida hazirlanan degerlendirme Olgegine gore kendinizi  “Evet/Hayir”
seceneklerinden uygun olan kutucugu isaretleyerek degerlendiriniz. Eksik ya da hatah
cevaplarda 6grenme faaliyetine geri donerek konuyu tekrar ediniz.

Degerlendirme Olgiitleri Evet Hayir

1. Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yararlarin

siralayabildiniz mi?
2. Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin 6zelliklerini
sOyleyebildiniz mi?
Dis tanitimin 6nemini agiklayabildiniz mi?
Dis tanitim i¢in neler yapmaliyiz, sdyleyebildiniz mi?
Dig tanitimin esaslarint dogru sdyleyebildiniz mi?
Dis tanitimda dikkate alinmasi gerekli sosyal oncelikleri
sOyleyebildiniz mi?
7. Dig tamitimin neresinde oldugumuzu biliyor musunuz?

SR ESIEOY

DEGERLENDIRME

Ogrenme faaliyetinde sorulara verdiginiz cevaplarin hepsi evet ise basarili oldugunuz
icin diger bir 6grenme faaliyetine gegebilirsiniz. Hayir diye cevaplandirdiginiz sorularla
ilgili 6grenme faaliyetini tekrar uygulamak i¢in 6gretmeninize bagvurunuz.
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OLCME VE DEGERLENDIiRME

Asagidaki sorularn dikkatlice okuyarak dogru secenegi isaretleyiniz.

Katilimer tlkeler ve firmalar kendilerini tanitan sunumlarla, diizenledikleri etkinlik ve
projeleri kimlere tanitma firsat1 bulur?

A) lzleyicilere

B)  Bulunduklar tilkelere

C) Katilan kitlelere

D) Diger iilke ve firmalara

Asagidakilerden hangisi, dis tanitim ¢aligmalarindan degildir?
A)  Dis siyasal tanitim

B)  Dis ekonomik tanitim

C)  Dius turistik tanitim

D)  Dis sanatsal tanitim

Dis tanitimi1 saglamak i¢in asagidakilerden hangisini yapmamaliviz?

A)  Dasiilkelerde agilan fuarlara katilmak

B)  Dis tilkeleri ciddiye almamak

C) Dus iilkelerde sergiler diizenlemek

D)  Uluslararas: diizeyde sanatsal, kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinliklere katilmak

Tanmitma yapilacak tilkenin piyasa kesitleri, gelenek ve gorenekleri , ................ iyi
bilinmeli ve analiz etmeli.

A)  Duygulan

B) Bakis agilan

C) Inanglar

D)  Aliskanliklar

Dis tanitimda asagidakilerden hangisinin katkis1 yoktur?
A)  Disisleri Bakanlhigi

B)  Kiiltiir ve Turizm Bakanligi

C) Igisleri Bakanlhip

D) Milli Egitim Bakanlig1
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Asagidaki ciimlelerin basinda bos birakilan parantezlere, ciimlelerde verilen

bilgiler dogru ise D, yanls ise Y yaziniz.

5. (' ) Dis tamtimda kamu ve 6zel sektor kuruluglarinin katkilari vardir.

6. (' ) Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin en biiyiik 6zelligi, ayn1 zamanda tilkemiz
i¢in bir i¢ tanitim olmasidir.

7. () Festival, senlik, sergi vb. organizasyonlar dis kiiltiirel tanitimdir.

8. () Tanitmada, kamuoyunun duyarliligina, aligkanliklarina ters diigmeyecek bir
anlatim ve sunus bi¢imi yeglenmelidir.

9. () Cogu konularda olumsuz gériintiimiizii olumluya dontistiirmek i¢in 6zellikle dig
tanitim caligmalarina agirlik veriniz.

10. () D1s tamtimin politika ve temel ilkeleri devlet tarafindan saptanmaz.

DEGERLENDIRME

Cevaplarimizi cevap anahtariyla karsilastiriniz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap

verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayiniz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise bir sonraki 6grenme faaliyetine geginiz.
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OGRENME FAALIYETI-3

AMAC

Bu faaliyet sonunda ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin gesitlerinden; fuarlar,
sergiler, yarigmalar, festivaller, senlikler ve bunlarin 6zelliklerini 6grenebilecek ve bu alanda
faaliyet gosteren firmalardan, 6zel, tiizel, kamu kurum ve kuruluslarinda aragtirma, inceleme
yapabileceksiniz.

ARASTIRMA

Bu faaliyet 6ncesinde yapmaniz gereken 6n ¢aligmalar sunlardir:

> Ulusal ve uluslararasi organizasyon ¢esitlerinden; fuarlar, sergiler, yarismalar,
festivaller, senlikler ve bunlarin 6zelliklerini arastiriniz.

> Incelemelerinizi arkadaslarinizla paylagimiz.

3. ULUSAL VE ULUSLARARARASI
ORGANIZASYON CESITLERI-1

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlari genel olarak on gruba ayirabiliriz. Bunlar:

Fuarlar,
Sergiler,
Yarigmalar,
Festivaller,
Senlikler,
Sempozyumlar,
Seminerler,
Konferanslar,
Paneller,
Kongrelerdir.

VVVVVVYVYYVYY

Bu bolimde biz; fuarlar, sergiler, yarigmalar, festivaller, senlikler ve bunlarin
oOzellikleri hakkinda bilgi sahibi olacagiz.
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3.1. Fuarlar

3.1.1. Tanim

Fuarlar, belli zamanlarda, belli yerlerde ticari mal sergilemek amaciyla acilan biiyiik
sergilerdir.

Tanitim, ticaret ve turizm agisindan 6nemli islevleri olan etkili iletisim ortamlaridir.
Sosyal etkinlikler ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Kuruluslarin, yorelerin, uluslarin, yeni
iiriin ve hizmetlerini gozler 6niine sererek iiretimi ve satig1 6zendirici nitelikleri de vardir.

Ulkelerin uluslararas: diizeyde tanitimlarma imkan veren fuarlar, insanlarin birbirine
kaynasmasina, dostluklarin pekismesine en Onemlisi i¢ ve dis turizme de Kkatki
saglamaktadir. Bolgesel, ulusal veya uluslararast bir fuar; yeniligin, gelismisligin turistik
acidan bir iilkenin tanitilmasina kadar, ¢ok ¢esitli konuda diizenlenebilir.

Resim 3.1: Fuar organizasyonu

3.1.2. Ozellikleri

Fuar icin 6nce yerlesik bir mekan gereklidir. Uriinlerin sergilenecegi satis reyonlari —
ki bunlara, stand ad1 da verilmektedir- sosyal tesisler ve eglence yerleri bulunmalidir.

Genis kapsamli fuarlarda danisma, saglik, giivenlik vb. gibi degisik birimler de yer
almaktadir. Ozellikle iilkemizde fuar organizasyonlarini belediyeler ile uzman kuruluslar
gerceklestirmektedir. Belediyelerin biinyesinde genelde bagimsiz Fuar Miidiirliikleri
olusturulmaktadir. Ayrica fuar organizasyonlart ile ilgili 6zel kuruluglarin sayilar da giderek
artmaktadir.
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Fuarlarda gelenlerin (her yasta) hosca vakit gecirmeleri i¢in lunaparklar, hayvanat
bahgeleri de yer almaktadir. Sosyal, sanatsal ve spor etkinlikleri ile cesitli gosteri ve
yarigsmalar diizenlenmesi, ilgiyi ve katilimlar1 arttirmakta, tanitma islemi daha genis kitlelere
tasimaktadir.

Fuarlarda, yerel, bolgesel, ulusal kuruluslar icin ayri standlar ayrilmaktadir.
Ziyaretgiler, katilan kuruluglar1 yakindan tamimakta, iletiler yiiz yiize hedef kitlelere
ulastirilmaktadir.

Ongoriilen sonug igin iyi bir planlama gerekmektedir. Saticinin degil, alicimin bakis
acist ile dizayn edilecek diizenlemeler, ilgi ¢ekici, ¢arpici sunumlar daha basarili sonuglar
alinmasina neden olacaktir.

Fuar diizenleme; acilis kokteyli, brosiir, hediyelik esya, video ve film gosterileri gibi
pek ¢ok etkinligi birlikte diisiinmeyi gerektiren zahmetli fakat zevkli bir istir. Tim bu
cabalarin amaci ise; fuarda yer alan standla ilgili, medyada olumlu haberlerin ¢ikmasini
saglamaktir.

3.1.3. Fuarlarin Cesitleri

Ulkemizde uluslararasi anlamda, sadece Izmir Fuari bulunmaktadir. Bir fuarin
uluslararasi diizeyde olabilmesi icin gesitli iilkelerin de katilmasi gerekmektedir

Fuarlar;

Uluslararasi fuarlar
Ulusal fuarlar
Bolgesel fuarlar
Yerel fuarlar
[htisas fuarlari

VVYVYYYVY

Ulkemizde, biiyiik sehirlerin cogunda, her yil ulusal diizeyde fuarlar acilmaktadir. Yaz
aylarina rastlayan fuarlar genelde 15, 20, 30 giin acik kalmaktadir. Fuarlar; yore iirtinlerinin
agirlik kazandigi, ayn1 zamanda bir gezi, dinlence ve eglence mekanlar1 olusturduklar igin
mesajlarin iletimi ve imaj bakimindan ¢ok elverisli ortamlardir.

Fuar mekanlar1 cogu kez siirelerinin dolmasindan sonra “kiiltiir park” olarak
etkinliklerini siirdiirmektedir. Fuarlarin kii¢lik ¢aptaki diizenlemelerine “panayir” ve “kiiltiir

park” adlar1 verilmektedir

Fuarlara genelde belli bir iicret 6denerek girilmektedir.
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3.2. Sergiler
3.2.1. Tanimi

Firmalarin veya iilkelerin hizmet ya da iiriinlerini, halkin gezip gérmesi, tanimasi igin
uygun bigimde yerlestirilmis {iriinlerin, sanat eserlerinin tiimiidiir.

[k milletleraras: sergi 1851 °de Ingiltere’de agildi. Mekan problemi Joseph Paxton’un
demir ve camdan yaptig1 biiyiik bir bina (Kristal Saray1) sayesinde asilabildi.

Begenilen, ilgi goren sergiler, iilkelerin imajlarin1 da olumlu yonde etkilemektedir.
Halkla iligkiler aract olan sergiler, kuruluslarin tarihsel siire¢ icinde nereden nereye
geldiklerini de fotograf, belge ve gorsel malzemelerle ortaya koymaktadir.

Resim 3.2: Fotograf sergisi
3.2.2. Ozellikleri

Sergiler, yeni tiriinlerin tanitimi ile birlikte, belli bir siirede elde edilen basarilari, kisa
yoldan yansitilmasina da imkan vermektedir.

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlar agisindan onemli sergiler, sosyal, kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikler arasinda da yer almaktadir.

Grafik ve afis gibi ¢ogu kez cizgilerle anlatilan iletileri (mesajlar1) bir araya toplama
imkan1 veren sergiler, goze hitap etmesi acisindan yararli olmakla birlikte tanitim
kampanyalariyla desteklenmeleri durumunda kuskusuz daha olumlu sonuglar alinmaktadir.
Sergiler; resim ve g¢izgiler, tamamlayicti maket ve panolarla takviye edilerek
renklendirilmektedir.
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Ulkeleri ya da firmalari ve yapilan ¢aligmalari tanitict nitelik tastyan sergilerin diizen
bicimleri, tirlinlerin secimi ve yerlestirilmeleri 6nemlidir. Cogu kez, Anadolu’da, 6gretici
kurslar sonunda agilan, kirsal kesimi de icine alan sergi ¢alismalari, hem ugras hem de halkla
iligkiler ve sosyal etkinlikler ag¢isindan tizerinde durulmaya deger.

Kirsal kesimde, halk egitim miidiirliikleri ile dernekler, meslek kuruluslari, Teknik
Tarim Miidirliiklerince {iiretime ve meslek edinmeye yonelik diizenlenen, bigki-dikis,
halicilik, el ve makine nakiglari, gidalarin korunmasi, ¢igek, el sanatlari, boyama vb.
dallarinda agilan kurslarda meydana getirilen triinlerin sergilenerek halkin begenisine
sunulmasi, sanatsal ve sosyal etkinlikler agisindan dikkat c¢ekicidir. Ayrica séz konusu
yoreleri, disa agmak, dinamizm kazandirmak a¢isindan da 6nemlidir.

3.2.3. Sergi cesitleri

> Sergiler;
. Siirekli sergiler,
° Gegici sergiler,
° Gezici sergiler,
° Uluslararas1 sergiler,

olmak tizere dort gruba ayrilmaktadir.

Siirekli Sergiler: Genelde kuruluslarin kendi yerlesim alanlarinda, merkezlerinde
ayrilan sergi koselerin de kurulmaktadir. Siirekli olduklarindan ziyaretgilerini sergilenenleri
her zaman gorebilme imkani1 vardir. Boylece, kurulusla, sergiyi gezenler arasinda da
kesintisiz bir iliski saglanmis olmaktadir.

Gegici sergiler: Belirli bir siire i¢in diizenlenmektedir. Bu siireler, genelde 3, 5, 15, 30
giin arasinda degismektedir. Ucer ay, altisar ay ve bir yil agik kalan sergiler de vardir. Gegici
sergiler baz1 6nemli giinler goz oniine almarak diizenlenmektedir. Ornegin, Silahli Kuvvetler
Giuniinde, “Silah Sergisi”’, Mevlana’yt Anma Torenlerinde “Mevlana Fotograflart ve
Kitaplar1 Sergisi-Hat ve Tezhip Sergisi’’ Yerli Mallar Haftasi Sergisi, Ugak Sergisi,
Nasrettin Hoca Karikatiir Sergisi vb. gibi...

Gezici sergiler: Ulusal ve uluslararas: diizeyde agilan sergilerdir. Tanitim agisindan
onemlidir. Zaman zaman dig iilkelerde gesitli konularda agilan ve genelde tarihimizden ve
kiiltiir varliklarimizdan izler yansitan Tiirk sergileri biiyiik ilgi gérmektedir.

Uluslararas1 sergiler: Cok cesitli {rlinlerin gdsterilmesini amagliyorsa genel

niteliktedir. Belirli alanlarda ve belirli konulardaki iiriinler sergileniyorsa, bunlar ozel
nitelikte uzmanlagmis sergilerdir.
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Bir de bolgelerin yorelerin 6zelliklerini, {irlinlerini tanitmak amaciyla agilan ve yer
degistiren sergiler vardir. Sergiler diizenlenirken sunus siras1 énemlidir. Konu daginik bir
bicimde degil, birbirini izleyecek sekilde sunulmalidir. Sergiyi bu diizende gezen bir kisi
cikis kapisina geldigi zaman konu hakkinda belirli bir goriise tam olarak sahip olabilmelidir.

Serginin agildigi yerde agilis kokteyli diizenlemek, sergi hakkinda medyada haber
¢ikmasini saglamak, sergi hakkinda brosiir, kitap¢ik gibi yayimnlart hazirlamak ve dagitimim
gerceklestirmek, serginin etkisini arttirir.

Serginin basarisi, sergiyi gezenlerin begenilerine ve kendilerine sunulan {iriin ya da
hizmetlere, dolayisiyla firmaya bir yakinlik duyma oraniyla 6lgiiliir.

Tiirk tarihimizden izler tasiyan, ayrica folklorumuzu, giinlik yasantimizi, giyim-
kusamimizi, genis anlamda gelenek ve goreneklerimizi yansitan, yurt dist sergileri, halkla
iligkiler uygulamasi ve tanitim igin carpici birer 6rnek olusturmaktadir. Sergilemek igin yurt
disina gotiiriilen esyalarin korunmasi, 6zen isteyen 6énemli ve duyarl bir konudur.

Sergi hakkinda ziyaretcilere deneyimli ve yetenekli kisilerce bilgi verilmelidir.

3.3. Yarismalar
3.3.1. Tanim

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin uygulamasi agisindan, katilimecr ve
kuruluslarm ilgi gosterdikleri etkinliklerden biri de yarigsmalardir. Ulusal ya da uluslararasi
platformda diizenlenecek yarismalar genel ilgiyi firma veya iilke {izerine ¢ekecek, bundan
yararlanilarak, tanitma imkani bulunacak, aym1 zamanda kamuoyunda olumlu bir imaj
yaratilacaktir.

Yarismalar; topluluk 6niinde yapilan, ad ve imaj bakimindan 6nemli olan sonuglari
diizenlenecek torenlerle agiklanan, bir halkla iligkiler ve tanitim uygulamasidir.
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Resim 3.3: Yarigma organizasyonu afisi

3.3.2. Ozellikleri

Yarismada en Onemli nokta, segilecek ilging konularla katilimi artirmak, hedef
kitleleri genisletmektir. Yarigmalar belli bir mekanda toéren, konser ya da baska etkinlik
cercevesinde gerceklestirilecegi gibi bagimsiz olarak da diizenlenmektedir.

Yarigmalar, topluluk Oniinde yapilacagi gibi; fotograf, karikatiir, kompozisyon
dallarinda ¢ok¢a goriildiigii gibi basvuru yontemiyle de yerine getirilmektedir. Sonuglarin
basin araciligl ile haber olarak yansitilmasiyla hedef kitleler daha da biyiiyecektir. En
azindan iilkenin ya da firmanin adi duyurulacak, bu tiir etkinliklere agirlik verdigi izlenimi
uyandiracagindan olumlu puan alinacaktir.

Yarismalarda ama¢ kurumun admi duyurmak, halkin ilgisini ¢ekmek ve sonugta
katilanlar1 6diillendirmektir.

3.3.3. Cesitleri
> Yarigmalar;
. Kiiltiirel yarigmalar,
. Sportif yarigsmalar,
. Bilimsel yarigmalar,

olmak tizere li¢ gruba ayrilabilir.
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Bilimsel konularda ya da kamuoyunu ilgilendiren gesitli sanat ve spor dallarinda
diizenlenecek yarigmalar, bu alanda calisanlar1 ve ilgi duyanlar1 hem kazandiracak hem de
ozendirecektir. Ornegin; sporda yeni rekorlarin olusmasi, miizisyenin yeni miizik yapatlari
ortaya c¢ikarmasi gibi.

Ulkemizde kamuoyunu yakindan ilgilendiren yarismalar da diizenlenmektedir.
Ornegin; bazi gazete ve televizyon yodnetimlerinin diizenledigi “giizellik yarismalar1”,
Antalya da diizenlenen “Altin Portakal Film Yarigmas1” gibi.

Resim 3.4: Bir giizellik yarismasi organizasyonundan goriintii

Yarismalar, ayn1 zamanda kurumlar i¢in bir arastirma 6zelligi de tasir. Katilanlarin
coklugu, hem halkin kuruma duydugu ilgi ve giivenin, hem de yarigmay1 halka duyurmaya
calisan halkla iligkiler gorevlerinin bagar1 derecesini gosterecektir.

Yarigmalar, kurumun hem tanitimini hem de halkin destek ve begenisini kazanmasini

saglar. Yarigmay1 kazananlarin ve yakinlarinin sevingleri, bunu g¢evrelerine anlatmalari,
yarismanin olumlu etki alanini1 genisletir.

3.4. Festivaller

3.4.1. Tanim

Donemleri, yapildigi ¢evre ve katilanlarin sayisi veya niteligi, programda yer alan
eserler bakimindan 6zel 6nemi olan konser dizisi veya sanat gosterisidir.

Ikinci Diinya Savasi’ndan once Germen ve Anglosakson iilkelerinde yerlesmis olan
festival gelenegi 1946’dan itibaren Avrupa’da gittikce geliserek yayildi.
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Tiirkiye’ye festival kelimesi Tiirkce ilk defa 1931 de Istanbul’da toplanan Ikinci
Balkan Konferansi dolayisiyla Beylerbeyi Sarayi’nda diizenlenen Balkan Oyunlar1 Festivali
ile girdi.

Resim 3.5: Festival organizasyonu (yogurt festivali)

3.4.2. Ozellikleri

Festivaller; kent, bolge, ulusal veya uluslararasi diizeyde diizenlenmektedir. Sanat,
kiiltiir, folklor gibi ¢ok cesitli konularda diizenlenen festivaller, iyi organize edildikleri
taktirde son derece etkili organizasyonlardir. Cesitli sosyal etkinliklerle renklendirilen
festivaller, giiniimiizde 6zellikle kiiciik ve orta biiyiikliikteki yerlesim merkezlerinin halkla
iliskilerinde tercih edilmektedir.

Festivaller, bir yandan ¢evrelerini etkilerken bir yandan da festivale katilan tilke veya
kurumlarin ya da belirli bir olaymn adinin duyurulmasinda &nemli rol oynar. Ornegin,
Antalya’da “Altin Portakal”, Adana’da “Altin Koza” film festivalleri, bu kentlerde
yasayanlarin sanata ve kiiltiire onem veren kentliler olarak taninmalarimi saglamistir. Yine
aym sekilde, biiyiik bir basartyla yillardir uluslararasi diizeyde gergeklestirilen “Istanbul
Sanat ve Kiiltiir Festivali”, Istanbul’un diinyadaki saygin konumunun daha da giiclenmesine
yardimer olmustur. Kurumlar, bu tiir festivalleri destekleyerek, adlarin1 duyurma, toplumsal
sorumlulugu gelismis kurum imaj1 yaratma olanag elde etmektedir.

Festivallerin ana amaci, genis halk kitlesinin ilgisini belirli bir bdlgede

yogunlastirmaktir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenecek festivaller, yore halki icin
hem ticari hem de tanitim agisindan bilylik 6nem tasir.
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Resim 3.6: Yogurt festival organizasyonu

3.5. Senlikler
3.5.1. Tanim
Tarihi bir olay1, 6zel bir giinii kutlamak amaci ile diizenlenmis eglencelerdir.

Zengin kiltir mirasimizin seslendirilmesi niteligini de tasiyan senlikler, yerlesim
yerlerine ekonomik ve sosyal agidan canlilik kazandirmaktadir.

Sosyal boyutlar1 diginda ayni zamanda halkla iligkiler uygulamasi olan senlikler,
uluslarin ve yorelerin tanitiminda da 6nemli bir islevi de iistlenmektedir.

Resim 3.7: Senlik organizasyonu
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3.5.2. Ozellikleri

Senlik programlarinda cesitli sanatsal ve sosyal etkinlikler yer almaktadir. Ornegin;
sergiler acilmakta, halkoyunlar1 gosterileri, konferanslar, acik oturumlar, paneller
diizenlenmekte, spor dahil cesitli yarismalar yapilmakta, tiyatro ve sinema giinleri ile daha
da zenginlestirilmektedir.

Senliklerle, yorelerde dolu dolu giinler gecirilmekte, turizm canlanmakta, insanlar
arasinda iletisim bag1 giiclenmektedir.

Devlet yetkililerinin, iinlii kisilerin ve sanatgilarin katilimi, senligi kamuoyu Oniinde
on plana ¢ikarmakta, ayrica basin i¢in haber malzemesi olusturacag igin de, istenilen mesaj
genis halk kitlelerine ulastirilmaktadir.

Senlikler icinde yer alan panayirlar, eglenceler, yoresel halk oyunlari, giysiler ve
yemekler, halkla iliskiler ve tamitim i¢in Onemli birer kaynak hatta firsat niteligi de
tasimaktadir.

Diizenlenmesi, yorucu ve titiz bir organizasyonu gerektirmekte, basarili sonug
almmasinda kuskusuz diizen 6nemli rol oynamaktadir.

Konaklama gereksinimlerinden tutunuz da, yeme, igme, giyim kusama varincaya
kadar cok boyutlu bir sosyal etkinlik olan senlikler, gelenek, gorenek, kiiltiir, ulusal ve
manevi degerlerin yasatilmasi ve aktarilmasinda da etkili olmaktadir. Senlikler igin yapilacak
caligmalar:

> Senlik 6ncesi,
> Senlik sirast,

> Senlik sonras1 olmak iizere {i¢ boliimde ele alinmaktadir.

Kiltiir ve Turizm Bakanligi’nin arastirmalarindan ¢ikan sonuglarina gore, tilkemizde
yilda 300’iin {izerinde senlik gerceklestirilmektedir.

Uluslararasi diizeyde Aksehir ilgesinde diizenlenen “Nasreddin Hoca Senlikleri” vb.

Yoresel senlikler ise birbirini izlemektedir. Ornegin; visne, kiraz, bag bozumu, yériik,
kaplica, yayla senlikleri vb.
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UYGULAMA FAALIYETI

Ulusal ve uluslararasi organizasyon c¢esitlerinden fuarlar, sergiler, yarigmalar,
festivaller, senlikler ve ozelliklerini, kiitiiphanelerden ve bu alanda calisan organizasyon
firmalarindan arastirarak elde ettiginiz dokiimanlar1 toplayarak bir dosya olusturunuz ve

grubunuza sununuz.

Islem Basamaklar1 Oneriler
» Arastirmalarinizi kiitiiphanelerden
organizasyon firmalarindan bizzat
kendiniz istirak ederek yapiniz.
» Arastirmalariniz sirasinda goriisme

Ulusal ve uluslararasi
gesitlerini arastiriniz.
Fuarlar1 ve 6zelliklerini arastiriniz.
Sergileri ve 6zelliklerini arastiriniz.
Yarigmalar1 ve 6zelliklerini aragtiriniz.
Festivalleri ve ozelliklerini arastiriniz.
Senlikleri ve 6zelliklerini arastiriniz.
Topladigimmiz  bilgi ve materyalleri
dosyalayiniz.

organizasyon

VVVVVV VY

yaptigiiz kisilerle olgiilii, saygili ve giiler
yiizlii olunuz.

Aragtirma  yaptigimiz  firmalarimin  bu
konuda deneyimli olmasina dikkat ediniz.
Aragtirmalarimizda  birkag  firma ile
goriigmeniz dogru bir ¢aligma olur.
Konunuzla ilgili gorsel kaynaklar bulunuz.
Topladiginiz bilgileri derleyip rapor haline
getirirken tekrar bir firma ile goriisiiniiz.
Raporunuzu dosyada toplayip
Ogretmeninize ve arkadaglariniza sununuz.
Sunum sirasinda giiler yiizli olunuz,
gelebilecek sorulara kars1 dikkatli ve
hazirliklt olunuz.

Etkili iletisim kurunuz.
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KONTROL LISTESI

Asagida hazirlanan degerlendirme Olgegine gore kendinizi  “Evet/Hayir”
seceneklerinden uygun olan kutucugu isaretleyerek degerlendiriniz. Eksik ya da hatali
cevaplarda 6grenme faaliyetine geri donerek konuyu tekrar ediniz.

Degerlendirme Olgiitleri Evet | Hayir

1. Ulusal ve uluslararasi organizasyon cesitlerinin hepsini dogru olarak
sOyleyebildiniz mi?

Fuarlarin tanimi ve 6zelliklerini, fuar ¢esitlerini sdyleyebildiniz mi?

Sergileri, 6zelliklerini ve gesitlerini sdyleyebildiniz mi?

Yarigmalari, 6zelliklerini ve ¢esitlerini soyleyebildiniz mi?

Festivalleri, 6zelliklerini ve ¢esitlerini sdyleyebildiniz mi?

SO O BT &I

Senlikleri, 6zelliklerini ve ¢esitlerini sdyleyebildiniz mi?

DEGERLENDIRME

Ogrenme faaliyetinde sorulara verdiginiz cevaplarin hepsi evet ise basarili oldugunuz
icin diger bir 6grenme faaliyetine gegebilirsiniz. Hayir diye cevaplandirdigimiz sorularla
ilgili 6grenme faaliyetini tekrar uygulamak igin 6gretmeninize bagvurunuz.
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OLCME VE DEGERLENDIiRME

Asagidaki sorularn dikkatlice okuyarak dogru secenegi isaretleyiniz.

Asagidakilerden hangisi ulusal ve uluslararasi organizasyon ¢esitlerinden degildir?
A) Fuarlar

B) Yarigmalar

C) Sergiler

D) Acilislar

Verilen ciimlede birakilan bosluklara uygun kelimeleri bulunuz.

Fuarlar, .......... Ve iieiinn. agisindan Onemli islevleri olan etkin iletisim
ortamlaridir.

A)  Tanitim ve turizm

B)  Ulusal ve uluslararasi

C)  Hizmet ve iiriin

D)  Gelenek ve gorenek

Asagidakilerden hangisi bir fuar ¢esidi degildir?
A) Uluslararasi

B) Ulusal

C) Bolgesel

D) Kentsel

Asagidakilerden hangisi bir sergi ¢esidi degildir?
A)  Sirekli

B) Gogebe

C) Yerlesik

D) Gezici

Verilen ciimlede birakilan bosluklara uygun kelimeleri bulunuz. Serginin agildig1 yerde
acilis kokteyli diizenlemek, sergi hakkinda medyada haber ¢ikmasini saglamak, sergi
hakkinda............. , kitapgik gibi yayinlar1 hazirlamak ve dagitimini gergeklestirmek
serginin etkisini arttirir,

A)  Ansiklopedi

B)  Brosiir
C) Dergi
D) Gazete
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Asagidaki ciimlelerin basinda bos birakilan parantezlere, ciimlelerde verilen

bilgiler dogru ise D, yanls ise Y yaziniz.

6. () Fuarlar tamitim ve turizm agisindan, énemli iglevleri olan etkili iletigim
ortamlaridir.

1. () Bir fuarin uluslararasi diizeyde olabilmesi igin ¢esitli {ilkelerin de katilmas1
gerekmektedir.

8. () Begenilen ilgi goren sergiler iilkelerin imajlarini etkilemez.

9. () Bilimsel konularla ya da kamuoyunu ilgilendiren ¢esitli sanat ve spor dallarinda
diizenlenecek yarigmalar bu alanda calisanlar ve ilgi duyanlar1 hem kazandiracak hem
de 6zendirecektir.

10. () Zengin kiiltiir mirasimizin seslendirilmesi niteligini de tasiyan senlikler yerlesim
yerlerine ekonomik ve sosyal agidan etki etmez.

11. () Sanat, kiltiir, folklor gibi ¢ok ¢esitli konularda diizenlenen festivaller iyi organize
edildikleri taktirde son derece etkili organizasyonlardir.

12. () Festivaller; kent, bolge, ulusal veya uluslararasi diizeyde diizenlenemez.

DEGERLENDIRME

Cevaplarimizi cevap anahtariyla karsilastiriniz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap

verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayiniz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise bir sonraki 6grenme faaliyetine geciniz.
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OGRENME FAALIYETIi-4

AMAC

Bu faaliyet sonunda wulusal ve wuluslararasi organizasyonlarin cesitlerinden;
sempozyum, seminer, konferans, panel, kongre organizasyonlar1 ve &zelliklerini
Ogrenebilecek ve bu alanda cgalisan 6zel veya tiizel kamu kurum ve kuruluslarindan,
firmalardan arastirma yapabileceksiniz.

ARASTIRMA

> Ulusal ve uluslararasi organizasyonlardan sempozyum, seminer, konferans,
panel, kongre organizasyonlarini ve 6zelliklerini arastiriniz.
> Ogretmeniniz  rehberliginde, inceleme ve arastirmalarmiz  hakkinda

arkadaslarinizla bilgi aligverisinde bulununuz.

4. ULUSAL VE ULUSLARARASI
ORGANIZASYON CESITLERI- 11

Bu boliimde ulusal ve uluslararasi organizasyon cesitlerinden;

Sempozyum,

Seminer,

Konferans,

Panel,

Kongrenin tanim1 ve 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi olacaksiniz.

VVVYVYY

4.1. Sempozyum

4.1.1. Tanim

Bir konu tizerinde, degisik kisiler tarafindan yapilan seri konusmalara sempozyum
denilmektedir. Yerlesik gelenege gore bir sempozyumda en az ii¢, en ¢ok da alt1 konugmaci
yer almaktadir. Ancak, bu bir kural niteliginde degildir. Konusmaci sayisinda herhangi bir
kisitlama 6ngoriillmemektedir. Sinirlama en az sayir i¢indir. Her konusma 15-20 dakika
siirmektedir. Sempozyum ayni giinde tamamlanacagi gibi, birkag giin de devam etmektedir.

Sonugta forum yapilmasi kararlagtirilmigssa konugmalarin toplam siiresinin bir saati
gegmemesi yeglenmektedir.
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Resim 4.1: Sempozyum organizasyonu

4.1.2. Ozellikleri

Sempozyumlarda ele alinacak konular, toplumun biyiik bir kesiminin ilgisini
cekebilecek nitelikte olmalidir. Konusmacilar ilgi alanlarina gére secilmeli, drnegin egitimle
ilgili bir sempozyum yapiliyorsa egitimci, psikolog, gazeteci, &grenci, yonetici, veli
durumundaki kisilerden birer temsilcinin katilimi saglanmalidir.

Sempozyumlar1 bir bagkan yonetir; sonunda forum yapilirsa, onda da ayni islevi
uistlenir. Bagkan, konuyu agiklayarak konugmacilari tanitir. Daha sonra konusmacilar, sira ile
s0z alarak goriis ve diisiincelerini dile getirirler. Konusmalardan ¢ikarilan sonuglar, baskan
tarafindan 6zetlenir.

Sempozyumda amag, dinleyicileri ikna etmek degil, meseleyi ¢Oziimlemeye
caligmaktir.

Dikkat edilecek konulardan biri de, sempozyumun miinazara havasindan uzak
tutulmasidir. O zaman tartigsmalar; fikir diizeyinden, heyecan ve hisse kaymis olmaktadir.
Konusmalar, sOylesi ve igtenlikli bir ortamda yapilirsa amaca ulagsmak daha kolay
olmaktadir. Bunun i¢in de, titiz bir hazirlik ¢aligmasi gerceklestirilmelidir. Konusmacilar
bilgili, deneyimli, hitap etmeyi bilen kisilerden segilmelidir.

Sempozyumda sunulan bildirilerin kitap halinde toplanarak yayilanmasi ¢aligmasi da
organizasyon uygulamasinin bir baska drnegidir.
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4.2. Seminer
4.2.1. Tanimi

Seminer; bir konu ile ilgili bilgi vermek ve bu bilgiler iizerinde tartigmak amaciyla
birkag yetkilinin yonetimi altinda diizenlenen toplantidir.

Universitelerde 6gretim elemanmin yonetimi altinda  dgrencilerin  yaptiklart
arastirmalarla ilgili rapor hazirlama, tartisma bigiminde yiiriitilen grup c¢aligmasi buna
ornektir. Kurs diye de adlandirilmaktadir. Bir konu hakkinda bilgi vermek ve bu konu
iistiinde tartigmak amaciyla diizenlenen toplantilardir.

Cesitli konularin bilimsel eksen iizerinde tartisildigi seminerler de dnemli bir tanitim
aracidir. Seminerler, genelde birkag oturum devam etmekte, konusmaci sayisinda sinirlama
bulunmamaktadir.

Resim 4.2: Bir seminer organizasyonu

4.2.2. Ozellikleri

Konugmacilar, sempozyum ve kongrede oldugu gibi hazirladiklar bildirileri sunarak,
konularna iliskin arastirma, inceleme ve goriiglerini aktarmaktadirlar. Bu tiir toplantilar,
cogu kez bilimsel bir nitelik tasidigindan dinleyicileri de simirli olmaktadir. Buna karsin
seminerlerde, sorulara, tartismalara ve elestirilere imkan verildigi igin dinleyici Kitlesinin
konular hakkinda ayrintili bilgilendirilmeleri saglanmaktadir.

Bilimsel igerikli toplantilar, yalniz basin yaymn organlarimin degil, Ornegin,

iiniversitelerin de ilgisini ¢ekecegi icin diizenleyen kurum ve kuruluslar i¢in olumlu bir imaj
olusmasina da imkan vermektedir.
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Kuruluslar, toplumsal sorumluluk anlayiglari dogrultusunda bilginin {iretilmesi ve
paylasimi amaciyla bu toplantilar1 ya kendisi diizenlemekte ya da sponsorluk gorevi
iistlenerek desteklemektedir.

Kuruluslarin sektorleriyle ilgili sorunlar1 ya da bu alandaki gelismelerin irdelenmesi
icin diizenledikleri bu tiir toplantilar, halkla iligkiler ve tanitim baglaminda da son derece
olumlu bir ortam yaratacag1 kuskusuzdur.

Bilimsel toplantilar diginda seminer sézciigli baska anlamlarda da kullanilmaktadir.
Ornegin, herhangi bir kurum ya da kurulus personelini cesitli alanlar ve konularda
yetistirmek igin egitici ve Ogretici seminerler diizenlemektedir. Daha ¢ok hizmet ici egitime
doniik bu tir seminerlerde organizasyon calismalarinin kurum ici iletisimle ilgili
etkinlikleridir.

Seminer, ders konusu olarak da giindeme gelmektedir. Cogu dersler, seminer
biciminde yapilmakta, konular, incelenip arastirildiktan sonra yazili olarak sorumlu 6gretim
gorevlisine verilmekte ya da sozlii anlatilmaktadir.

4.3. Konferans
4.3.1. Tanim

Bir konuya agiklik kazandirmak ya da bir konuda bilgi vermek amaciyla bilim, sanat,
fikir adamlar1 ve ilgili uzmanlar1 yaptiklari hazirlikli konugmalara konferans denir.
Konferanslarin en belirgin 6zelligi, dgretici olmasidir. Bu bakimdan nutuklardan ayrilir.
Konferans her konuda verilebilir. Konferanslar genellikle ayni adi tasiyan genis salonlarda
dinleyici topluluguna hitaben yapilir.

Resim 4.3: Bir konferanstan goriintii
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4.3.2. Ozellikleri

Bilimsel bir diisiinceyi, akademik bir konuyu, orijinal bir goriisii anlatmak, bir tezi
savunmak hatta bir {iriinii tanitmak, konferansin amaclar1 arasindadir.

Konferanslar, belirli bir siire iginde oldukga genis bir kitleye degisik goriislerin
iletilmesini saglar. Konugsmaci ile katilanlar arasinda iyi bir diyalog kurulmasi durumunda
istenilen hedefe ulasilabilir.

Yazili olarak veya teker teker karsilikli diyalog yoluyla yapilan bir iletisim olay1 ¢ok
zaman kaybi1 olusturur. Buna konferansla, s6z konusu iletisim daha kisa siire iginde
gerceklestirilir ve daha az zaman kaybi olur. Ancak, konferansin tek yonlii olmasi geri
bildirimi engeller. Eger konferansin konusu ilgi ¢gekmiyorsa beklenen ilgiyi saglamayabilir.
Iyi bir konferanstan s6z edebilmek igin katilanlarn  onceden konu iizerinde
bilgilendirilmeleri, konusmacinin toplum psikolojisini iyi bilmesi ve ilgiyi siirekli olarak
konu iizerine ¢ekme yetenegine sahip bulunmasi gerekir.

4.4. Panel
4.4.1. Tanimi

Bir konunun cesitli yonlerden aydinlatilmasi, egilimlerin belirlenmesi i¢in, topluluk
Oniinde, bir soylesi havasi i¢ginde tartisilmasina panel denir.

Panelin kadrosu, yonetici bir bagkan ve konusan iiyelerden olugsmaktadir. Panel
iyeleri, ortada bagkan olmak {izere bir masanin g¢evresinde hem birbirlerini hem de
dinleyicileri gorebilecek sekilde oturtulmaktadir.

A

Resim 4.4: Panel organizasyonu
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4.4.2. Ozellikleri

Panellerde, tartigmalardan olumlu sonug alinmasi i¢in iiye sayisi en az {i¢, en fazla alt1
kisi olmalidir. Panel bagkani, 6nce tartigmaci iiyeleri dinleyenlere tanitmakta, ele alinan
konunun acilim ana hatlarini ortaya koymakta ve sonunda forum yapilip yapilmayacagini da
belirtmektedir.

Panel igtenlikli bir sdylesi havasi i¢inde siirdiiriilmelidir. Baskanlar, konusmalarin
sirasint  ve siresini diizenledikleri gibi aciklanmasi gereken konularda da sorular
sormaktadirlar.

Katilimeilarin her biri ayri meslek kollarindan se¢ilmelidir. Boylece konunun belli bir

cerceve icinde kalmasi onlenmis olacaktir. Panellerde dinleyicilerin konusmacilara soru
sormak ve belirtilen fikirlerle ilgili agiklamalar yapmak imkanlar1 da vardir.

4.5. Kongreler

4.5.1. Tanim

Cesitli memleketlerden yoneticilerin, elgilerin, delegelerin katilmasiyla yapilan
toplantilardir. Genis bir diigiince paylagim forumudur.

Resim 4.5 : Kongre organizasyonu
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4.5.2. Ozellikleri

Kongreler; diplomatik olmakla birlikte, gerek incelenen meselelerin genisligi, gerek
katilanlarin mevkii (devlet baskanlari, basbakanlar, disisleri bakanlari) ve tam yetkili
olmalar1 yoniinden ayr1 bir 6nem tasiyan bir toplantidir.

Konusmacilar, hazirladiklar: bildirileri sunarak, konularina iliskin arastirma, inceleme
ve goriiglerini aktarmaktadirlar. Bu tiir toplantilar, cogu kez bilimsel bir nitelik tasidigindan
dinleyicileri de sinirli olmaktadir.

Bilimsel igerikli toplantilar yalmz basin — yaym organlarinin degil, &rnegin,
iiniversitelerin de ilgisini ¢ekecegi icin diizenleyen kurum ve kuruluslar i¢in olumlu bir imaj
olusmasina imkan vermektedir.
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UYGULAMA FAALIYETI

Ulusal ve uluslararasi organizasyon gesitlerinden sempozyum, seminer, konferans,
panel, kongre ve ozelliklerini kiitiphanelerden ve bu alanda c¢alisan organizasyon
firmalarindan arastirarak elde ettiginiz dokiimanlar1 toplayarak bir dosya olusturunuz ve
grubunuza sununuz.

Y V

Islem Basamaklar Oneriler

» Arastirmalarinizi kiitiiphanelerden
organizasyon firmalarindan bizzat
kendiniz istirak ederek yapiniz.

» Arastirmalariniz sirasinda goriisme
yaptigimiz kisilerle ol¢iilii, saygili ve giiler
yiizli olunuz.

» Sempozyumlari ve ozelliklerini | » Arastirma yaptiginiz firmalariin  bu
arastiriniz. konuda deneyimli olmasina dikkat ediniz.
> Seminerleri ve 6zelliklerini arastiriniz. | » Arastirmalarinizda  birkag  firma  ile
» Konferanslar1 ve 6zelliklerini arastiriniz goriigmeniz dogru bir ¢aligma olur.
» Panelleri ve 6zelliklerini arastiriniz. » Konunuzla ilgili gorsel kaynaklar bulunuz.
» Kongreleri ve 6zelliklerini aragtirmiz. » Topladiginiz bilgileri derleyip rapor haline
» Topladigmiz bilgi ve materyalleri getirirken tekrar bir firma ile goriisiiniiz.
dosyalayiniz. » Raporunuzu dosyada toplayip
Ogretmeninize ve arkadaglariniza sununuz.
» Sunum swrasinda giiler yiizli olunuz,

gelebilecek sorulara karst dikkatli
hazirlikli olunuz.

Etkili iletisim kurunuz.

veE
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KONTROL LiSTESI

Asagida hazirlanan degerlendirme Olgegine gore kendinizi  “Evet/Hayir”
seceneklerinden uygun olan kutucugu isaretleyerek degerlendiriniz. Eksik ya da hatah
cevaplarda ya da hatali cevaplarda 6grenme faaliyetine geri donerek konuyu tekrar ediniz.

Degerlendirme Olgiitleri Evet | Hayir

1. Sempozyumu ve 6zelliklerini soyleyebildiniz mi?

Seminerleri ve 6zelliklerini sdyleyebildiniz mi?

Konferanslari ve 6zelliklerini sOyleyebildiniz mi?

Panelleri ve 6zelliklerini sOyleyebildiniz mi?

g|lrlw N

Kongreleri ve 6zelliklerini sdyleyebildiniz mi?

DEGERLENDIRME

Ogrenme faaliyetinde sorulara verdiginiz cevaplarin hepsi evet ise basarili oldugunuz
icin modiil degerlendirmeye gegebilirsiniz. Haywr diye cevaplandirdiginiz sorularla ilgili
o0grenme faaliyetini tekrar uygulamak i¢in 6gretmeninize bagvurunuz.
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OLCME VE DEGERLENDIRME

Asagidaki sorularn dikkatlice okuyarak dogru secenegi isaretleyiniz.

1. Sempozyumda amag asagidakilerden hangisidir?
A)  Meseleyi ¢éziimlemeye ¢alismak
B)  Dinleyicileri ikna etmek
C)  Toplumun ilgisini gekmek
D) Dinleyicilerin hos vakit gegirmelerini saglamak

2. Asagidakilerden hangisi konferansin amagclarindan biri degildir?
A) Bilimsel bir diigtinceyi savunmak
B) Akademik bir konuyu anlatmak
C) Ekonomik diisiinceleri tartigmak
D) Orijinal bir goriisti anlatmak

3. Bir panelde kadroya asagidakilerden hangisi dahil degildir?
A)  Uluslar arasi

B) Ulusal
C) Bolgesel
D) Kentsel
5. Asagidakilerden hangisi bir kongre kadrosunda olamaz?
A) Delegeler
B) Yoneticiler
C)  Elgiler
D)  Is Adamlar
4. Kuruluslar, hangi anlayisla bilginin iiretilmesi ve paylasimi igin seminerlere destek
verirler?

A)  Ekonomik sorumluluk anlayisi
B)  Toplumsal sorumluluk anlayisi
C)  Siyasi anlayisla

D) Sanatsal anlayisla

Asagidaki ciimlelerin basinda bos birakilan parantezlere, ciimlelerde verilen
bilgiler dogru ise D, yanls ise Y yaziniz.

5. () Sempozyumda sunulan bildiriler kitap halinde toplanarak yayimlanir.

6. () Bilimsel bir diistinceyi, akademik bir konuyu, orijinal bir goriisii anlatmak, bir tezi
savunmak hatta bir {iriin tanitmak konferansin amagclari degildir.

7. () Bir konunun ¢esitli ydnlerden aydinlatilmasi, egilimlerin belirlenmesi igin
topluluk oniinde, bir sdylesi havasi i¢inde tartisilmasina panel denir.
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8. () Diigiinler, ulusal ve uluslararasi organizasyon ¢esitlerinden biridir.
9. () Panelde; katilimeilarin her biri ayr1 meslek kollarindan secilmelidir.

10. () Kongreler; gerek incelenen meselelerin genisligi, gerek katilanlarin mevkii ve tam
yetkili olmalar1 yoniinden ayr1 bir 6nem tastyan toplantilardir.

11. () Konferanslar genelde a¢ik havada yapilir.

DEGERLENDIRME

Cevaplarinizi cevap anahtariyla karsilastiriniz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap
verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayiniz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise “Modiil Degerlendirme” ye geciniz.
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MODUL DEGERLENDIRME

Asagidaki sorularn dikkatlice okuyarak dogru secenegi isaretleyiniz.

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yapisinda digsal gergevede asagidakilerden
hangisi yoktur?

A) Bilim

B) Teknoloji
C) Kiiltir

D) Biitge

Asagidakilerden hangisi ekip ¢aligmasinda etken degildir?

A) Bireysel Kalite
B) Sektor Kalitesi
C) Yonetim Kalitesi
D) Ekip Kalitesi

Asagidakilerden hangisi ulusal ve uluslararasi organizasyonun yararlarindan biri
degildir?

A)  Genis kitlelere ulasarak paylagimu artirir.

B)  Dis tanitimin en iyi ve en dogru ger¢eklesmesini saglar.

C)  Ailelerin diger aile bireyleriyle kaynagmasini saglar.

D)  Toplumlar ve kiiltiirler arasi etkilesimi hizlandirir.

Organizasyon planlamasi yaparken asagidakilerden hangi aragtirmaya gerek yoktur?

A)  Imaj arastirmalar

B) Iletisim arastirmalar

C)  Siyasi aragtirmalar

D)  Sosyal sorumluluk ile ilgili aragtirmalar

Dis tanitimi saglamak i¢in asagidakilerden hangisini yapmamaliyiz?

A)  Dis iilkelerde agilan fuarlara katilmak

B)  Dis iilkelerde sergiler diizenlemek

C)  Unlii Tiirk biiyiikleri i¢in dis iilkelerde, anma térenleri diizenlemek
D)  Dus iilkelerde diigiin organizasyonlar1 yapmak

Asagidakilerden hangisi ulusal ve uluslararasi organizasyon cesitlerinden biri
degildir?

A)  Aciliglar

B)  Konferanslar

C)  Seminerler

D) Festivaller
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Ulkelerin uluslararas1 diizeyde tanitimlarina imkan veren fuarlar, asagidakilerden
hangisine katk: saglamaz?

A)  Insanlarm birbirine kaynagmasina
B)  Doga giizelliklerine

C) Dostluklarin pekismesine

D) ¢ ve dis turizmin gelismesine

8. Asagidakilerden hangisi sergi cesidi degildir?
A)  Siirekli
B)  Siireksiz
C) Gezici
D) Uluslararasi
9. Asagidakilerden hangisi yarigma gesitlerinden biri degildir?
A) Kiiltiirel
B) Sportif
C) Bilimsel
D) Siyasi
10.  Asagidakilerden hangisi senlik i¢in yapilacak ¢aligmalardan degildir?
A)  Senlik arastirmasi
B)  Senlik dncesi
C)  Senlik sirast
D)  Senlik sonrasi
DEGERLENDIRME

Cevaplarinizi cevap anahtariyla karsilastiriniz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap

verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayimiz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise “Uygulamali Test’”’e geginiz.
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UYGULAMALI TEST

Modiil ile kazandiginiz yeterliligi asagidaki kriterlere gére degerlendiriniz.

Degerlendirme Olgiitleri

Evet | Hayir

Ulusal ve uluslararasi organizasyon ile ilgili kavramlar

1. Ulusal ve uluslararasi organizasyonu dogru olarak tanimladiniz
m1?

2. Ulusal ve uluslararasi organizasyonun amacini eksiksiz
sOyleyebildiniz mi?

3. Ulusal ve uluslararasi organizasyonun yapisal semasini
¢izebildiniz mi?

4. Ulusal ve uluslararasi bir organizasyonun basarisini
aciklayabildiniz mi?

5. Ulusal ve uluslararasi organizasyonun meslek etigine uygun
sinirlamalarini sdyleyebildiniz mi?

6. Ulusal ve uluslararasi organizasyonu dogru olarak tanimladiniz

mi1?

Ulusal ve uluslararasi yararlar ve ozellikleri

7. Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin yararlarini
siralayabildiniz mi?

8. Ulusal ve uluslararasi organizasyonlarin 6zelliklerini
sOyleyebildiniz mi?

9. Dis tanitimin énemini agiklayabildiniz mi?

10. Di1s tanitim i¢in neler yapmaliyiz, soyleyebildiniz mi?

11. Da1s tanitimin esaslarini dogru sdyleyebildiniz mi?

12. D1s tanitimda dikkate alinmasi gerekli sosyal oncelikleri
sOyleyebildiniz mi?

13. Dis tanitimin neresinde oldugumuzu biliyor musunuz?

Ulusal ve uluslararasi Organizasyon Cesitleri - |

14.

Ulusal ve uluslararasi organizasyon ¢esitlerinin hepsini dogru
olarak soyleyebildiniz mi?

15.

Fuarlarin tanim ve 6zelliklerini, fuar ¢esitlerini sdyleyebildiniz
mi?

16.

Sergileri, 6zelliklerini ve ¢esitlerini sdyleyebildiniz mi?

17.

Yarismalari, 6zelliklerini ve ¢esitlerini soyleyebildiniz mi?

18.

Festivalleri, 6zelliklerini ve gesitlerini sdyleyebildiniz mi?
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19. Senlikleri, 6zelliklerini ve gesitlerini soyleyebildiniz mi?

Ulusal ve uluslararasi Organizasyon cesitleri - |1
20. Sempozyumu ve ozelliklerini sOyleyebildiniz mi?

21. Seminerleri ve 6zelliklerini soyleyebildiniz mi?

22. Konferanslar ve 6zelliklerini sdyleyebildiniz mi?

23. Panelleri ve 6zelliklerini sdyleyebildiniz mi?

24. Kongreleri ve 6zelliklerini sdyleyebildiniz mi?

DEGERLENDIRME
Cevaplarinizi cevap anahtariyla karsilastirimiz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap

verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayimz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise bir sonraki modiile gegmek icin 6gretmeninize basvurunuz.
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CEVAP ANAHTARLARI

OGRENME FAALIYETIi-1’iIN CEVAP ANAHTARI

1 C
2 C
3 A
4 D
5 D
6 B
7 Yanhs
8 Dogru
9 Dogru

OGRENME FAALIYETIi-2’NIiN CEVAP ANAHTARI

ellelivlwilv]

Dogru
Yanhs
Dogru
Dogru
Dogru
Yanhs
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=
o

OGRENME FAALIYETIi-3°UN CEVAP ANAHTARI

W W O|>o

Dogru
Dogru
Yanlhs
Dogru
Yanhs
Dogru
Yanlhs
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OGRENME FAALIYETIi-4°UN CEVAP ANAHTARI

W o> 0>

Dogru
Yanhs
Dogru
Yanhs
Dogru
Dogru
Yanhs

PR
BlEIB|lo|o|~N|o|u|s~|winve

MODUL DEGERLENDIRMENIN CEVAP ANAHTARI

1 D
2 B
3 C
4 C
5 D
6 A
7 B
8 B
9 D
10 A

DEGERLENDIRME

Cevaplarinizi cevap anahtariyla karsilastiriniz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap
verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlaymiz.
Cevaplarinizin tiimii dogru ise bir sonraki modiile gegmek i¢in 6gretmeninize bagvurunuz.
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