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ACIKLAMALAR

KOD 344MV0001
ALAN Biiro Yonetimi
DAL/MESLEK Ticaret Sekreterligi
MODULUN ADI Bildirimler
MODULUN TANIMI I?illdlr.g(? verilen kur}lrplarln prosedurler.ml., .b.11d1r1m formlap
tiirlerini ve belgelerinin doldurulmasi bilgisini kazandiran bir
Ogrenme materyalidir.
SURE 40/32
ON KOSUL
YETERLIK Bildirim takibi yapmak.
Genel Amag
Is Hukuku, Ticaret Hukuku Vergi Kanunu kapsamindaki
kurallara gore resmi bildirimleri yapabileceksiniz.
Amaclar
1. Is hukuku, Ticaret hukuku Vergi kanunu
o kapsamindaki kurallara gore resmi bildirim siiresini
MODULUN AMACI izleyebileceksiniz.

2. Is Hukuku, Ticaret Hukuku Vergi Kanunu
kapsamindaki kurallara gore resmi bildirim formlarini
diizenleyip, kamu kurumlarin prosediirlerine uyarak
resmi bildirimleri bu kurumlara  teslim
edebileceksiniz.

Ortam: Biiro yonetimi sinifi.

SSK is yeri bildirgesi, sigortali ise giris bildirgesi, aylik
ECITIM OGRETIM prim ve hizmet belgesi, vizite kagldl2 isgi_ bildirim listesi,
ORTAMLARI VE is¢i ¢ikis  bildirim listesi, igyeri bildirgesi, KDV

Beyannamesi, muhtasar beyanname, gecici vergi
DONANIMLARI s e . :

beyannamesi, Isten ayrilma bildirgesi, Is-kur is yeri

bildirgesi

Modiiliin i¢inde yer alan her faaliyetten sonra, verilen
) O0leme araclar1 ile kazandigi bilgi ve becerileri Olgerek
OLCME VE kendi kendinizi degerlendireceksiniz.
DEGERLENDIRME Ogretmeniniz modiil sonunda size dl¢me araci uygulayarak

modill uygulamalar ile kazandiginiz bilgi ve becerileri
Olcerek degerlendirecektir.




GIRIS

Sevgili Ogrenci,

Giiniimiiz kosullarinda, is yasaminda basariya ulagsmak i¢in alammnizla ilgili bilgileri
ogrenip becerileri kazanmaniz gerekir.

Gerek 6grenciliginiz siiresince gerekse bir ise basladigimizda, sizden bir ¢ok belgeyi
diizenlemeniz istenecektir. Bir biiroda diizenlenen belgeler ¢ok ¢esitlidir,; ancak en sik
kullanilan belgelere ait kanuni bilgileri, diizenlemeye iligskin bilgileri ve diizenlenmis
ornekleri bu modiilde bulabileceksiniz.

Sosyal Sigortalar Kurumuna, Is-Kur’a ve bolge calisma miidiirliigiine verilecek
belgeler ile is¢i galistiran isletmelerin SSK’ ye her ay vermek zorunda olduklar1 aylik prim
ve hizmet belgesi, vergi dairesine yine her ay veya li¢ ayda bir verilecek olan;muhtasar
beyanname, katma deger vergisi beyannamesi ve gecici vergi beyannamesi
diizenleyebilmeniz i¢in 2010 yilina ait kanunlar cer¢evesinde hazirlanmis Ornekler ve
diizenlenmis belgeler; sizin bu konuda bilgi ve beceri kazanmaniza yardimeci olacaktir.

Ancak kanun maddelerinin ¢ok sik degismesi nedeniyle, saglikli ve dogru bir sekilde
formlar1 ve beyannameleri diizenleyebilmeniz i¢in her yil kanun maddelerinde yapilan
degisiklikleri takip etmelisiniz. Vergi Usul Kanunu (VUK), Gelir Vergisi Kanunu (GVK),
Sosyal Sigortalar Kanunu (SSK), Is Kanunu ve benzeri kanunlar1 inceleyerek bu bilgilere
rahatlikla ulasabileceksiniz.



OGRENME FAALIYETIi-1

AMAC

Is hukuku, Ticaret Hukuku Vergi Kanunu kapsanindaki kurallara gore resmi bildirim
sliresini izleyebileceksiniz.

ARASTIRMA

Cevrenizde tanidigimiz sigortali kimselerle goriiserek, SSK’nin kendilerine hangi
sosyal giivenceleri sagladigini 6greniniz. Edindiginiz bilgileri yazarak sinifa sununuz.

Cevrenizde en yakin vergi dairesine giderek hangi kaynaklardan vergi alindigim
arastiriniz, aragtirma sonuglarini siniftaki arkadaglarinizla tartiginiz.

GVKyi inceleyerek; stopaj yoluyla vergi kesintisi yapilan kazang ve iratlarin neler
oldugunu ve hangi oranlarda vergi kesintisi yapildigini defterinize yazarak siifa getiriniz.

KDV beyannamesini 3 ayda verebilecek olan miikelleflerin kimler oldugunu
kaynaklardan, vergi dairelerinden veya muhasebe biirolarindan arastirarak defterinize
yaziniz.

1.BILDIRGE VERILEN KURUMLARIN
PROSEDURLERI

1.1. SSK (Sosyal Sigortalar Kurumu)

Bir hizmet s6zlesmesi ile bir igsverene bagl olarak {icret karsiligi calisanlarin
Odedikleri prim karsiligi, is kazalari ile meslek hastaliklari, hastalik, analik, malulliik,
yaglilik ve 6liim hallerinde kanunda yazili sartlarla birtakim risklere karsi koruyan bir sosyal
giivenlik kurulusudur.

Sosyal giivenligin tam ve siirekli bir sekilde saglanabilmesi igin kisisel istek ve
iradeye yer verilmez. Is yerinde calismaya baslayan iscinin sigortali olmama istegi dikkate
almamaz, isverende sigortasiz is¢i ¢alistiramaz. Tacirin Sosyal Sigortalar Kurumu’na karsi
sorumluluklarini anlayabilmesi i¢in asagidaki kavramlar1 bilmesi gerekir.
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Sigortali: Sosyal Sigortalar Kanunu (SSK) 2. Maddesi’ne gore; hizmet sozlesmesine
dayanarak bir veya birkag igveren tarafindan ¢alistirilan kimseye sigortali denir.

Isveren: SSK’nin 4. maddesine gore; sigortali ¢alistiran gergek ve tiizel kisilere
isveren denir.

Isveren vekili: SSK’nin 4. Maddesi’ne gore; isveren nam ve hesabina isin yonetimini
yapan kimseye, isveren vekili denir. Isveren vekili isveren gibi sorumludur.

' Is yeri: SSK’nin 5. Maddesi’ne gore; sigortalinin is yaptiklar1 yerlere is yeri denir.
Isin niteligi ve yiiriitiilmesi bakimindan is yerine bagli bulunan yerler de is yeri olarak kabul
edilir.

Araci: SSK’nin 87. Maddesi’ne gore; isverenden is alan ve kendi adina sigortali
calistiran tgcilincli kisiye araci denir. Giliniimiizde bu kisiler genelde taseron olarak
adlandirilmaktadir. Araci, igveren ile birlikte sorumludur.

Sigortali olabilmek i¢in iki sartin birlikte ger¢eklesmesi gerekir,

> 15 iliskisi, hizmet s6zlesmesine dayanmalidir.
> Isci, igverene ait is yerinde fiilen ¢aligmaya baglamalidir.

1.1.1. s Yerini Bildirme

Isveren, SSK kapsamina girecek &zellikte bulunan is yerini en geg, isci calistirmaya
basladigi tarihte Sosyal Sigortalar Kurumuna bildirmekle yiikiimlidiir. 01.10.2010 tarihinden
itibaren is¢i galistirmaya baslayan igveren, en ge¢ ayni giin mesai bitimine kadar is yerini
bildirmekle yiikiimliidiir. Is yerini bildirme (Sekil 1 a/b) 6rnegi kurumca hazirlanan is yeri
bildirgesinin elden, bagli bulunacag sigorta miidiirliigiine alindi belgesi karsiliginda
verilmesi veya posta ile taahhiitlii olarak génderilmesi suretiyle yapilir. Is yeri bildirgesi iki
suret olarak diizenlenir. Bir niishasi kurumda kalir diger niisha onaylanarak alindi belgesi
yerine gegmek lizere igverene iade edilir.

Sadece sigortali ¢alistiran igyerlerinin SSK’ ye bildirmesi gerekmektedir. Herhangi bir
sigortal1 calistirmayan isyerlerinin SSK’ de igyeri dosyas tescil ettirmelerine gerek yoktur.

[s yeri bildirgesine eklenecek belgeler sunlardir:

T.C. kimlik numarasini gosteren igverenin niifus ciizdani 6rnegi
Isverenin ikametgah belgesi

Isverenin imza sirkiileri

Bagli bulunulan vergi dairesinin adini ve vergi numarasini gosteren belge
Is yerini agmak i¢in alian ruhsat drnegi

Mesleki kurulustan alinacak faaliyet belgesi

VVVYVYVY



Tiizel kisilerde, Ticaret Sicili Gazetesi 6rnegi ile imza sirkiileri

Serbest Muhasebesi veya Serbest Muhasebeci Mali Miisavir bildirim formu
Diger kanunlar uyarinca tutmak zorunda bulunulan defterlerin tiimiinii gosteren
resmi nitelikteki belge

Isveren tarafindan is yeri bildiriminin yapilmasindan sonra bagli bulunacag
sigorta miidiirliigiince is yerine, bir seri sicil numarasi verilir. Is yeri sicil
numarasi ile birlikte is yerinin tehlike sinifi tespit edilir. Kurum ile ilgili biitiin
yazigmalarda bu sicil numarasi kullanilir

YV VVYVY

Isveren, birden fazla is yeri agmasi, is yerini nakletmesi, devretmesi veya kapatmasi
halinde de durumu bir ay iginde bagli bulundugu sigorta midirliigiine bildirmekle
yilikiimliidiir.

1.1.2. Sigortaliy1r Bildirme
1.1.2.1. Normal Calisam Bildirme

Isveren, calistiracagi kimseleri ise baslamadan &nce, 6rnegi SSK tarafindan
hazirlanmig olan sigortali ise giris bildirgesi (Sekil 2 a/b) ile bagli bulundugu sigorta
miidiirliigiine bildirmek zorundadir.

Insaat is yerlerinde ise baslatilacak kimseler icin ise basladig1 giin verilen sigortal1 ise
giris bildirgesi, siiresi icinde kuruma verilmis sayilir. Ik defa is yeri bildirgesi verilen is
yerinde (Insaat is yerleri dahil) ise alinan isgiler igin ise baslama tarihinden itibaren en gec
bir ay i¢inde verilen ise giris bildirgesi de siiresi i¢inde kuruma verilmis sayilir.

Isveren ilk kez sigortali olacak kimseleri ise aliyorsa sigortali ise giris bildirgesi ii¢
suret ve fotografli olarak diizenlenir. Isveren tarafindan bildirimin yapilmasindan sonra
kurumca, sigortaliya sigortali sicil numarasi verilerek bildirgenin iki sureti igverene, sigorta
sicil kart1 ile birlikte iade edilir. Isveren, bildirgenin bir suretiyle sigorta sicil kartim1 imza
karsihiginda sigortaliya verir. Isveren, daha once sigorta sicil numaras1 almis kimseleri ise
almigsa sigortali ise giris bildirgesi iki suret diizenlenir ve bir sureti sigorta midiirliigiine
gonderilir. Digeri, igveren tarafindan saklanir. Eger birden fazla sigortalinin bildirimi
yapiliyorsa, sigortalilarin tiimii i¢in diizenlenecek ise giris bildirgeleri iki hiisha dizi pusulasi
ile birlikte sigorta miidiirliigiine verilir.

1.1.2.2. Emekli Cahisam Bildirme

Kanunla kurulan sosyal giivenlik kurumlarindan (T.C. Emekli Sandig1, BAG-KUR,
Sosyal Sigortalar Kurumu ) malulliik veya yaslilik aylig1 almakta olanlar1 ¢aligtiran igveren;
bu kimseleri ¢alistirmaya baglamadan dnce bagli bulundugu sigorta miidiirliigiine bildirmek
zorundadir.



1.1.3. Sigortal Bildirim Belgesi

Sosyal Sigortalar Kanunu'na gore sigortalilar, calismaya basladiklarini, caligmaya
bagsladig tarihten itibaren en ge¢ 30 giin icinde ilgili sigorta miidiirligline sigortal1 bildirim
belgesi ile bildirir. Sigortali tarafindan iki suret olarak diizenlenen (Sekil 3 a/b) bu belge,
kurumca gerekli islemler yapildiktan sonra bir sureti sigortaliya geri verilir.

1.1.4. Aylik Prim Ve Hizmet Belgesi

Sigorta primleri, diizenlen ayhik prim ve hizmet belgesi ile ait oldugu ay1 takip eden
aymn sonuna kadar bagl bulundugu sigorta miidiirliigiine verilir (Sekil 4 a/b ). Hesaplanan
prim tutari da bu siire igerisinde Gdenir.

Aylik prim ve hizmet belgesi, her is yeri i¢in ve sigortalilarin tabi olduklar sigorta
kollar1 ile farkli prim oranlari dikkate almarak ayri ayr1 diizenlenir. Ug niisha olarak
diizenlenen aylik prim ve hizmet belgesinin birinci niishas1t SSK’ ye verilir, ikinci niishasi
isveren ya da araci tarafindan saklanir. SSK tarafindan tastiklenmis ti¢iincli sureti ise takip
eden belgenin verilmesi gereken aymn sonuna kadar is yerinde sigortalinin gorebilecegi bir
yere asilir.

Ay iginde 30 giinden az ¢alisan veya eksik iicret 6denen sigortalilara iligkin ekler.

Istirahatli oldugunu gosteren resmi kuruluslara ait saglik tesisleri ile is yeri
doktorlarinca diizenlenmis rapor

Ucretsiz izinli oldugunu ispatlayan izin belgesi

Disiplin cezasi uygulanmasi, géz altina alinma, tutukluluk hallerine iligkin
belgeler

Kismi siireli caligmalara ait yazili is s6zlesmesi

Puantaj kayitlart

Grev, lokavt, dogal afetler nedeniyle is yerinde faaliyetin durduruldugunu veya
ise ara verildigini gosteren resmi makamlardan alinan yazi 6rnegi

VVV VV VYV

Sigortalinin eksik giin bildirim formu ekinde bagli bulunan sigorta miidiirligiine
verilir veya iadeli taahhiitlii olarak gonderilir.

Is yerinde sigortali calistirmaya ara verildigini bir ay iginde yazili olarak bildiren
isverenin, her ay ayrica sigortali ¢alistirmadigina ve ticret 6demedigine iliskin bir bildirimde
bulunmasi gerekir.

Isverenler aylik prim ve hizmet belgesini internet ortaninda da verebilirler.
Bu belgenin internet ortaminda verilebilmesi igin gerekli sartlar sunlardir:

> Sekiz ve daha fazla sigortali ¢alistiran isverenlerin, sz konusu belgeyi internet
ortaminda kurma gondermeleri zorunludur.

> Sekizden az sigortali calistiranlar ise istege bagli olarak belgeyi internet
ortaminda verebilirler.



1.1.5. Muayene Belgesi (Vizite Kagidi)Verme

Isveren; is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde sigortalmin saglik
tesislerine basvurabilmesi icin prim 6deme giin sayilarim1 gosteren ve Ornegi kurumca
hazirlanan muayene belgesi (Vizite kagidi) vermekle yiikiimlidiir (Sekil 5) Sigortalinin
saglik yardimindan yararlanabilmesi i¢in viziteye ¢iktigi tarihten onceki bir yil i¢inde en az
90 giin prim édemis olmasi1 zorunludur.

Is yerinin bagl bulundugu sigorta miidiirliigii tarafindan sigortaliya, es ve ¢ocuklari ile
bakmakla yiikiimlii oldugu ana babasinin tedavileri igin birer saglik karnesi verilir.

Muayene belgesindeki yazili bilginin yanlig olmasi sebebiyle sigortaliya yanlis olarak
verilen Odenekler ile sigortalinin es ve c¢ocuklarina yersiz yapilan yardimlara iliskin
masraflar isverenden alinir (SSK, Mad 90/111). Isveren, grev ve lokavtin uygulandig
durumlarda da sigortalinin istemesi halinde vizite kagidin1 vermekle yiikiimliidiir.

Sigortalinin esi ve gecindirmekle yiikiimlii oldugu cocuklari, saglik yardimlarindan
yararlandirilir. Sigortalinin, s6zii edilen yakinlarmmin saglik yardimindan yararlanabilmesi
icin 60 giinii, hastaligin anlasildig: tarihten onceki 6 ay i¢cinde olmak tizere 120 giin hastalik
primi 6demis olmasi sarttir.

1.1.6. is Kazas1 ve Meslek Hastaligim Bildirme

Isveren, is kazas1 ve meslek hastaliklarin1 kuruma bildirmek zorundadur.

1.1.6.1. Is Kazasim Bildirme

Isveren, is yerinde meydana gelen is kazasini, is yerinin bulundugu yerin yetkili
zabitasina hi¢ zaman gecirmeksizin; kuruma da en geg, kazadan sonraki iki giin i¢inde yazi
ile bildirmek zorundadir. Bu bildirim, 6rnegi kurumca hazirlanan haber verme kagitlar
doldurulup verilerek yapilir.

Is kazasinin kuruma zamaninda bildirilmemesinden veya haber verme kagidinda yazil
bilgilerin eksik veya yanlis olmasindan dolay1 ortaya ¢ikacak kurum zararlarindan isveren
sorumludur. Ayrica, iki giinliik siire i¢inde kuruma bildirilmeyen is kazasi dolayisiyla,
bildirme tarihine kadar igveren tarafindan yapilan harcamalar kurumca édenmez.

1.1.6.2. Meslek Hastaligim Bildirme

Isveren, sigortalinin meslek hastaligina yakalandigimi 6grenmesi veya kendisine
bildirilmesi halinde iki giin i¢inde bunu, kuruma bildirmekle yiikiimliidiir.

Meslek hastaligini bildirme yiikiimliiligiinii yerine getirmeyen, eksik veya yanlis bilgi
veren isveren icin is kazasina iliskin sorumluluk hiikiimleri gecerlidir. Is kazasi ve meslek
hastaligini bildirme, 6rnegi kurumca hazirlanan haber verme kagidi ile yapilir.



1.2. Vergi Dairesi

Vergi devletle halk arasinda olusan bir borg¢ alacak iligkisidir. Genel olarak verginin
bor¢lusu halk alacaklisi devlettir. Devlet vergi alacagim vergi daireleri araciligi ile tahsil
eder.

Vergi kanunlarina gore adma vergi borcu diisen gercek ve tiizel kisilere vergi
miikellefi denir.

Miikellefler; yasalarla belirlenen vergi yilikiimliilikklerini yazili olarak ve belirtilen
esaslara gore diizenleyerek veya diizenleterek vermek zorundadir. Vergi beyannameleri
Maliye Bakanlig1 tarafindan bastirilarak vergi daireleri kanaliyla miikelleflere ulastirilir.

Vergi Usul Kanunu’na (VUK) gore miikellefler; vergi ile ilgili islemlerinde asagidaki
beyannamelerden, durumlarina uygun olanlari kullanirlar.

Mubhtasar(Stopaj) beyannamesi

Katma Deger Vergisi (KDV) beyannamesi
Gegici vergi (pesin) Vergi beyannamesi
Yillik Gelir Vergisi beyannamesi
Kurumlar Vergisi beyannamesi

Ozel Tiiketim Vergisi (OTV)
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1.2.1. Muhtasara Beyanname

Bazi gelirler beyan edilmesi beklenmeden bu gelirleri miikelleflere saglayan vergi
sorumlularinca kesintiye tabi tutulur. Kesilen vergiler kesinti yapanlar tarafindan ilgili vergi
dairesine 6denmektedir.

Isveren veya vergi kesintisi yapan diger kisiler (Vergi sorumlusu) tarafindan kesilen
vergilerin, matrahlar1 ile birlikte, toplu olarak vergi dairesine bildirilmesine kullanilan
beyannameye muhtasar beyanname denir (Sekil 6/a-b).

Stopaj: Verginin kaynaginda kesilmesidir (Vergi tevkifati). Stopaj yoluyla kesilen
vergilerin beyan edilerek 6denmesinde, vergi kesitsi yapan vergi miikellefi degil; vergi
sorumlusudur.

Vergi sorumlusu: Verginin 6denmesi bakimindan alacakli vergi dairesine karsi
muhatap olan kisidir.Vergi sorumlusu, vergi kesintisini gerektiren ddemelerinden kestigi
vergileri muhtasar beyanname ile vergi dairesine beyan edip dder. Ornegin bir is yerinde
icret karsilig1 calisan is¢i, ticret geliri elde ettigi i¢in vergi miikellefi, isveren ise ddedigi
tcretten gelir vergisi kesintisi yaparak vergi dairesine vergiyi Odeyecek olan vergi
sorumlusudur.



GVK (Gelir Vergisi Kanunu) 94. Maddesi’nde belirlenen kazang ve iratlardan vergi
tevkifati yapilir. Bu hilkkme gore vergi kesintisi yapilacak kazang ve gelirlerin bazilar
asagidaki gibidir:

Hizmet erbabina 6denen iicret ve iicret sayilan 6demeler

Kira 6demeleri

Serbest meslek sahiplerine yapilan 6demeler

Kurum kazanci (Sirketlerden) elde eden ortaklarin kar pay1 6demeleri
Hazine bonosu faizleri

Mevduat faizleri

Ciftcilerden satin alinan zirai mahsuller ve hizmetler igin yapilan 6demeler

VVVYVVY

Beyan sekli ve zamami: Vergi tevkifatt yapmak zorunda olanlar, bir ay icinde
yaptiklar1 6demeler veya tahakkuk ettirdikleri karlar ve bunlardan kestikleri vergileri, ertesi
aymn 20. giinii aksamina kadar tahakkukun yapildig1 vergi dairesine bildirmeye ve 26.giinii
aksamina kadar 6demeye mecburdur. (Ancak caligtirdiklar1 hizmet erbabi 10 ve daha fazla
olanlar ile zirai Uriin bedelleri {izerinden kesinti yapanlar hari¢) bagli bulunduklar1 vergi
dairesine bilgi vererek {i¢ aylik donemler halinde muhtasar beyanname verebilir. (GVM mad
94).

Ucer aylik donemler su sekilde belirlenmistir.

DONEM AYLAR SURESI ODEME

1. donem Ocak-Subat-Mart 20 Nisan 26 Nisan

2. dénem Nisan-May1s-Haziran 20 Temmuz 26 Temmuz

3. donem Temmuz-Agustos-Eyliil 20 Ekim 26 Ekim

4. donem Ekim-Kasim-Aralik 20 Ocak 26 Ocak

Beyanname verilme siiresi, yil sonlarinda tahakkuk ettirilen mevduat faizlerinden
kesilecek vergilerin bildirilmesinde bir ay uzatilabilir.

Verginin 6deme sekli ve zamani: Muhtasar beyanname ile tahakkuk ettirilen
(Hesaplanan) vergiler izleyen aym 20. giinii aksamina kadar 6deme veya tahakkukun
yapildig1 yerin bagh oldugu vergi dairesine bildirilir ve bildirimin yapilig1 ayin 26. giinii
aksamina kadar vergi dairesi veznesine, vergi dairesinin bankalardaki hesaplarina veya posta
ile 6denmesi zorunludur. Ornegin, Muhtasar beyannamesini aylik olarak vermek durumunda
olan bir miikellef, Agustos ayina ait muhtasar beyannamesini en ge¢ eyliil aymin 20.glinii
aksamina kadar bagli olunan vergi dairesine vererek, yine eylil aymnin 26. giinii aksamina
kadar 6demesi gerekir. U¢ aylik donemler seklinde verenlerin bildirim ve ddeme tarihleri
yukaridaki tablodaki gibidir.



1.2.2. Katma Deger Vergisi Beyannamesi

KDV, mal ve hizmetlerin iiretimi ve ithalatindan tiiketimine kadar el degistirmesinin
her sathasinda, katilan deger iizerinden hesaplanan bir tiiketim vergisidir. KDV beyannamesi
ise, Katma Deger Vergisi’'ne tabi mallarin teslimi ve hizmetin yapilmasi sebebiyle tahsil

edilen ve ddenen katma deger vergilerinin vergi dairesine bildirildigi beyannamedir (Sekil
7/a-b).

Vergiyi doguran olay: Genelde vergiyi doguran olay, mal ve hizmet teslimi ile ortaya
cikmaktadir.

Verginin miikellefi: KDV’ ye tabi mal ve hizmeti satin alanlar.
Verginin sorumlusu: KDV’ ye tabi mal ve hizmeti satanlar.

Esnaf ve tacirler, katma deger vergisini kendileri 6demez. Miisteriden tahsil ettigi
vergiyi devlete 6demek {izere aracilik ederler. Ornegin, bakkaldan, manavdan, kirtasiyeden
satin aldigimiz her {irlin i¢in 6dediginiz fiyatin igerisinde Katma Deger Vergisi de sizden
tahsil edilir, sizden tahsil ettigi bu vergileri, devlet kendisine 6demesi igin saticiyr vergi
sorumlusu olarak yiikiimli kilmigtir.

Miikellefler KDV beyannamelerini (3 ayda bir verecek olanlar hari¢) aylik olarak
vermek zorundadirlar ve ait olduklar1 donemi takip eden ayin (1 aylik veya 3 aylik) 20. giinii
aksamina kadar bagl olduklar1 vergi dairesine elden verebilecekleri gibi taahhiitli olarak
posta ile de gonderebilir. Isi birakan miikelleflerde, beyannamelerini isin birakildig: tarihi
izleyen aym 20. giinii aksamini kadar verirler. Beyannamede 6denmesi gereken KDV varsa
bu tutar ve beyannameye ait damga vergisi ile birlikte ait oldugu ay1 izleyen ayin 26. giinii
aksamina kadar vergi dairesine veya anlagmali bankalara da 6denebilir.

Isi birakan miikellefler, beyannamelerini isin birakildig: tarihi izleyen ayin 20. giinii
aksamina kadar verirler. Ornegin, 10 eyliil 2010 tarihinde isi birakan miikellef, KDV
beyannamesini 20 ekim 2010 tarihine kadar vermelidir.

1.2.3. Gegici Vergi Beyannamesi

Gelir ve Kurumlar Vergisi miikellefleri, kazanglarini, elde ettikleri donemi takip eden
yilda beyan ederler. Verdikleri beyana gore hesaplanan vergi, ii¢ esit taksitte ddenir. Bu
uygulama devletin vergi alacaginin bir y1l gecikmesine neden olmaktadir. Ayrica maas ve
icret geliri alanlar, bu gelirlerinden dolay1 vergilerini aylik olarak 6demektedirler. Vergi
adaleti agisinda da bazi kazanglarin vergisinin bir yil sonra tahsil edilmesi uygun degildir. Bu
nedenle devlet, gelir ve kurumlar vergisi miikelleflerinin, vergilendirilme doénemlerine ait
vergilerinden mahsup edilmek {izere gecici vergi 6demelerini hilkkme baglamstir.



Kazanglar1 basit usulde tespit edilenlerin disindaki gelir ve kurumlar vergisi
miikellefleri, iicer aylik donemler halinde belirlenecek kazanglar1 iizerinden gegici vergi
6demek zorundadir.Bu vergiyi, gecici vergi beyannamesi ile bayan ederek oderler (Sekil
8/ab). Gegici vergi, ilgili hesap déneminin iiger aylik donemleri itibariyla beyan edilecektir.
Bir hesap donemi ile ilgili olarak 4 ayr1 gecici vergi donemi s6z konusudur. Hesap dénemi
takvim y1l1 olan miikellefler i¢in gecici vergi donemi su sekilde belirlenmistir.

DONEMAYLAR SURESI ODEME

1. donem Ocak-Subat-Mart 10 Mayis 17 Mayis

2. donem Nisan-Mayis-Haziran 10 Agustos 17 Agustos

3. donem Temmuz-Agustos-Eyliil 10 Kasim 17 Kasim

4. donem Ekim-Kasim-Aralik 10 Subat 17 Subat

Maliye Bakanligi tarafindan 6zel hesap donemi belirlenen miikellefler, bu siirelere tabi
degildir. Gegici vergi beyannamesi licer aylik verildigi igin, beyan edilecek kazancin
hesaplanmasinda iier aylik mali tablolar esas almacaktir. Ornegin 2010- |. doneme ait vergi;
ocak-subat-mart aylarina iliskin kazang {izerinden hesaplanarak 10 Mayis aksamina kadar
bagli bulundugu vergi dairesine verilecektir. Odenmesi gereken gegici verginin bulunmasi
halinde bu tutar1 17 Mayis aksamina kadar bagli bulunulan vergi dairesinin veznesine veya
vergi dairesinin bankadaki hesabina 6denecektir.

Gegici Vergi Oranlar1 ve Beyanname EKkleri: Gegici vergi oran1 2010 yilinda Gelir
Vergisi miikellefleri igin %20, Kurumlar Vergisi miikellefleri igin ise %30 dur.

Isletme hesab1 esasina gore defter tutan ikinci sinif tacir, gegici vergi beyannamelerine
ayni doneme ait isletme hesabi 6zetini eklemelidir.

Bilango esasina gore defter tutan birinci sinif tacir, gegici vergi beyannamesine ayni
doneme ait gelir tablosunu eklemelidir.

Serbest meslek kazang defteri tutan serbest meslek erbabi, serbest meslek kazang
bildirimini, gegici vergi beyannamesine eklemelidir.

Gegici vergi hesaplamasinda ge¢mis yil zararlarimin degerlendirilmesi: Gegici
vergi matrahinin hesaplanmasinda, gegmis y1l zararlari varsa tespit edilen kardan indirilir.

Yeni ise baslayan miikellefler; faaliyete bagladiklar1 tarihten itibaren iginde
bulunduklar1 dénemin sonuna kadar olan siireye ait kazanglar tizerinden gecici vergi
ddemeye baslayacaklardir. Ornegin, 20 Nisan’da ise baslayan miikellef nisan-mayis-haziran
donemine ait gecici vergi beyannamesini 10 Agustos giinii aksamina kadar vererek bu donem
elde edilen kazang iizerinden hesaplanacak gegici vergiyi 17 Agustos aksamina kadar
6demek zorundadir.
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Isi birakan miikellefler; GVK 120 md. Isin birakildigi donemi izleyen dénemler igin
gecici vergi ddemeyecektir. Ornegin kasim ayinda isi biraktigin1 vergi dairesine bildiren bir
Gelir Vergisi miikellefi, ekim kasim aylarina ait faaliyetleri dolayisiyla elde ettigi kazanci
tizerinden hesapladigi vergiyi, subat ayninin 10. giinii aksamima kadar bagh oldugu vergi
dairesine beyan edecektir. Aralik ay1 icinde, gegici vergiye tabi kazang olmayacagi igin
gegcici vergi beyannamesi de vermeyecektir.

Yillik beyanname iizerinden hesaplanan Gelir Vergisinden, ilgili hesap doneminin
tiger aylik donemlerine iligskin olarak 6denen gegici vergi, mahsup edilecektir.

Gegici verginin  mahsubu: Yillik beyanname iizerinden hesaplanan Gelir
Vergisinden, ilgili hesap doneminin tiger aylik donemlerine iligkin olarak 6denen gegici
vergi mahsup edilecektir. Mahsup islemini yapilabilmesi i¢in iicer aylik donemler halinde
tahakkuk ettirilmis geg¢ici verginin, 6denmis olmasi gereklidir. Tahakkuk ettirilmis; ancak
O0denmemis olan bir verginin mahsubu da olmaz.

Odenen gecici vergi tutarmin, gegici verginin ilgili oldugu doneme iliskin olarak
beyanname {izerinden hesaplanan gelir vergisinden fazla olmasi halinde; mahsup edilmeyen
tutar, miikellefin diger vergi bor¢larina mahsup edilecektir. Bu mahsuba ragmen arta kalan
bir tutarin bulunmasi halinde kalan kisim, miikellefin o yil sonuna kadar yazili bagvurusu
halinde kendisine nakden iade edilecektir.

1.3. Bolge Calisma Miidiirliigii

Is Yeri Bildirgesi: Ilk defa is¢i calistirmaya baslayan isverenler, ii¢ niisha is yeri
bildirgesi (Sekil 9/a-b) diizenleyerek kurumdan bir is yeri sicil numarasi alir. Kurum ile ilgili
tim yazigmalarinda bu sicil numarasin1 kullanirlar. Verilen is yeri bildirgesinde SSK
miidirligi tarafindan verilen is yeri sicil numarast da yer alir. EKler; is yeri bildirgesine,
sirketler i¢in yoneticilerin imza sirkiileri ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi eklenir. Gergek
kisi tacirler icin ise igveren veya igveren vekillerinin niifus clizdan sureti ile ikametgah
ilmuhaberi eklenir.

> Ise alman iscilerin bildirimi: Is yerinde ilk defa ise baslayanlar ise basladiklar1
ay1 izleyen aym 15. giinii aksamina kadar bolge calisma miidiirliigiine EK. 1,
Isci Bildirim listesi (Sekil 10/a) ile bildirirler.

> Isten ayrilan iscilerin bildirimi: Isten ayrilan isciler de isten ayrildiklar1 ay:
izleyen aym 15. giinii aksamina kadar Ek. 2, Isci Cikis Bildirim Listesi ile
(Sekil 11) bildirirler.

Her iki bildirim listesi {iger niisha halinde diizenlenir. Bir niisha boélge calisma
miidiirliigiine verilir. Diger niishasi, Sosyal Giivenlik Bakanligi Calisma Genel Miidiirliigiine
verilir. Sosyal Giivenlik Bakanligi Calisma Genel Miidiirliigii’ne onaylatilan iigiincii sureti
ise isverende kalir.
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1.4. Belediye

Belediye Gelirleri Kanunu’na gore sinirlari ve komsu alanlarda faaliyet gosteren is
yeri sahiplerinin belediyeye karst sorumluluklart sunlardir:

Is yeri agma ve calisma ruhsat: alma
[lan-reklam, eglence vergisi deme
Cevre temizlik vergisi 6deme

Hafta sonu ¢aligma ruhsati alma
Emlak vergisi 6deme

VVYVYVYYV

Is yeri agma ve calisma ruhsat: almak i¢in basvuru formuna su belgeler eklenir.

Vergi Levhasi

Kira sozlesmesi veya tapu sureti

Cevre temizlik vergisinin 6dendigine dair makbuz
Sicil tasdiknamesi veya ticaret odasi sicil kaydi
[lan ve reklam vergisi kaydi yazist

Ticaret sicili gazetesi, imza sirkdileri (Sirketler i¢in)

YVVVYYYVY

1.5. Is-Kur

I[stihdamin ~ korunmasina, gelistirilmesine, yayginlastirilmasina ve  issizligin
onlenmesine yardimer olmak ve igsizlik sigortasi hizmetlerini yiirtitmek amaciyla 25.06.2003
tarihinde Tiirkiye Is Kurumu kurulmustur.

Issizlik sigortasi: Bir is yerinde cahisirken, calisma istek, yetenek, saghk ve
yeterliliginde olmasina ragmen herhangi bir kasit ve kusur olmaksizin igini kaybedenlere,
gelir kaybim belirli bir siire karsilayan sigortadir. Issizlik sigortasindan faydalanabilmek igin
igsizlik sigorta primi 6denmesi gerekmektedir.

Issizlik sigortast zorunludur. Sigortaliligin  baslamas: ile birlikte sigortahilar ile
igverenlerin hak ve yiikiimliiliikleri baslar. Issizlik sigortasinin giderlerini karsilamak {izere
sigortalilar, igverenler ve devlet issizlik sigortas1 primi 6demek zorundadir.

issizlik sigortas1 primlerinin tahakkuku ve ddenmesi: Issizlik sigortas1 primlerinin
toplanmasindan SSK, Issizlik Sigortasi ile ilgili diger her tiirlii hizmet ve islemlerin
yapilmasindan IS-KUR gorevli yetkili ve sorumludur. Isverenler her ay iscilere ddedikleri
prime esas kazanglar tizerinden %l isciden, %2 isverenden kestigi issizlik primini Aylik
Prim ve Hizmet Belgesi ile SSK” ye bildirmek ve 6demek zorundadir. Ayrica %l de devlet
pay1 olarak alinir.
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Issizlik Odenegine Hak Kazanma Kosullar: Sigortalmn issizlik 8deneginden
yararlanabilmesi i¢in isten ayrilma bildirgesiyle 30 giin icinde IS-KUR’a bagvurmasi gerekir.

Issizlik sigortasi isverenlerce ddenir. Giinliik igsizlik 6denegi, sigortalinin son dort
aylik prime esas kazanclar1 dikkate alinarak hesaplanan giinlilk ortalama net kazancin
%50’sidir. Bu sekilde hesaplanan issizlik 6denegi sanayi kesiminde calisan 16 yasindan
biiyiik is¢iler i¢in uygulanan aylik asgari iicretin netini gegcemez. Sigortali olarak
calisanlardan hizmet s6zlesmesinin sona ermesinden dnceki son 3 yil iginde en az 600 giin
sigortal1 olarak calisip issizlik sigortasi pirimi 6deyenler ve isten ayrilmadan onceki 120 giin
stirekli prim 6deyenler igsizlik 6denegine hak kazanir.

Hizmet s6zlesmesinin sona ermesinden 6nce son 120 giin prim d&deyerek siirekli
calisanlardan son ti¢ y1l iginde:

600 giin sigortali olarak calisip igsizlik sigortasi primi 6demis olan sigortali igsizlere
180 giin ,

900 giin sigortali olarak calisip issizlik sigortast primi 6demis olan sigortali issizlere
240 giin,

1080 giin sigortali olarak ¢alisip issizlik sigortasi pirimi 6demis olan sigortali igsizlere
300 giin, siire ile igsizlik 6denegi verilir.

Issizlik 6denegi her aym sonunda aylik olarak issizin kendisine odenir. Issizlik
6denegi damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi kesintisine tabi degildir.

Isten Ayrilma Bildirimi: Isveren, hizmet sozlesmesi Issizlik Sigortas: Kanunu 51
madde de belirtilen hallerden birine dayali olarak sona ermis olan sigortalilar hakkinda;
ornegi kurumca hazirlanan {i¢ niisha isten ayrilma bildirgesi diizenleyip (Sekil12/a-b) hizmet
sOzlesmesinin sona erdigi tarihi izleyen giinden itibaren 15 giin iginde bir niishasini sigortali
issize vermek ve bir niishasini da is yerinde saklamakla yiikiimliidiir. Is yerleri ayrica Is Yeri
Bilgi Formu’ nu diizenleyerek IS-KUR a vermek zorundadirlar (Sekil 13)

Isveren, hizmet sdzlesmesi Issizlik Sigortast Kanunu’nun 51 Maddesi’nde belirtilen
durumlar disinda (Istifa, emeklilik, evlilik, is¢inin hatast ve kusuru nedeniyle hizmet
s6zlesmesinin sona ermesi vh.) sona eren sigortali issizler igin Isten Ayrilma Bildirimi
diizenlemek zorunda degildir.

Isten ayrilan isciye, isveren tarafindan isinin ¢esidinin ne oldugunu ve siiresini
gosteren bir belge (¢aligma belgesi) verilir.

Issizlik 6denegine hak kazananlara verilen hizmetler ve siiresi. Sigortali issizlere
bu kanunda belirlenen esas ve usuller ¢ergevesinde, kurumca asagida belirlenen 6demeler
yapilir ve hizmetler saglanir:

> Issizlik 6denegi
> Hastalik ve analik sigortas1 primleri
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> Yeni bir is bulma
> Meslek gelistirme, edindirme egitimi

Kurum, issizlik 6denegi alan sigortali igsizlere mesleklerine uygun ve son yaptiklar
isin iicret ve c¢aligma konularina yakin bir is bulunmasi hususunda calismalar yapar.
Kendilerine bu sekilde bir is bulamayanlara verilecek meslek gelistirme, edindirme ve
yetistirme egitiminin esas ve usulleri yonetmelikle belirlenir.
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UYGULAMA FAALIYETI

Islem basamaklar

Oneriler

> Bildirim zamanlarini
planlayimniz.

» Modiildeki agiklamalardan ve Sosyal Sigortalar
Kanunu’ndan, vergi kanunlarindan bildirimlerin
verilme zamanlarini kavrayarak zamanindan dnce
bildirimleri hazirlamay1 aligkanlik haline getirmeye
calisiniz. Higbir zaman belge doldurmak i¢in son ani
beklemeyiniz.SSK ve vergi dairesine verilmesi
gereken belgelerin verilme ve 6deme zamanlarinin
farkli oldugunu hatirlayarak bu zamanlar1 dogru
hatirlamak i¢in takvimden isaretleyiniz.

» Gerekli bilgi ve belgeleri
toplaymiz.

» Belgelerin diizenlenmesi igin gerekli belgeleri
isletmenizde her zaman elinizin altinda bulunacak
sekilde zamanindan 6nce temin ediniz. Bu belgelerin
doldurulmasi igin ig¢iye, is¢inin ¢aligma siiresine,
vergilere, vergi oranlarina, tablolara ait biitiin bilgileri
topladiktan sonra belgeleri diizenlemeyi prensip
edininiz.

> Bildirim formlarimin
doldurunuz.

» Bildirim ve formlar: diizenlerken ¢ok dikkatli
olmalisiniz, ayni anda baskalari ile iletisim halinde
olmamalisiniz. Yazilarinizin okunakli ve son derece
diizenli ve agik olmasina 6zen gosteriniz. Yaptiginiz
hesaplamalar1 kontrol ediniz.Yanlis ve eksik bilgi olup
olmadigini kontrol etmeden imzalatmayiniz, teslim
etmeyiniz.

» Bildirim formlarinin
onaylatiniz.

» Bildirim ve formlar1 son giinii beklemeden doldurarak,
yetkili kimselere imzalatimz. imza kontrollerini
yapmadan belgeleri kuruma goétiirmeyiniz.
Belgelerdeki bilgilerin gizliligi s6z konusu ise ilgili
olmayan kimselere agiklama yapmaymiz.
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OLCME VE DEGERLENDIRME

Bu faaliyet sonunda kazandiklarinizi asagidaki sorulari cevaplandirarak 6l¢iiniiz.
1. BASARI Isletmesi; 01.08.2010 tarihinde ilk kez Mehmet Cakar’1 sigortal1 is¢i olarak is
yerine almistir. Mehmet Cakar daha 6nce bagka bir is yerinde ¢aligmamugtir.
A) Basari isletmesi is yeri bildirgesini ne zaman verecektir?
B) Sigortaliy1 ne zaman bildirecektir?
C) Sigortali ise giris bildirgesini kag niisha olarak verecektir? Nigin?
D) Mehmet Cakar, SSK ya hangi belgeyi, ne zamana kadar verecektir?

2. BASARI Isletmesi; Mehmet Cakar’a ait iicretten yaptigi SSK ya ait Agustos ayi
kesintilerini ;

A) Hangi belge ile?

B) Ne zaman?

C) Nereye?

D) Kag niisha olarak verecektir?

3.Eyliil ay1 icerisinde BASARI Isletmesi; Mehmet Cakar’in muayene belgesinde bilgilerin
yanlis doldurulmasi sonucu SSK tarafindan sigortaliya yanlis 6denek yapilmasina sebep
olmustur. Bu yanlis 6demeden SSK’ mu, Basar1 isletmesi mi sorumludur, nigin?

4. Mehmet Cakar; Agustos aymnda elde ettigi tcret gelirinden dolayr devlete vergi
Odeyecektir. Bu vergi 6demesinde;( Is yerinde 10 dan az is¢i ¢aligmaktadir.)

A) Vergi miikellefi kimdir?

B) Vergi sorumlusu kimdir?

C) Bu vergi hangi belge ile, nereye verilecektir?
D) Ne zaman verilerek, 6denecektir?

5. BASARI isletmesi; 30.11.2010 tarihinde Mehmet Cakar’in isten ayrilmasi sonucu bolge
caligma mudiirliigii’ne hangi belgeyi, ne zaman verecektir?

DEGERLENDIRME

Cevaplarinizi cevap anahtariyla karsilastiriniz. Yanlis cevap verdiginiz ya da cevap
verirken tereddiit ettiginiz sorularla ilgili konular1 faaliyete geri donerek tekrarlayiniz.
Cevaplarimizin tiimii dogru ise bir sonraki 6grenme faaliyetine geginiz.
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DEGERLENDIRME OLCEGI

Bu faaliyet kapsaminda asagida listelenen davranislardan kazandiginiz
becerileri Evet, kazanamadiginiz becerileri Hayir kutucuguna (X) isareti koyarak

kendinizi degerlendiriniz

Ornek Olay: Mehmet Cakar 01.08.2010 tarihinde ilk kez sigortali olarak ise girmisti,
Isletme de ilk kez sigortali calistirmaya baslamustir. Eyliil ay1 icinde muayene belgesi
istemistir. 30.11.2010 tarihinde de isten ayrilmustir. Siz BASARI Isletmesinin igvereni

oldugunuzu diisiinerek asagidaki islemleri zamaninda yapip yapmadiginizi test ediniz.

Degerlendirme Olciitleri

Evet

Hayir

01.08.2010 tarihinde Is Yeri Bildirgesi ‘ni SSK’ ye elden
veya posta ile gonderdiniz mi?

En ge¢ Agustos ay1 sonuna kadar Sigortah Ise Giris
Bildirgesi ile sigortaliyr SSK’ ye bildirdiniz mi?

Mehmet Cakar’a muayene belgesi verirken ddedigi prim giin
sayilarinin hesabini yaptiniz m1?

Eyliil ay1 sonuna kadar Agustos ay1 SSK kesintileri igin
Aylik Prim ve Hizmet Belgesi’ni SSK’ ye vererek, 6dediniz
mi?

Calisanin iicretinden yaptiginiz stopaj i¢in {i¢ aylik
Muhtasar Beyanname’yi 20 Ekimde verip 26 Ekimde
6dediniz mi?

En ge¢ 15.12.2010 tarihinde is¢inin isten ayrildigin1 Is-kur’a
3 niisha Isten ayrilma bildirimi verdiniz mi?

En ge¢ 15.12.2010 tarihinde is¢inin isten ayrildigini bolge
caligma miidiirligiine EK.2 ile bildirdiniz mi?

DEGERLENDIRME

Degerlendirme sonunda “Hayir” seklindeki cevaplariizi bir daha gdzden gegiriniz.
Kendinizi yeterli gormiiyorsaniz 6grenme faaliyetini tekrar ediniz. Biitlin cevaplarimiz

“Evet” ise “Olgme ve Degerlendirme” ye geginiz.
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OGRENME FAALIYETI- 2

AMAC

Is Hukuku, Ticaret Hukuku Vergi Kanunu kapsanmindaki kurallara gére resmi bildirim
formlarin1 diizenlenip, kamu kurumlarin prosediirlerine uyarak resmi bildirimleri bu
kurumlara teslim edebileceksiniz.

ARASTIRMA

> Muhasebe biirolarindan veya SSK’ den Sigortal Bildirim Belgesi alarak kendi
adiniza doldurup sinifa getiriniz.

> Vergi dairesinden veya muhasebe biirolarindan Muhtasar beyanname, Katma
Deger Vergisi ve Gegici Vergi Beyannamelerini bos ve dolu temin ederek sinifa
getiriniz ve 6gretmeninizle birlikte sinifta arkadaslarinizla inceleyiniz.

> Ek.1 ve Ek.2. belgelerini sinifa getirerek kendiniz igse girmis ve isten ¢ikmus gibi
doldurunuz.

> 2.Smif tacirlerden hangileri 1 numarali KDV beyannamesini 3 aylik donemler
halinde verebilir arastirarak defterinize yaziniz.

2. BILDIRIM FORMLARI TURLERIVE
BELGELERIN DOLDURULMASI

2.1. SSK’ya Verilen Bildirgeler

2.1.1. Ayhik Prim ve Hizmet Belgesinin Diizenlenmesi

Sigorta Kollar1 ve Primlerin Hesaplanmasi: Sigorta primleri, sigortalinin prime esas
kazanci tizerinden belli oranlarda, sigortali ve igveren tarafindan 6denir. Prim oranlari her is
kolu igin ayr ayri diizenlenmistir. Sigorta primleri toplami en az %36,5; en fazla %44 tiir. Is
yeri tehlike smifi isin yipratict agir ve zorluguna gore belirlenir. Ornegin, madencilik,
kimyasal maddelerin bulundugu ortamlar, sagligi tehdit eden maddelerle ugrasilan is
yerlerinin tehlike sinifi ve tehlike derecesi daha fazladir. % 9 sigortali, %13 isveren hissesi
olmak tizere toplam % 22’dir.

Is yerini tehlike simifi yiikseldigi zaman, isverenin sigorta primi artmaktadir. Tehlike
smift (1) olan is yerinin, is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sigorta primi orami %1.5 yani
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tehlike sinifinin yarisinm 1 fazlasi olarak hesaplanir. Ornegin, tehlike smifi 12 olan bir is
yerinin meslek hastaliklari sigorta orani; 12’nin yarisi 6 bir fazlasi 7°dir.

Sosyal Sigortalar Prim Oranlar1

Primin Ad1 Prim Oram

Isci Pay1 % Isveren Pay1% Toplam%
Is Kazalar1 ve Meslek - 1.5-7 1.5-7
Hastaliklar1 Sigortasi
primi
Analik Sigortasi - 1 1
Primi
Hastalik Sigortasi 5 6 11
Primi
Issizlik Sigortasi 1 2 3
Primi
Maliilliik, Yaglilik ve 9 11 20
Oliim Sigortasi Primi
TOPLAM 15 21.5-27 36.5-42

Tablo 2.1 : Sosyal sigortalar prim oranlari
Is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sigorta primi; yapilan isin, is kazasi ve meslek
hastaliklart bakimindan gdsterdigi tehlikenin derecesine gore belirlenir 6rnegin bakkaliye

isinde bu oran % 1.5 iken maden komiirii isletmeciliginde % 7’ye kadar yiikselebilir.

Tehlike Siniflarina Gore Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 Sigorta Prim Oranlari

Tehlike Simifi Prim Oran Tehlike Derecesi

I 1.5

I 2 A

1l 2.5 (Alt)
v 3

V 35

VI 4 N
Vil 4.5 (Normal)
VIl 5

IX 5.5

X 6 U

XI 6.5 (Ust)
XIll 7

Tablo 2.2:1s kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sigorta prim oranlar
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Sosyal Giivenlik Destek Primi

SSK’ye gore yashlik aylhigi almakta iken sigortali olarak bir iste caligmaya
baslayanlarin yazili istekte bulunmasi halinde, yaslilik ayliklarinin 6denmesine devam edilir.
Ancak bunlarin prime esas kazanglar1 tizerinden %30 oraninda sosyal giivenlik destek primi
kesilir. Bu primin %7.5 ‘i sigortal1 ,%22.5’1 ise igveren tarafindan ddenir.

Sosyal Sigortalar Kanunu geregince alinacak prim ve verilecek ddeneklerin hesabina
esas tutulacak kazancin (Taban matrahin) alt sinir1 Taban st sinir1 da Tavan iicret olarak
ifade edilir. 4857 Sayili Is Kanunu geregince tespit edilen ve isciye verilmesi gereken en
diisiik briit {icrete asgari iicret denir. Is sozlesmesi ile calisan ve 4857 sayili Kanun
kapsaminda olan veya olmayan her tirli is¢inin ekonomik ve sosyal durumlarinin
diizenlenmesi igin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhigmca Asgari Ucret Tespit
Komisyonu araciligi ile {icretlerin asgari siirlart en ge¢ iki yilda bir belirlenmektedir.
Sigorta primine esas kazan¢ (SPEK) olarak ta ifade edilen bu tutar, 31.12.2010 e kadar
gecerli olmak tizere 01.01.2010° ten itibaren 16 yasindan biiyiikler i¢in, 488,70-TL ve iist
sinir ise giinliik alt sinirin 6,5 kat1 3 176,55 TL olarak uygulanacaktir.

16 yasindan kiigiikler i¢in asgari ticret 415.80-TL (Net 297.93-TL) dir. Ancak SSK
kesintilerinde asgari iicret iizerinden hesaplanan SSK isc¢i payi ile SSK igsizlik is¢i pay1 ile
taban matrah olan 488,70 tutar arasindaki fark igverenden kesilir.

Giinlik kazanglar1 alt smirin (taban {icretin) altinda olan sigortalilarin giinliik
kazanglar alt sinir (488.70) iizerinden, giinlikk kazanglar1 {ist sinirin (Tavan iicretin) iistiinde
olan sigortalilarin giinlik kazanglar1 da st simir (3.176,55) tizerinden hesaplanir. Asagida
(Tablo 2.3. te) bir 6rnekle gosterilmistir.

Donem 16 Yasindan Kiiciikler I¢in Asgari
01.01.2010 — 31.12.2010 Ucretin isverene Maliyeti

Briit asgari iicret 415.80

SSK taban matrahi 488.70

SSK tavan matrahi 3.176,55

Giin 30,00

Giinlik ticreti 13,86

Isci issizlik sigortasi (%1) 4,16

Isci ssk pay1 58,21

Gelir vergisi matrahi 353,43

Gelir vergisi tutari 53,01

Damga vergisi tutari 2,49

Asgari licretten kesintiler toplam 117,87

Net ele gegen tutar 297,93

Isveren ssk pay1 (%19,5) * 105,50

Isveren issizlik sigortasi (%2) ** 10,50

Isverene maliyet 531,81

Tablo 2.3:* (488,70*%19,5)+ (488,70-415,80)*%19,5= 105,50 ** (488,70*%2) + (488,70-
415,80)*%2 = 10,50

20



Ornek

Arslan Gida Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi’nde ¢alismakta olan Abdullah Karaman
2010 Mart ay1 Briit ticreti 488.70.-TL’dir. Calistig1 giin sayis1 30 giindiir. Aylik Prim ve
Hizmet belgesi i¢in hesaplamalar Sekil 4/a-b gibi yapilacaktir. Bu belgi en ge¢ 30.04.2010’te
is yerinin bagli oldugu sigorta miidiirliigiine verilerek 6ddenecektir. Hesaplanan primler siiresi
icinde 6denmedigi takdirde gecikme faizi uygulanir.

2.2. Vergi Dairesine Verilen Beyannameler

2.2.1. Muhtasar Beyanname Diizenlenmesi

Muhtasar beyanname; isveren veya vergi kesintisi yapan diger sorumlular tarafindan
kesilen vergilerin matrahlar1 ile birlikte vergi dairesine bildirilmesinde kullanilan
beyannamedir. Bu beyannamede igveren veya vergi kesintisi yapan vergi sorumlusu is yerine
ait bilgileri ve belgenin ait oldugu donemi ve tarihi yazarak, 6demelerin tiiriinii ve kodunu;
beyannamenin arka yiiziindeki Kod Cetvelinden yararlanarak yazar. Matrahlar1 vergi
tutarlarmi, varsa mahsup edilecek vergiyi diistiikten sonra kalan vergi tutarmi, Damga
Vergisi ve beyannameye ait Damga Vergisi ile birlikte en ge¢ izleyen ayin 20.gilinii aksamina
kadar bagli oldugu vergi dairesine vererek 26. giinii aksaminda kadar 6demek zorundadir

Vergi Stopaj Oranlari

> Hizmet erbabina 6denen ticretlerde; %15
> Serbest meslek 6demelerinde; %22
»  Yillara yaygin ingaat ve onarim islerinde 6denen istihkak bedellerinde; %05
> Kira 6demelerinde; %22
> Vakiflar ve derneklere ait gayrimenkullerin kiralanmasi; %22
> Kooperatiflere ait gayrimenkullerin kira 6demelerinde; %22
> Ciftcilerden satin alinan zirai mahsuller ve hizmetler i¢in yapilan 6demelerden
o Hayvansal iiriinlerden; %02
o Ticaret borsalarinda tescil ettirilerek satin alinan hayvansal tirtinler
i¢in; %01
. Zirai mahsullerden; %04
o Ticaret borsalarinda tescil ettirilerek satin alinan zirai mahsuller
i¢in, %02
Ornek

Gida San ve Tic Ltd. Sti. Muhtasar beyannamesini iicer aylik olarak
vermektedir. NISAN-MAYIS-HAZIRAN 2010 donemine ait ddemeleri asagidaki gibidir.
Gerekli hesaplamalar1 yaparak belgeyi diizenleyelim.
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Ucret 6demeleri 1.466,10.-TL

Serbest meslek ddemeleri 600,00.-TL
Kira 6demeleri 2.400,00.-TL
Calistirilan isci sayisi 1

Ucret ve iicret sayilan 6demeler ile menkul sermaye iratlar1 disinda kalan 6demelerin
yapildig1 kimselere ait bilgiler

Sxx KXXX S.M.M.Miisavir 600,00.-TL
ZXXX XXXXX Kira Odemesi 2.400,00.-TL

Ucret Odemelerinden Hesaplanan Gelir Vergisi Matrahi ve Gelir Vergisi Tutar
Briit iicret toplami 1.466,10.-TL Bu iicret lizerinden %14 SSK is¢i pay1 = 205,25.-TL

1.466,10.-TL Bu iicret lizerinden % 1 SSK issizlik = 14,66.-TL

Kesintiler Toplami = SSK is¢i pay1 + SSK issizlik
=205,25.-TL + 14,66.-TL
=219,92.-TL

Gelir Vergisi Matrahi = Briit iicret - Kesintiler toplami1
=1.466,10.-TL — 219,92.-TL
= 1.246,19.-TL

Gelir vergisi tutar1 = GVM.X %15
=1.246,19.-TL X %15
=186,93.-TL

Damga Vergisi = Briit iicret. X %06
=1.466,10.-TL X %06
=8,79.-TL

Ornek Olayda Verilen Odemelerin Vergi Stopaj Oranlarina Gére Hesaplanacak
Vergi Tutarlan

KODU ADI Gayri Safi Tutar Oran GV Tutan
011 Ucret 1.466,10 %15 186,93
021 S.M.Kazanct 600,00 %22 132,00
041 Kira Odemesi  2.400,00 %22 528,00
TOPLAM 4.466,10 846,93
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Odenecek vergi : 846,93.-TL

Tevkifata iliskin damga vergisi © 8,79.-TL
Beyannameye ait damga vergisi : 12,00.-TL
TOPLAM ODENECEK VERGI : 867,72.-TL

Gida San ve Tic Ltd. Sti.; Nisan-mayis-haziran dénemine ait bu muhtasar
beyannameyi, en ge¢ temmuz aymin 20. giinii aksamina kadar bagli oldugu vergi dairesine
vererek, en ge¢ temmuz aymin 26. giinii aksamina kadar 6demek zorundadir.Belgenin
diizenlenmis hali Sekil 6/a-b.

2.2.2. Katma Deger Vergisi Beyannamesinin Diizenlenmesi

KDV beyannamesi KDV nin beyaninda kullanilir. KDV beyannamesi miikellef veya
vergi sorumlusu sifati ile vergi dairesine verilir. Uygulamada 1 numarali KDV beyannamesi,
2 numarali KDV beyannamesi ve 4 numarali KDV beyannamesi olmak tizere {i¢ ayri tipte
KDV beyannamesi diizenlenmektedir. En ¢ok kullanilan 1 numaralh KDV beyannamesidir.

1 numarali KDV beyannamesi verecek yiikiimliiler sunlardir:

Defter tutan miikellefler

Posta, telefon telgraf, teleks ve benzeri hizmet yapanlar
Radyo ve televizyon yayi yapanlar oyunlari, talih oyunu, piyango ve ¢ekilis
diizenleyenler

Gosteri, mag, konser ve yarigsma diizenleyenler

Boru hatti ile tagimacilik

Miisterek bahis yapanlar

Menkul ve gayrimenkul mallar ile baz1 haklari kiraya verenler
Kamu kurum ve kuruluslari ile dernek ve vakiflar

Miizayede suretiyle satis yapanlar

Kendi istegi ile KDV miikellefi olanlar

Basit usulde vergilendirilen miikellefle

VVVVVVVY VVYY

Gergek usulde vergilendirilenlerin tamami, aylik vergilendirme dénemine tabidirler. 1
numarali KDV beyannamesi, genel olarak aylik donemler itibariyla verilmektedir. Ancak
isletme hesabi esasina gore defter tutan miikelleflerden bazilari, 1 numarali KDV
beyannamesini, 3 aylik donemler seklinde verebileceklerdir.

Isi birakan miikellefler, beyannamelerini isin birakildig1 tarihi izleyen ayin 20.giinii
aksamina kadar verirler. Ornegin, 01.09.2010 tarihinde isi birakan miikellef, KDV
beyannamesini 20 Ekim 2010 tarihine kadar vermelidir.

KDV Oranlari: Mal teslimleri ile hizmet ifalarinda uygulanacak KDV oranlari,

Bakanlar Kurulu karariyla farkli oranlarda belirlenmistir. Farkli oranlarda KDV uygulanan
bazi mal ve hizmetlere 6rnek:
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Muhtelif gida ve temizlik maddeleri, elbise vb teslimler igin %18
Toptan gida teslimleri, gazete, et vb. teslimleri i¢cin % 1

Temel gida maddeleri, kirtasiye, okul hizmetleri vb. % 8

Beyaz esya, binek otomobili, kablolu tv hizmetleri % 26

Binek otomobili silindir hacmi 2000 cm’ {i gegenler % 40

VVVYVYY

Katma Deger Vergisinin (KDV’nin )Hesaplanmasi

Esnaflar ve tacirler, sattiklart mal ve hizmet karsiliginda Katma Deger Vergisi almak
zorundadir. Alislarda 6denen katma deger vergisi, (Indirilecek KDV) satislarda tahsil edilen
katma deger vergisinden (Hesaplanan KDV) mahsup edilerek 6denmesi gereken KDV
belirlenir (Odenecek KDV) ve vergi dairesine &denir. Ornegin, bir tacir 2010 Eyliil ay:
igerisinde mal ve hizmet teslimlerinden 400,00.-TL KDYV tahsil etmis olsun, mal ve hizmet
alislart sirasinda 150,00.-TL KDV 6demis olsun.

Tahsil edilen KDV = 400,00.-TL
Odenen KDV = 150,00.-TL
Odenecek KDV = 250,00.-TL  bu tacir bu vergi icin KDV

beyannamesini 2010 Ekim aymin 20.giinii aksamina kadar bagli oldugu vergi dairesine
vererek 26.Ekim aksamina kadar 6demek zorundadir.

Isletmenin bir ay icinde, mal ve hizmet alislarinda 6dedigi KDV satislarindan tahsil
ettigi KDV’den fazla ise, vergi dairesine KDV o6demek soz konusu olmayacak; ancak
Devreden KDV’nin vergi dairesine bildirilmesi i¢gin KDV beyannamesi vergi dairesine
verilecektir, fakat vergi 6denmeyecektir. Tacirin fazla 6dedigi devreden KDV de kendisine
odenmeyecektir, sonraki aylarda tahsil edilen KDV den mahsup edilmek {izere
bekletilecektir.

Ornek

Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. 2010 Temmuz ayma ait KDV’ ye ait bilgiler
sOyledir.

Teslim ve Hizmet Bedeli KDV Oram Hesaplanan KDV
45.05 %1 0.45

1.454.24 %8 116.34

1.881.04 %18 338.59

Toplam 3.380,33 455.38

Onceki Donemden Devreden KDV 1.640,55
Bu doéneme ait Indirilecek KDV 618,98
Indirimler Toplami 2.259,53
Sonraki Doneme Devreden KDV 1.804,15

Ornek olaya ait KDV beyannamesinin doldurulmus sekli (sekil7/a-b) Doneme ait
matrah ve vergi olmamasi halinde bos beyanname verilmesi gerekiyor.
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2.2.3. Gegici Vergi Beyannamesinin Diizenlenmesi.
Verginin Hesaplanmasi

Kazanglar1 basit usulde tespit edilenlerin disindaki gelir ve kurumlar vergisi
miikellefleri iicer aylik donemleri halinde belirlenecek kazanglar1 iizerinden gegici vergi
6demek zorundadirlar.

Ornek

Gelir Vergisi miikellefi Axxxx KXXXX 2. Smif tacir olup 2010 Ocak- Subat- Mart
donemine ait ticari kazanci 4000.00 TL’ dir. Gegici vergi orani , Gelir vergisinde %20’ dir.
Bu durumda:

Kazanci isletmesinin Gegici vergi tutari= 4000.00 x %20 = 800.00 TL olacaktir.
KXXXX Isletmesi bu Gegici vergi tutarin1 2010 May1s aymin 10.giinii aksamina kadar bagh
oldugu vergi dairesine beyanname ile beyana ederek 2010 17. Mayis aksamina kadar
6demek zorundadir.

Isletme 2. smf tacir oldugundan Gegici vergi beyannamesine ocak-subat-marta
donemine ait [sletme Hesab1 Ozetini de ekleyecektir.

A K TiCARET ISLETMESININ 31.03.2005

Diémern Bagi Ivlal IMeveudu Taatan 5 000.00 ¥[TL Déner Ig1 Satiplar Tutarn 12 000.00FTL
Diémern Ipinde Llman Mal Tutan @ 500,00 ¥TL{Dénern Igi Diger Giderler Tutan 3 000.00FTL
Dimern Ipinde Fapalan Gider Tutan 3 500,00 YT Dénern Sonn Ilal Ilewendn Tutan 7 000.00FTL

Dénem Kann 4 000.00%TL

TOPLAM 22 000.00YTL TOPLAM 22 00000YTL

Ornek

Arslan Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. Birinci sinif tacir olup bilango esasina gore defter
tutmaktadir ve Kurumlar Vergisi miikellefidir. GVK’ ye gore Kurumlar vergisi
miikelleflerinin, ddeyecedi gegici vergi oram, %30 dur. Isletmenin nisan-mayis-haziran
Do6nemine ait ticari kazanci ; 23.717,30.-TL

Gegici Vergi Matrah1 23.717,30.-TL

Ticari Kazanca Ait Gegici Vergi Tutari: 23 717,30 x %30= 7.115,19.-TL

Onceki Dénemlerde Hesaplanan (mahsup edilecek)

Gegici Vergi tutart: (1 167,62)
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Odenecek Gegici Vergi Tutar1 5.947,57.-TL
Arslan Isletmesi bu vergi tutari icin en ge¢ 2010 Agustos ay1 10. giinii aksamina kadar
beyanname vererek 2010 17 Agustos aksamma kadar GECICI VERGIYI 6demek

zorundadir.

Bilango esasina gore defter tutan 1. Sinif tacir oldugu icin,beyannameye isletmenin 6
aylik déneme ait GELIR TABLOSUNU da ekleyecektir.

Bu 6rnek olaya ait Diizenlenmis Beyanname (Sekil 8/a-b)
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ﬁ EK: 1/a
SOSYAL SIGORTALAR KURUMU
ISYERI BILDIRGEST
A-ISYERI BILGILERI
(Eurumca Doldurulacaktir )
— Cida Sanayi ve Tiearet Limited Sirketi M 1%“ EI%_ ISVERLSIRA NIMARASL | ILKODU .';Ioﬂnﬁ e
fryerinin Adresi Istanbul Caddesi LSokak Nos1 ...
S P Semt : Tlge- . Sehir : Jstanbul __ PostaKodu: ...
Tzyveri Telefonlar Cep Telefonlar Fax Numaralarn e-mail Adresleri
Telefon / Fax / e-mail 1 [0(212) 2200 [
H 7]
Sigortah Cahytrmaya . =
Baslandiz: Tarih 01,/ ..03../..2005..
Cabztinlan Sizortals Sayis
Faaliyetin Nitelizi \ - -
E’:h'““ “ﬁ Devah ] |ummu -0 |Gsuu -0 |Ds.u ___________________
. . . Resmi [ | Ogzel B
TabiOldugu Sehtor [ B | ®T | Som Ko [ D SickeGrubu Seedfa | Bam | Dier |
[ | | | | | 1 | | [l | ]
i
Y[El W‘"l“E MI{"'! ‘!’E"d'g' ) Gada Maddeleri alm SR ..o oo e
B-ISVEREN/ISVEREN VEKILI BILGILER
DOLDURULACAK BILGILER ISVEREN ISVEREN VEKILI
1.| T.C. Kimlik No 19 2
.| Adrve Soyach
3.| Cinsiyer Erkek - [X] Kadm  -[] Erkek  -[] Fadm 1
4.| Uyruzu (Yabaner Ise Tlke Adi) TC - Ulke Ady = oo TC -] Ulke Ady = oo
2| Dogum Yeri / Dogum Tarihi ORDU L1400 0040019 L.
6.| Baba Adi/ Anne Adi
7.| Niifusa Kayith Olduzu Yer 1 ORDU Tlge - KABATAS il Tlge :
8. Vergi Kimlik No ! Kuramlar Vergizi No 1] 30
9.[ Vergi Dairesi Adi BAKIRROY
10 Ortak Savizt 2
1Y Tic. Sicili Gaz. Tarihi / No/ SayfaNo | 02../..09../..2000.. 5 6 45
13 Tic. Sicili / Vakaf | Dernek Ne
|13 Araglarm Plaka Numaralar
i . Cam Sokak No:2 BAKIRKOY/ISTANBUL
14 Ianuai [ldmetgal Advest PostaKodi ...oo...... Posta Kodiw —...ooo—o.......
Tutmalk Zorunda Olduzn Bilango Bilango []
18 Defter Tiirit Digar Defierler [] Diger Defierier ]
(gt arerns: icesiine ¥ bopwis) Defrers Tabi Dezil O Defter= Tabi Dezil O]
1€ Tatbik fmzaz
C-IHALE KONUSUISLERDE THALEYT YAPAN MAKAM
Tnvam Adresi

D-IMZALAR VE ONAYLAR

iSVEREN: ]  ISVEREN VEKILI:[]

UNITECE TASDIK EDILEN BELGEYT ALAN

KURUM UNITESE

Bu Iyyen Bildirpesmde vazmh hlglenn gerpege
wyzum oldugum beyan ederim 28 / 02 /2005

Guda Sanayi ve Ticaret Limited Sirken
Iyveranin veya Vekilinin
Adi-Sovadi ve Imzam, Milhir veya Kazen

Tpven: Bildirzesmin almdifim gésterm belzeyi
Belzayi Alamin
Adi-Soyad: ve Imzan

B
Tlnitenin kagesi ve ilgzili memmmm parafi

506 zawl Sosyal Sigortalar Kanummmm § inel

.. tarthinde Kurumwmuza verihmiztir.

NOT

: Bu Bildirgeye eklenecek belzeler icin 551V Madde 10°a bakmmaz.
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EK: 1/b

ISYERI BILDIRGEST
E-ORTAK BILGILERL

DOLDURULACAK BILGILER LORTAK 1.ORTAK
1. | T.C. Kimlik Mo 19 2 1 3
2. | Adive Soyady
3. | Usmgu/ Cinsiyett TC:H Yabaner: [] Erkek: B Kadm: [] TC- B Yabanc: [ Erkek: [] Eadin: ¥
4. | Baba Adi/ Anne Ad
£, | Dogum Yeri /Dogum Tarki | ORDU W14000.04.00.19 ORDU L18.0.11.0.19

. ) am Sokak No:2 BAKIRKOY/ISTANBUL am Sokak No:2 BAKITRKOY/ISTANBUL
6. | Miametgah Advecd lE:uchdu gumK.ed;: ................
7. | Sirketteki Unvam Sirket Miidiirii Sirket Ortagt
§. | Versi Dairesi Ad [ VergiNo | BAKIRKOY | BAKIRKOY |
9, | Goreve Baglama Tarihi .13..0..08../..2002.. .13..0.08..0..2002..
10. | Hisse Oram % 60 % 40
1L Eﬁgﬂcéf}'ﬁmo / Tank - Tanle -

Savia 03/ 09 /2000 No: 5076 Sayfa: 415 03/ 09 /2000 Ne:5 6 Sayfa 4
12, | Mafusa Kayath Oldugu Yer ORDU ORDU
13. | Telefon / Fax 15: 466. B Fax: 466 15: 466. B Fax: 466
14. | Arag Plaka Mo

Ortag Oldugumaz  Bagkaca
15, | Isperiniz warsa fgven  sicd

F-YONETICT BILGILERD
DOLDURULACAK BILGILER LYONETICE 1 YONETICE
1. | T.C. Kimlik Mo 1 2
20 | Adive Soyady
3. | Uvmugu / Cinsiveti TC R Vabane: O Erkek: [#] Kadn: [ TC:O  Vabaze: [0 Erkek: [ Kadi: [
4. | Baba Adi/ Amme Ad
5. | Dogum Yeri / Dogum Tariki ORDU W14.0.04.0.19 Y S B
P P——— om Skl Yot BARIRKG Y ISTAYUL S
PostaBodw ..o ] Posta Kodu: ...

7. | Sirketteki Unvam Sirket Miidiirii
S, | Versi Dairesi Ad: / Vargi Mo Balarksy | |
9. | Gareve Baglama Tariki .13../..08../..2002.. .
10, | Hisse Oram %4 60
11, | Yomsticileri Gosterir Tarll: Taril: Mo: Sayfa:

Ticarst Sicil Gaz. Tarth / No / Sayfa | ..03....09...2000.. | No: 5 & Sayfa: 4 [ Y
12, | Mafuza Kayath Oldugu Ver ORDU
13. | Telefon / Fax T3: 466. Ev: Fax: 466.. Iz Ew: Fax
14, | Arag Plaka No
15 Ormzfn Oldufumuz Bagkaca Ipyeriniz

VATSA L§¥en sicil Mumaranzm yazmz

CG-MUHASEBECT / MALT MUSAVIR BILGILERI
DOLDURULACAKBILGILER | 1 MUHASEBECE [] MALEMESAVIR [ | 2 MUBASEBECI]  MALPMEsavik [ |

1. | T.C. Kimlik Mo
2. | AdiveSayad SEFA KARA
3. | Uvmzu/ Cinsiyeti TC [ Yabane: [J Erkek: [f] Kadm: [J TC:[J  Yabane: [J Erkek: [] Kadm: []
4. | Baba Adi/ Amme Ad:
5. | Dogum Yeri / Dogum Tariki ISTANBUL .18../..10../.. 19 Y
6. | Ninfirsa Kayith Oldugu Ver
7. | themetesh Adresi Ternsidere b g ok e . PostaKodw ...
8. | Sirketteki Unvam SMMM
9. | Versi Dairesi Adi/ Vergi No B
10. | Gareve Baglama Tarh .20..0..10../..2004.. T R
11 | Oda Eayit Mo
12, | Telafon / Fax I 544 ) Ev: Fax: 544 Ix: Ev: Fax:
13. | Arvag Plaka Mo
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SOSYAL SIGORTALAR KURUMU
SIGORTALIISE GIRIS BILDIRGESI

. = biiN :
A-BELGENIN MAHIVETI D
Tekrar :[@
B-SIGORTALININ KIMLIK BILGILERI
SICORTA SICIL NUMARASI Homtrol
TOMLIK BILCILERT
1. | T.C. Kimlik No _
Niifuza Kayath Oldugu Y
2 | Versi Kimlik No : &
3 |Soyads il
4. |1k Soyad flge Sigortalmm
5 |Ad L. [fahalle / Koy Son 6 Ay Igmde
6. | Baba Ad: CiltNo 00 Cekilmiy
7 | AnaAd AR T Fa e | oo Fotografim
. - | ) Yapgtuomz,
8. | Dozum Yeri Sia Mo 00
5. | Dogom Tariki 08,009,019 SayfalNo
10. | Cinsiedi Bk X Ihimetgah Adresi: Giinestepe Mahallesi -
T Kadn g Bilgin Solak No & Tstanbul
yrugu (Yabanes | T.C. :
| e TTke Ady) Ulke Ads . L. PoctaKod: oo
11. | Ozrenim Durumua
Do D Digar: . =
CSIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BILGILERI
15 Sogyal Sizortalar Kurumundan (SSK,‘I Yashhk Ayhé Aliyorsa Sosyal Girvenlik Destels Primi |
* | Devam Etmek Istedigi Sizorta Tiim Sigorta Kollar B
Diger Sosyal Giivenlik Kurumlarnda Gecen Hizmetleri ve Bu I dardan Ayhk Ahp Almadizn
Kuromun Ad Sicil  Samchk No Avhk Abyor mu?
16. || T.C. Emeldi Sandizn Evet: | | | Haywr :[¥]
Baz-Kur Evet: (] | Hayr :[{]
Bu Isyerine Cirmeden Once Sigortah Olarak Calismis Ize Son Cahstiza Isyerinin
zuIl/ Tlee TUnvam Adresi
17 || ]
Istanbul Gada Tic Lid.Sti. V  Sokak No:23 [ Istanbul
18. | Sigortalimin ise Baslavacag / Basladigi Tarih 01,/ 03../.2005..
19. | Sigortal I5 K: 30 uncu Maddesine Cére Calgtirbyorsa Eski Hiildimli:  [] | Sakat : []
D-BEYAN VE TAAHHUTLER
Yukarda yamb huosuslarm  gercefe uygun oldufunu ve olabilecek
0 degisiklikleri derhal Kuroma ve izverene bildirecezimi beyan ederim,
wih ;.. 28../..02../.2005.. Sizortalin Ads Soyads ve fozan
ISYERI SICIL NO
15 KOLU LNITE KODU ILCE | KONTROL | ARACI
Cada Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi M koou [ [SVERISIRA NUMARAST | ILKODU | gofy: | siassRast | KoODU
: L. . | Istanbul Caddesi 1L.5okak No:1 .
Loyerinin Adresl | ¢ e e Sehir - dstanbul ... PostaKodu: ...
o Yukarda yaoh bususk izortalmm \'nﬁu“c"';::;ld’h ve ‘::Fm Cada Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
izyerimizden aynldizmda Kurnma uzuliine uygun bildirecezimi beyan ederim.
§ h'.'aremn vaya Vekillmin
Tarih 2. 28 /..02../..2005 .. Adv-Sovad ve Imzas, Mihir vaya Kasesi
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10.

ACIKLAMALAR

Bu belge, 506 savili Sosval Sigortalar Eanunun 9 unco maddesine gdre sigortal: olarak ¢alistinlanm, 1vereni
tarafmdan, Kuruma bildinlmesi amacayvla kollanilar,

Isveren, sigortali olarak calistiracagi kisivi ige baglatmadan en geq bir gin dnce Kuruma bildirmelkle
vilkiimlidiir. Ancak, insaat isverlerinde ise baslatilacak sigortalivi ige baslatildigs gin; Kuruma ilk defa Isveri
Bildirgesi verilen ijyerlerinde iye alman ijcileri ise en geg bir ay iginde Kuruma bildirmek zorundadir
Sigortal Ise Giriy Bildirgesi, yasal stiresi iginde iadeli-taahhiitli olarak posta yoluyla da gonderilebilir. (506
SK. Md: 9).

Sigortal: Ise Giris Bildirgesini yasal siresi iginde Kuruma vermeyen isveren halkkmda, her bir sigortal igin
avlik asgari icret tutarinda. bildirilmeyen sigortalilarin calisma izninin olmamas: duramunda da asgan ticretin
iki kati tutarinda idari para cezast uygulamr (306 SK Md: 140/b).

Ut nisha olarak diizenlenen Sigortali Ise Giris Bildirgesinin, sigortalimn fotofrafi vapistnlmus birinei
niizhas niifus ciizdaninm bir fotokopisi ile birhkte Enmmea alinir. Sigorta sicil numarasi, alindigi tanh ve
genel evrak numarast iglenen bildirgenin iki niishass 1se. biri sigortaliya verilmek, biri de saklanmak fizere
isverene iade edilir. Il defa sigortava tabi olacak sigortalilara sicil karts diizenlenmesi icin Kurumda kalacak
bildirgeve avrica bir fotograf daha eklenir. (Sosval Sigorta Islemleri Yanetmeligi. Md: 13).

Bildirgelerin biitiin hanelen niifus hitviyet clizdanma ve sigortali tarafindan igverene ibraz edilen difer resmi
belgelere gore tam, dogru ve kitap harflenn ile okunakli olarak deldumulur. Noksan ve hatali dizenlenen
bildirgeler 15leme alinmaz ve sigortalinm tescil iglemi vapilmaz. Bu nedenden dogabilecek tim sommluluklar
isverene aittir.

Ik defa sigortals olacak kigi icin dizenlenen bildirgenin iist bélimindeki “Ilk”, daha once sigorta sicil
numarast alms olanlar igin dizenlenen bildirgenin ise “Tekrar” kelimesinin vammndali kutm (X) ile
isaretlenir. Tekrar ize girislerde, sigortalinm sicil numaras: mutlaka vazilmalidir.

Sigorta sicil numarasinm dogrulugunun kontrol edilebilmesi igin. daha dnce sigorta sicil numarasiyla birlikte
Kurumea “Kontrol Numarasi” verilmisse. tekrar Sizortali Ise Giris Bildirgelerinde sigorta sicil numarasindan
sonra gelen “Kontrol Numaras1™ kutusuna, bu numara vazilmalidir.

Bu Bildirgenin 10, 11, 12, 15, 16 ve 19 uncu alanlan sigortalinin durnmuna uygun segenefin Sniindela kutn
(X) ile isaretlenerek doldurulur. 1 numaral “T.C. Kimlik No™ hanesine, Vatandaslik ve Niifus Isleri Genel
Miidiirliigi tarafindan verilen kimlik numaras: vazilir. Yabanc: vyruklu sigortalilar igin bu alan bog birakalir,
bunlar igin wvsuline gére vetkili makamlarca dizenlenmis galisma izaine ait belgenin bir Gmeginin bu

bildirgeve eklenmesi zorunludur,

Euwrumdan vaslilik avlig almakta iken yeniden 306 sayih Kanuna tabi sigortall olarak ¢alismaya baglayanlar,
tim sigorta kellanma tabi twtularak, avlidklan, ¢alismava bagladiddan tardbten itibaren kesilir. Avliklarnmn
kesilmesini istemevenlerin ise yazili talepte bulunmalar: kosuluyla ayvliddannm Sdemmesine devam olunur,
ancak, bunlardan sosyal givenlik destek primi kesilir (506 SK. Md: 63). Bu gibi sigortalilann terciblerini
hangi vénde kullandiklan, Sizortal: Ize Giris Bildirgeler ile bildirilir Bu nedenle, vaslilile avlig: almakta iken
(tahsis numaras:1 1, 42, F1, Y2 ile baslayanlar) yeniden sigortali bir ise baslayanlardan; aylklarinm
Sdenmesine devam edilmesini isteyenler i¢in bu bildirgenin 15 inci alanmdaki “Sesyal Giivenlik Destek
Primi”, kesilmesim istevenler icin aym: alandaki “Tiim Sigorta Kollan™ sdzciiglinden =onraki kutu (X) ile
isaretlenir.

T.C. Emekli Sandig:, Bag-Kur ve 306 sayili Kanunun gecici 20'nci maddesine tabi sandiklardan maliilliik
veya emekli ayligy almakta iken 306 sayvili Eanuna tabi bir iste calismaya baglayanlar, isteklerine
bakilmaksizin sosyal giivenlik destek primune tabi futulur (306 SK. Md: 3/1I-C). Bu nedenle, bunlar igin
dizenlenecek bildirgenin 16 numarals alandak: “Avhik Ahvor mu 77 sorusuna iliskin “Evet” seceneginden
sonraki kuto () ile igaretlenmelidir.

11.20 numaral: satur sigortal tarafindan ve el yazsss ile doldurslacaktar.
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SOSYAL SIGORTALAR KURUMU
$IGORTALI BILDIRIM BELGEST

(Sizortah Tarafindan Diizenlenerek Kuruma Verilir)

- BILDIRIMDE BULUNAN SIGORTALININ

SIGORTA STCIL NUMARAST ouerol
umarast
KIMLIK BILGILERI
1. T.C. Kimlik No
Niifuza Kayth Oldugu Yer
i Vergl Kimlik Ne
3. Soyach il
4 |1kSoyads - flge
L Adu 13, | Mahalle/ Kéy YILDIZ. MAH
6 Baba Adi Cilt Mo 00
Aile Swa Mo
T Ana Ads (Hane Kiitik) 00
8 Dogum Yeri Sma o 00
9, Dogum Tariki «08.../..09../..19 Sayfa No
- Erkek : .

10. | Cinsiyeti Kadm % Ilimetgah Adresi Cunestepe Mahallesi Solak

[— - TC E No 83 Astanbul ..
1 Uyrugu (Yabanc: Ise M | Posts Kodu -

B Ulke Ady) Ulke 4 Ev Tel - CepTe]

n,oo, Ik []  Oma O Lise [ Yiiksak: B

12. | Ofrenim Durumm Olurvazar [ODuger .
C-SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BEILGILERT
1%, Diger Sosyal Giivenlik Kurumlarmda Gegen Hizmetler ve Bu Kurumlardan Ayhk Alp Ahnmadii
Korumun Ada Sicil | Sandik No Ayhk Aliyor mu?
T.C. Emekli Sandiz FEvet: [] Hayir : [
Bag-Kur Fvet: [] Hayir : [
Dizer Evet: [] Hayr : [¥]
16. Bu ine Girmeden Once Sizortah Olaralk Ize Som 1lam nin
Bulunduzu I1/ Ilee Tnvam Adresi
Istanbul Gada Tic Ltd.Sti. Sokak No:23 ! Istanbul
D- CALISMAYA BASLANILAN I&ER’L\IN

17. Lzverenin Adi-Seyadi/ Unvam 1.ISYERI SICIL NO

Gada Sanayi ve Tiearet Limited Sirket ||, | fsxory | 1TE SYERT SIRA iL | fLCE | KONTROL | ARACI

: KODU - NUMARAST KODU | KODU | NUMARASI | KODU
YENI | ESKI
19. Izyerinin Istanbul Caddesi 1.5okak No:14 .
Adresi Semt: ..o Dess PcutaKodu
20. Beyan ve Taahhiit
.. ISTANBUL SICORTA MUDURLUGUNE
Yulardala dnvam, adresi ve In‘en Sicil Numarasim belirttigim isyerinde 21/03/2005
... taribinden itiharen cahizmaya bagladizim ve bu bildirgedela bilgilerin
gercege uygun nl:lugunn beyan ederim.
o _ Bildinmda Bulunan Sigertalnm
Tarik 08 /03 /2005 Adv-Soyadh ve fmran

NOT
Seldl ¥a: Sigortah bildirim belgesi Groegi (Guyiiz)

: Bu Bildirgeye, Nifus Ciizdan Fotolopinizi Ekleyiniz.
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SIGORTALI BILDIRIM BELGESI

ACTELAMALAR

Bu belge, 506 savili Sosyal Sigortalar Kanunumun Ek 40 mer maddesi zeregi sigortabr olarsk
caliymaya baglayanlann kendilerim Sosyal Sigortalar Knnimvma bildimelsn amacryla kullamlr,

. _Belze noksanmiz, gergefe uwyzun ve ckunakh b jekilde iki nishs deldwular. Birmer nishasma
WUFUS CUZDANININ énli atkal gekilmiz fotokopisi veya RESMI MAEAMIARCA diuzenlenen surst:
eklenerek igyermin bazh bulundugu Sigorta Midirligine verlr. Ikmel nishasmun dzerine Kummea ahndi tarth
ve genel evrak nnmaran ijlenerek sigortah tavafindan saklanmak tzere dgilive gen vertlic.

Balzanm ige baglamlan tarihten itbaren 30 gzim ipmde igvenmin bagh bulundugu Sigorta
Midnringime verlmes: seraklidir.

%4 Belgenin Mahiyveti® bélimiinde; Ik defs sizorta sicil numaras: alacak olanlar S m
karpsmdaki kutuyn, daha énes sizorta sienll mumaras: alanlar ise “Teborar™ m kavpsmdaka kutwyu (30 ile
1yaretlevecektir,

“Sigorta Sicil Numaran” bilimine; daha dnee sigerta sicll mumaras: abimg olanlar, =ieil
nonmaralanm, her rakam bir kutoengun igine olacak sekilde noksansiz olarak vazacaklardor

“C.SIGORTALININ SO5VAL GUVENLIK BILGILERI™ béliiminde:

15 numaral satirda; Daha dnce Sosval Sigortalar Kuvmm (SSE) diymdaki diger sosyval givenlik
konnunlarma tabi galiymalan olanlar bu lezmetlermin hangl Kormma tabt elarak geghigmd, ilzili Kuumdan venlen
“Sicil [ Sandik WNeo" sum yazacak wve bu Kumumlardan avik alp almadklaom dawr ilzili kotuwo OO0 e
1jaretleyeceklerdmr.

16 numarah satwrda; Daka Gnes, Sosyal Sigertalar Kvrummma (55K) tabt gabismas clanlar en som
calisiiklan igven ile dlzli bilgilen yazacaklardir.

“D-CALISMAYA BASLANILAN ISYERININ® béliimiinde;

“17. igt‘erem'n Adr Soyad / TUnvam™ satirmda; Tsverinin varss fovany, isver kisive ait ise adi va
soyad,

“18, ig}'eri Sicil No™ sanrmnda: Bilmivorza gahsilmiava baglamlan isvermin Sesval Sigortalar
Euorummundak: igveri numaras: |

“30, Bevan ve Taahbiic” satrmda; Yem zodlen iyermde calimava baglamlan tanh, gin ay, vil
olarak noksansz vazlacakto,

tam olarak yazilacakhr.
Sekil 3o Sizortal: baldirim belges: dmeg: arka yuz
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SOSYAL SI:G{}RT;\L{!R KURUMU
VIZITE KAGIDI
(Sigortahya Ait)

Belgenin Diizenlendizi Tarik: 02 /07 /2005

A- SIGORTALININ

1. | T.C. Kimlik No :.[Iu"metgah Adresi  : Giinestepe Mahallesi Solak
1. | Sigorta Sicil No No  Gungoren/Tztanbul
3 | Adive Soyach Posta Kodu -
EvTel:......
4. | Baba Adx
5. | Cinziyeti Erkek  :(X]  Kadw :[]
6. | Uyrugu (Yabane: Tze Ulke Adi) T.C. B Ulkeddr -
7. | Dogum Yeri / Doum Tarihi .08...00..1..19
8. | Orenim Durumu e 1 o 1| vice [ | velcekokut =B | Olwryazar c[] | Digers v
5. | Lze Giris Tarihi L01...03....2005..
100, | Istihdam Darumu Tiaiemi O st [ | Geciai IR EEE T e T T —
Viziteye Cilanak Igin , .
i Liverinden Ayraldiz Tarih ve Saat Tarih oL Saat
12.| Son Bir Yl Icindeld
*| Toplam Ucretli Izin Gin Sayin
B-I5 KAZASININ
13. | Oldugn Tarihte Cahzan Toplam Isci Sayis
14 |OlduguSwada ,
" | Sigortahmn Yaptif Is ve Bu Isin Mahiyeti
15, | Olug Seldi
16. | Meydana Geldizi Yer
17. | Oldugu Tarih ve Saat Tarih Ny /o Saat
18. | Oldugn Gintn Izhas Saati
198, | Oldugunn Goren Tambdarim Adi ve Soyadlan I-. ..
2. 4.
Prim Odeme Halinin Sona Erip Ermedizini Sona Ermedi Soma Erdifze;
. | “Sena Erdi” veya “Sona Ermedi” Seblinde ve E1 . B / I}
‘azimz Tle Yandaki Haneve Yazuz Erdigi Tarth: .../ .0
C- SIGORTALININ PRIM ODEME GUN SAYISI VE KAZANCLART )
) Prim Cideme Halk Ettizi Ucretler Prim veya ikramive Isverence veya yalhfne_lel(e

vl A | fin Saym Ralamla Yazyla Gibi El Odemeler. %fj:ﬂ,ﬁﬂi&ﬁ:;g;‘:ﬁ
2005 06 |30 488.70 Dirtyiizseksensekizlirayetmiskrg
2005 0= |30 488.70 Diértviizseksensekizlirayetmiskrs
2005 04 |30 488.70 Dirtviizseksensekizlirayetmiskrs
2005 03 |30 4858.70 Diértviizseksensekizlirayetmiskrs

D- BEYAN VE TAAHHUTLER
Izv in Adi-Soyady /T
e SO AR ISYERI sICIL NO
- UNITE -
Samayi ve Ticaret Limited Sirketi a| BELU | gono LsvERI SIRA txopy | [LEE, | EONTROL | R4t
YENT | ESET - -
. . Iresi Iztanbul Caddesi 1.Sokak No:14
Lsve AR e Tlge: Sehir: . Istambul.. . . ... PestaBodu: ...
Yulandala bilgilerin yanh: olman sebebiyle, sigortaliya Kurumeca yersiz . .
olarak yapilan ber tirli mazrafi Gdemeyi kabul ederim. . Guda San ve Tic Ltd St
Igverenin veya Vekilinin Adi-Sovad
Taxih: 02 /07 /2005 Trnimans, Miihiir veya Kagesi
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ek Mo, - 1§00 DM, Baeim MOsemes eal 004

CGELIRLER MUHTASAR BEYANNAME 1003

Genel Mildirligi (G.V.K. 94 iincii ve K.V.K. 24 iincii Maddelerine Gore Yapilan Tevkifatlar igin)

Al | VIl 2008 CI AYLIK_ [ UC AYLIK Dl:”:”:”:l
WERG! DAIRESI MUDURLUGLINE ocal SUH MAR] wis | Xjuar] X |raz]| X

KK B4 Mad. Uyaninca G.V.K34/8-a'ya Gore Hesaplanacak Gelir

Wergi Indirminden Cogan Mahsup Edileczk Gelir Vergssi

V.D. KOoDU
E |ISTANBUL | rem]  feed] e e feas] fems (Vergl Daresince Doduruiacasi)
LLcE
z Wergi Kimitk Numarasi |003 | ET.C Kimiik Numarasi | |
E g E-Posta Adres I I Telefon Ne: | ar2102 | 46(:5 -
> § E Soyad | GIDA : |
= } Urivan
@ Adi [SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI |
[raBLO | MATRAH VE VERGI BILDIRIM |
ODEMELERIN TOR KODU () ODEMELERIN GAYRISAFI TUTARI GELIRVERGIS| KESINTISI TUTARI
(Yen! TUrk Lirasn YKr {fenl Tark Lirasi) YK
] | 1466 |.[ 10| [ 186 |, [ 93
[2] | 600 |.[_of | 1320
] | 2400 | [ 0] [ 528 |[ 0
| | .1 | | | |
2] | | . [ N
[3] | | A | | f: ] |
| | .1 [ .1
[13] | | Al | [ J: ] |
| | |1 | | fs | |
[7] | 4 4466 | [ 10| b ga6 | [ 93|
Usrst Odemeleri Uzerinden Yapilan Tevkifatin 5084 Sayil Kanun Gersji Terkin Edilen Tutan (') | ],
Terkin Sonras: Kalan Gelir Yergisi Tutar {17b-18} | 846 ], 93
[ |
| |
[ |

% gﬁ Vergisine Mahsup Edilecek Tevkifat Tutarlan

Mahsup Edilecek Gelr Vergisi (20+21)

CALISTIRILAN i3Gi SAYISI

AsgariDoreti [ 1| [23] Tevkifats liskin Damga Vergisi I 8

]
Dider Ucreﬂi: @ Verg: Indiiminden Dogan Damga Vergisi (21x % o 7.5) [ 1.1
]l

TOPLAM E @ Muhtasar Beyannameys Ait Damga Vergisi | 12 s a
| TABLO N TAHAKKUKA ESAS iCMAL CETVELI |
Vergi Tevkifati (***) Damga Vergisi (23+24)
(*eni Tirk Lirasi) YEr {¥eni Tark Lirasi) {Kr)

[1] Matran (172)

4488 | [ 10] [5] Odenscek| g [ 79

|
E| Tahakkuk Eden (19) | 846 I,1__93] Beyannameye Ait Damga Vergisi
[3] manhsup (22) | 1.1 | [¥eni Tark Lirasi) K
[4] Gdenscek (2-3) I g4 || 93] [8] Odenscek| 12 |, 0l
VERGI SORUMLUSUNUN BEYANNAMEYi DUZENLEYEN S.M. VEYA S.M.M.M.
Wergi Kimlik Ne. | 360) |
Agive soyad | GIDA SAN VE TiC LTD.STI. | TC KimlkNo. 520 |
E Posta Adresi | |
—— | | [savesoms | |
s | |
Tarin |1E-0?-2005 | Tarih |18.07.2005 |
"y Od=meienn Tonzrine Cetveice “www.gelifer.govir”

1"} Gl Viergisl Stapa) Tegvikine |igin Siiimin (€] Naly saards Yer Als Tutrarn Topami Su Satina Gistrensttr,
1N K 54 Oncl v KWK, 24 dncl Madielenins G0re Tevkfas Yapiimas Hainde Il Ayn Beyznname Dozzniznecekir.

MAVIVEYA SIYAH TUKENMEZ KALEMLE OKUNAKLI VE BUYUK HARFLERLE DOLDURULACAKTIR
PARASIZDIR
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TABLO I UCRET VE UCRET SAYILAN ODEMELER ILE MENKUL SERMAYE
IRATLARI DI§INDA KALAN ODEMELERE AIT BILDIRIM (%)

ODEME YAPILANIN GODEMENIN KESILEN GELIR VERGIS| TUTARI
Adl ve Soyadi{Unvani) vengl Dalres! ve| Tar Gayrisafl Tutan
Adres| vergl kimilk Mo Kodu {¥enl Tork Lirasi} iYEn I¥am| Tark Lirass) (AL

360 012 2476 021 GO0 . 0 132 B 0
805 002 3678 (041 2.400 . 0 528 |

r
| BDEMELERIN TORD |HGDIJ | | ODEMELERIN TURD | Kooy |
% | [neaat Dorest 1m0r sas. 2a1) - . [Tk Lias! Mewduat Sesapanna YOrmien o
o R ] E FAITIENGVE Mad 388 Br o)
¥ . . Dviz Tewdiat Hesaplanna YOrtlien Fagier s Ozel Finans
Difjer Ooretier lie Ocres Sayiian Sdemeder (GUK. Rad. 2]
§ er ez fie Ccres 3aypian Odemeler (G M [TH - Kurumiannca Dviz Katima Hesaplznna Sdenen Kar 102
241) =" FaylaniGyKMad. 34/8-3)
18 Inci Made K Giren Seroes: Mesie lyer ¥
. Nt s :puomma =n Geroes: Meser er - g
e i Dolayisiyia Yapilan Odemeier (Gvk.Mad. S4/2-2) H Falzsiz Olarak Krecl Versniere Sdenen Kar Payan Ie Kar
ﬁ ] E Kz % ve Zarar Oriakngs Seiges| Ve Czel Finars. Kurumisninca Kar T
] Q I B E Wy = ve Zarara Katima Hesabl Karghiinda Cdenen Sar
= [ | |Dier 2erbest Mesiek Kazano Gdemelert (GVK, Mad - a Dﬁ o | [Fayian)@vi.Mas. 24/8)
34240} E g
=
E -
=3 W | |evenun 42 nol Maddes! Kaosamina Giren Ingaat ve 9 [+ enul Kiymetienin Gest Awm we 3avm Taahn0dl le ktisap
5 ¥ W | |onama ipen Domynsnia Yaptan Sdemeier {GVE. 031 ] & veya Eigen Gikanimas: Karglifinda 2agianan 21
EED | |Mad zan ] Mentastier/GVH Mad 34/14)
8 o
o
[
iy EVTnun 7O Incl Maddesnes Yaol Mal ve Haklann 2 P S . )
& W | |rratanmas: Kargig Vapian Sdemeler (U Mad. 41 BEEE  |[5vrnen 7as inci Mazaesini, (2] A% Szndnss Yer Ala 1
?g B g & g & Ademeaier GV Mad 540 5a)
@ e
Zas ¥
£ 5
z J3i}
2
% ] ¥ §,E @Vitnun TS Ing Maddesinin (b} A Sendinge e
< 5 o ﬂ % (Cdemaier GV, Mad. S4M5-b)
% £ o G [vatinm Fonlan veya Ortabiiannin Kazangian (GVK. e L]
EZ i Mad. Sd.5-a) ] g g
B 5 Buwi  ||ovenun 7515 Inci Maddesinin ic) At Bendinde Yer Alan .
= 'g ] [(Sdemeimr GV Mad. }
Tam MOketef Kurumiarca Dagsslan GVH nen 75 Incl -
Teir ve Patent ek tigp Dolaysiyla Dar MORedlen
Maddesink 1.2 ve 3 Numarah Bentierdnde Saylan Kar g1 _m'fflanTar:T;I :';:;':‘:r T’ ": Ma:' o = 141
- Fayian (GVE . Mad. S4/6-b-1) - . 3 R
|Fteratran Geoc Warst T Flangs S1el Saanas
g (Edenen Komisyan, Prim ve Benzer Sodemeler (G Mad. 142
g R
-
s g E | [ram Mokster Kurumiara Dar Maksiefiens Safiiian B ot Tt g R e
E 2B | |evec nun 75 inci ssngesrn 1.2 ve 3 Numars 08z (Gergek ve Tozel Higherin Malann Iy Akd| be Bagjl
Z & i | [sentiennde 2ayiian Kar FayianiEyi Mad S4UE--) (Cimaksizin Buniar Asna Kapi Kap Dolagmak Suneyie s
[T 2 Taketche
a E |2azaniara Yapilsn Komisyon, Prim ve Benzen Odemaier
& i AT
3 g ilik veya OzeiSeyanname Veren Dar MOksi=lyse g FTT Acemtziiyl ¥Yapaniars Su Faallyetier] Nedenlylz Odenen e
Tal Kuramlann GWK pen TS Oncll Madgesinde . Fomisyon Bedel (GVH. Mad. 3412)
azis Menkdl Sermays imtiannn Ana Merkeze Esnaf Muad{ncan Yamrananiara Mal ve Hizmet Asmian
Aktanian Tutan (GVE_Mad34E-BHT argiigines vapran Guemeer (VK. Man. 13, C, 8} e

T3 [Defierl Hajit ve Damga Pulu Sabglannda Komisyan s

E® v atinm Indinmincen Yararianan Kazangian@ve. Gegld . Eedeiler (GVK. Mad. 130}

= g Mad.&1)

2 | | [oerien | G|
= _ 7 | |Her NewiTahvi Falzien ve Hazine Banosu Faizenine - 01
Y § W | JTepu Kemet | dares] ve Kamu Gk ldares! e e
E g E Czzilzgorme ldarssince Gikanian Menkul Kiymetisrden g [Feal Arama Faaiystisr [pn Yapian 2arbes: Meser
T Eafjlanan Gelrer GV Mad 347 2 azanc Cg=meien e

w
Ticane: Sorsyannda Tesdl| EXriersk Sabn Alnan & [Pler Berbest Mesick Kazanci Qdemeler o
‘}‘J Hayvaniar we Buniann Manssien le Kara ve Su AT 081 o S ——————— .
¥ 1 kgin Yapilan O i =4/11-a-11 |2ermaye Imdan
Coifjer Gayrimenin Sermaye Imgan 206
Ticane: Sorsalannda Tescl| ERrimeksizin & Anran - -
Hayvaniar ve Buniann Matsulien fe Kara ve Bu Avcilifl [ Fder Mewl Talrill Falzien] ve Hazine Bonosu Fatzied e Tagh
% 11gin apilan O (B4 -2 mnet Idanes| we Kamu Oriakid ldares| Ie Ozslegirme 208
[ § idaresince Gikanian Menkul Ksymeserdzn Sajilanan Gelrier
= 3 rteiduas Falzien E
s Ticane: Sorsyannda Tescl| Enrlenss SabnAlinan Cier a
o Ziran ansullar [gin Yaniian Soemeler (] 983 z Falzskz Clarak Kreal Versnizre Odenen Kar Payian Ie Kar ve|
K SV Mad S 1511 g -] Zarar Ortaki) Beigesl ve Ozel Finans Kunsmiannca Kar ve 208
g Zarara Hatiima Hesabi Karghj Gdenen Sar Paylan
g Ticare: Sorsafannda Tescll EXrimeksizin SatmAsnan E Her Newl Alscak Faizier e
g Cifjer Ziral Mahsulier Igin Yapsian Sdemeie o84 b |57F ran 75110 onew Masassinge Yazill MEnkul Sarmaye .
w (13K Mad 241 1-b) 3 ation
& (Gayel Maddl Haklann Sabg, Dewir e Temikl
4 Zirai Faalyet Kapsaminga 2 Edizn Omean |darszine argoign Aninan Begetier m
E veya Orman |darssine Karg Taahlts Suunan es [ FIrenT Riyme st S Are-Talim Taahhias s esap ve
g Kuramiara Yapilan SodemelenG v K Mad 3451 1-c) ; Siden Citanieas: Karginca Bajianan 2z
\etscisater (Fage Gaper)
E
© Ziral Faalyet Kapsaminda ia Edien Difjer Hizmeter E
88 Cijer Od=meier 213
H Igors Yapran Qemasme(G.V.K.Mad 541 1-c1} Yer Bdeme

%) Ble Bidbrimede Yar alan salirann yaimamses Hak oo, A Siglar [garen S Lt Skkinsca

[} 552 Sayil Yag Seboe v Miires TRamnn CLOENanTws v 1ot Sabe -hmml(:nm b recka Baramanmeanin 15 ingl Maeddos e G Toptansi Hallarisde Sablan ziai Oros Bedabi kn Yap
emalor B SIRUNG Yziozaiar

[™*) 552 Say KHKnin £5 isci Maddesine Gée Teptanc: Hallarl Drpesda Sablan Zirai Orin Bedalled lgin Yapan Odesaler Be Silena Yazlcaid
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KATMA DEGER VERGISi BEYANNAMESI

(Gergek Usulde Vergilendirilen Milkellefler igin}

1015A

BAKIRKOY YILE 2005 BIAvLK  []UgAYLIK O000aod
WVERGI DAIRESI MUDURL! NE ocA 5uB ||l.|,aR MIS (LN HAZ V.DLKODU
ETANBUL | TEM| X |adu B Exl ks ARA (Vergl Dairesince Doklurulacakhr)
ILILGE
[ vew tmihumas: [003 026 | [Z] v kimikne | ]
E-Posta Adresi I ] Teteton ho- % [466 e ]
E Soyadi (Unvani) |_ GIDA |
E Adi [SANAYIVE TICARET LIMITED SIRKETI |
| MATRAH VE VERGI BILDIRIMI' |
ITABLO-1 TEVKIFAT UYGULANMAYAN ISLEMLER |
3 | TESLIM VE HIZMET SEDELI | [ KDv ORAN %) ] | HESAPLAMAN KDWY |
! [Yanl Tirk Lirasi) (YHr) [vanl Tlrk Lirasi} [THr)
;g &3] ) o5 T 1[I 045
2 i CEl | vz Y | 0 |
i I T.887][ 04] [ 18 | El 330l 59]
H 8| 11 | O3l |
ITABLO-Z KISMI TEVKIFAT UYGULANAN ISLEMLER I
= | TESLIM VE HIZMET GEDELI || kov orami 3| [reviear oram®] | HESAPLANAM KDV |
% é [¥anl TOrk Lirasi) [LG] ['vanl Tlrk Lirasi} [YHr)
=3 | I | [ ] [ | 31 |
i3 | el 1 | ] | | [l I—
;g [l I | 11 | @l T
3 Zal 1| | | 11 ] 21 I |

|TABLO-3 DIGER ISLEMLER

TESLIM VE HIZMEI' BEDELI HESAPLAKAN KDV
@ 43 No Ju KDV Genel Tebliji Kapsammdaki [zlem er

- 81 No.lu KDV Genel Tebligi Kapsammdaki Islember 4 I “

Digerleri I ”

MATRAH TOPLAMI (E+8+10+12+ 14+16+13+20+22+24+26)

11| I

HESAPLAMAMN KDV TOPLAMI (7+8+11+13+15+17+18+21423+25427)

455} 38

ILAVE EDILECEK KDV |

|

TOPLAM KDV (2 + 30) |

455 [ 38]

|[TABLO-4 INDIRIMLER

Oneeki Dénemden Devreden KDV

1.040) 32

Bu Déneme Ait indirilecek KDV

618} 98

[z2]
&=
[

Mal ladeleri veya Gergeklesmeyen islemler Nedeniyle Diizeltilecek KDV

@ 43 No_lu KDV Genel Tebligi Kapsamindaki Teslimlerle ilgili Diizeltilecek KDV [51

61 No.lu KDV Genel Tebligi Kapsamindaki Teslimlerle ligili Diizeltilecek KDV (8]

INDIRIMLER TOPLAMI (32433+34+35+36) |

|TABLO-5 SONUC HESAPLARI

Tecil Edilecek KDV ™

Odenmesi Gereken KDV (31 - 37 - 28)

jade Edilmesi Gereken KDV &

Sonraki Danemlere Devraden KDV (37 + 53 - 31 - 40)

|TABLO-6 DIGER BILGILER

Gzel Matrah Sekline Tabi i;leml!rde Matraha Dahil Slmayan Bedel = I

Teslim ve Hizmetlerin Karsili§ini Tegkil Eden Bedel (28+42+58+68) |

Teslim ve Hizmetlerin Karsiigini Teskil Eden Bedel (Kimilatif) 1
Kredi Kart: ile Tahsil Edilen Teslim ve Hizmet Bedelleri ™"

| T[]

{*) Beyannamenin Doldurulmasina il
Dairelerinden veya Gelirler Genel Midarigl internet Sitesinden Saglanabilir.

Agiklama ve Islem Kodlarina Ait Listeler 2047-a ORNEK NO.LU FOY'de Yer Almaktadir. Bu Foy Vergi

MaVIVEYA SIYAH TOKENMEZ KALEMLE ONUMAKLI VE BOYOK HARFLERLE DOLDURULACAKTIR.

Crnok Mo © 1634-n PARASIZDIR
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[ ISTISNALAR, IADE HAKKI DOGURAN ISLEMLER VE IHRAT KAYDIYLA TESLIMLEF ]
TABLO-7 KISMIISTISHA KAPSAMINA GIREN ISLEMLER

Koo ND, " || wovemo.wo.® || TESLIM VE HIZMET BEDELI 11 YOKLENILEN KOV ™
['fenl Tikrk Lirasi) [Hr) ([Yen! Tirk Liraar) Kr)

l Il ] (28] I | [47]] |
l Il ] 22| I ] [38]] I
| ]! | [50]| H | [51]] H
l
l

Il || I ] [EE] I
Il || I ] [5] I

[roPeem 1G]l 11 Il
|TABLO-8 TAM ISTISNA KAPSAMINA GIREN ISLEMLER
| KOO NO. [ wowkmo wo ™ || TESLIM VE HIZMET BEDELI | 1 ¥UKLENILEN KD ™

TTer TIE L] AT i 7
| I | (58] L ] I
| Il ] 6ol | I ] [E1] I ]
| Il 1 G2 I ] [&3]] I ]
| Il || I ] [&5]] I ]
l Il ] (| I | | I |
[rorcam ||| || R I ]
|TABLO-3 DIGER IADE HAKKI DOGURAN ISLEMLER |
| KOD ND. "7 [ wovkmo.wo. ™ || TESLIM VE HIZMET BEDELI |ADEYE KONU OLAM KDV ™ |

(el TOrk CTrasi] [enl TOrk Llnﬂ TR

| | | e ]

C— 11— @A 1 I—II_I
| | | ] | | ) ] |
| | ] I ] [1 I
| I | 2| I N 7| S |
[Forcam | ET0| I | ]
[i2DE EDILESILR KDV (80 + 81} ] [22]] I ]

[I
I

U'|

lihrac Kaydryla Teslimierie iigili Tecil Edilemeyen KDY = ] [E31] 1 ]

[TABLO 10 IHRAC KAYDIYLA TESLIMLER ]

| TESLIM WE HIZMET BEDELI Ioﬂmh” HESAPLAMAN KDV | I YOKLEMILEM KOy ™ |
TSN TOTR LITee T TYEn! TUTE Lirasi TR T EmT TR CIre TR

[ ] [84] I @ I

l E | 3 I ] E70[ I I
l II II el | ER I I

[T=cil Edilebiir KOV (54+86+58) ] [l 1 ]
[Ihracatin Gergeklestigi Danemde Jade Ediecek Teci Edilemiyen KDV (89 - 38) ] [20]] 1 |
[ihracatin Gercekiestidi Danemde lade Edilecek Yuklenilen Vergi Farki [(85+87) - (84=88)] | [@1]] I ]
BEYANNAMENIN HANGI SIFATLA VERILDIGI BEYANNAMEYi DUZENLEYEN S.M_VEYA S.M.M.M.
Mikellef D Mirasa D Kanuni Temsiki (Veli, Vasi, Kayyurn) D Vergi Kimlik No I I
Wergi Kimik Mo. -
{Kanuni Temsilel) IDG3 0 | T.C. Kimlik No. I I
E-Posta Adresi I I
Ad ve Soyadi | GIDA SAN VE TIC LTD.STI. |
A ve Soyad I I
imzas: Tarih 1 3082005 Imzasi Tarih 18032005

BEYANNAMEYE EKLENECEK BELGELER
Adst Tori st Tarl

UILEararaz| Kara 1agimaciiging ANl K.ara Mani"estosl, 117 Kamesl veya | ranst
ARtarma BEyannamesinin ABl veya Noter, Yemini Mall MOgavr ya da GOomek
Idarasince Tasokll Smeadl

], Kollewtll ve Adl Komanol Sirketlerde Ortaklar Listes] [Sadece Ik lg2 Baglama ve
Dieqigleiisier Varsa Eklenecsekir.)

Inrag Edllen Maliara Al Gimrik Seyannamasinin Ash veya Gomris loares), Mater ya

e " -
4a Yeminil Mall Mlgavince Tasdlki Omegl “reminil Mal MUgasr Raperuna Gore [ade Almak sieyenienn Talep Diekces!

[Sanar Ticareting Alt Tahakkuk Varakasinin Ash veya Noter, Yeminll Mall MOgavir veya Turihye' oe [kamet Exmeayen Yoicular lie Dipiomatik Istisnadan Yarariananiara Yapilan
(EUmrilk daresince Tasokll Smeagl ladelere At Liste (Tahsll Edilen Vergiienn lade Edlioigl Donemade Eklenecakir. )
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s

N A
Benel Madiri

GECICI VERGI BEYANNAMESI
(GELIR VE KURUMLAR VERGIsI MUKELLEFLERI i¢in)

OopR0

(Virgi Dairssizcs Doldursdacakir,)

1 BAKIRKOY VERGILENDIKAME DUNEMIJYIL .. 200
VERG! DATRESI MUDURLUGUNE oCa) 1032
2 ISTANBUL TEM
magE
Vergi Kimlik Mumsras | | T Himlk Numeraa | |
m Soyad: 1 CIDA 1
Unvam
E] aa [FANAYIVE TICARET LIMITED SIRKETL ]
m Harun: Merkez! vaya Isyer Adresd [ztanbul Caddesi I.5okak No: BARIRRO VIS TANBUL |
Posia Koda | Jite [BAETREROY ISTANEUL |
| ) R | 466 | FaulNo 1 b 1 T60 |
(Alar Kodu) (Alan Eodi)
TABLO -1 MATRAH BILDIRIMI
ZARAR KAR
eai Tirk Lirasi ki) (Vi Tisek Lirot) ke
7 Ticari Kazang (Kurum Kazanci) | l. D | 23.717), [ 0]
8 Serbest Meslek Kazanc I I D I I, | |
& Kanunen Kzbul Edilmeyen Giderler | | I I
10 Zarar Olsa Dahi Indirilecek lslizna’ar | . D
11 Kar ve laveler Toplami (7+8:8) | FERIS B D
12 Zararve Indifimier Toplam (7+3+10) | | D
13 Zarar (12-11) I 1.1
14 Kar(11- | 23.717], | |
15 Mshsup Edlecek Gegmis Yil Zararlan | | D
16 Indrime Esas Tutar (14-15) | 23717 [ 20
17 Ristumlar | | D
18 Yatnm Indirimi | l. D
19 Bafiz ve Yardimlar | l. D
20 Diger Indirimler | | D
1 | | -
2 | 1 ]
13 Geg: Matrahu {16-21) | 2.!.'."1'."' | .!Cll
TABLO -1 VERGI BILDIRIMI
i ¥ema Tirk Lirasz) (YK
24 Gegroi Vergl Mamah (24=23) | 2.!.71T| | S[I|
25 Hesaplanan Gegici Vergi [ 7115] | 19]
(Yeni Tirk Litasi) (YEI)
26 Cmoeki Donemlerde Hesaplanam Gegicd Vargi | 1.167'_ @2
2 [ 5047, | 57]
= I ] [
il | 1167 62
Tutar: Topla
30 Cddenecel Gagic Ver; | 5.047), | G |
31 Somrak: Dioneme Devreden Tevkifat Tusam | | . E
3z BEYANNAMENIN HANGI SIFATLA VERILDIGI 33 BEYANNAMEYI DUZENLEYEN 5ML VEYA S AMAAL nin

O

Eamuni Temsilei (Veli Vasi Kayyum) D

=

— 1

002 026 T.C. Kimlik No.
GIDA SAN VE TIC LTD STI E Posta Adresi
[mzaz Adhve Soyad
tmzan | |
Tarih | | Tarih | |
oo B+ 19446 D30 0 s Mtoameacs 205
MAVI VEYA SIYAH TORENMEZ KALEMLE OKUNAKLI VE BUVUK HARFLERLE DOLDURULACAKTIR

FARASIADIE,
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FATURA BILGILERI(")

Merkez/Sube Matbaa(*") Fatura Tarih Alici Tutar
Vergi Kimlik No. Seri-Sira No. YVergi Kimlik No. (KD Dahil}

NOT : Tablodaki satirlann yeteri olmamas! durumunda bu bilgiler, aym formatta beyvanname eki olarak
werilecektir.

(*) Bu tabloya, gecicl vergi donem sonu itibaryla merkezde ve varsa subelerde kullamlan her bir seriye ait
en son faturada yer alan bilgiler yazilacaktir.

(**) Merkez ve subelarde kullanilan belgelerin farkh matbaalarda bastinimasi halinde her bir matbaanin vergi
kimlik numaras| ayr ayn belitilecektir,

ACIKLAMALAR

1) 7 ve 8 numarall satifiara mikellefin durumuna gdre 3, 6, 9 veya 12 aylik ticari kazang, serbest meslek
kazanci veya kurum kazanci toplam tutan yazilacakbr.

2) 15 numarah satira yazilacak olan mahsup edilecek gecmis ywil zararan, ayni yila ait gecici vergi
beyannamelerinin tamaminda yer alacakhir.

3) Ar-Ge indirimi; kurumlar vergisi mikellefleri tarafindan 10 numarah satira, gelir vergisi mokellefleri
tarafindan ise 20 numarall satira yazilacakfir.

4) Kismen indirilebilecek badis ve yardimlanin hesabinda; gelir vergisi mikellefleri 14 numarall satirda,
kurumlar vergisi mikellefleri 16 numaral satirda yer alan tutan esas alacaktir.

5) 25 numarah satira, gelir vergisi mukellerlerince gelir vergisi tanfesinin ilk diliming uygulanan oran,
kurumlar wvergisi makelleflerince kurumlar vergisi orani esas alinarak hesaplanacak gecici wvergi tutan
yazilacaktir.

§) 26 numarah satira, aym yil icinde daha Snceki dénemlerde verilen gecici vergi beyannamelerinde yer
alan hesaplanan gecici vergi tutaranndan en yiksek olan yazilacaktir.

7) 28 numarall satira, ayni ddnem icinde yapilan tevkifat tutan ile aymi yil icinde énceki dénemlerde yapilan
ancak mahsup edilemeyen tevkifat tutarlan toplami yazilacaktir,

8) Muhassbe usul ve esaslan dikkate alinarak dizenlenen gelir tablosunda yer alan "Ddnem Kar veya
Zarar” ile vergi kanunlanna gore hesaplanarak gegici vergi beyannamesinin 7 veya 8 numarall satinna
yazilan ticari kar veya zaran arasinda farkiihk bulunmasi halinde, farklilidin nadeni gelir tablosunun altinda
belittilecektir.

9) Bilan¢o esasina gore defter tutan mikellefler, bu beyannameye, gecici verginin ilgili oldugu dénem sonu
itibanyla dizenleyecekler gelir tablosunu; isletme defteri tutan mikellefler, beyannamenin ilgili oldudu
donemin son gund itibanyla duzenleyeceklen isletme hesabi Gzetini; serbest meslek kazang defter tutan
mikellefler ise beyannamesnin ilgili oldudu dénemin son gind itbanyla dizenleyecekler serbest meslek
kazang hildirimini ekleyeceklerdir.
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EK - 2 i$Ci CIKIS BILDIRIM LISTESI

HiZWET AXDI 20N

ISYERININ
[INVANI
ADRESI

N ISGILERIN SILDIRIN IGIN KULLANILAGAK]

IS YERININ

Gida Sanayi ve Ticaret Limited $irketi

Istanbul Caddesi .Sokak No:1
BAKIRKOY/ISTANBUL

SOSYAL SIGORTALAR KURUMU

IS KOLU 1T
BOLGE MUDURLUGU S| MESLEK | DOSYANO | iL
DOSYA NUMARASI [ ] |

s] vesiex[sn.| oosvano [ i [ice]
LLITTITTTT T T lsf«lo 6]

BANKA VE DIGERLERL. . .oovvceree e

Isyerinde yapilan Asil s Gida Maddeleri alim satimi ISYERI SiCIL NO a3
iSGININ
i ISTEN GIKIS
o . DoGUM 808.GUV. -
ADIVE SOYADI (4) BABA ADI (5) TARIH ] KoDu(@) SICILNO (10)
TARIHI(T) NEDENI(8)
08.09.19 9.08.2005 16
(9) S808YAL GUVENLIK KURULUSU KOoDU I3VEREN VEYA VEKILININ
SSK e 1 ADI VE SOYADI Gida San ve Tic Ltd S$ti
EMEKLI SANDIGI.. .2 TARIH 13.09.2005
3 IMZA
4

BAG - KUR

43



EK -1 i$Gi BILDIRIM LiSTESI

{¥eni ise alinan iggilerin bildirimi igin)

ISYERININ UNVANI
ISYERININ ADRESI

Isyerinde yapilan Asil Is

15 YERININ :

Gida Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Istanbul Caddesi 1.Sokak No:14
BAKIRKOY/ISTANBUL
Gida Maddeleri aim satim

iS KOLU .

BOLGE MUDURLOGO

DOSYA NUMARASI @

SOSYAL SIGORTALAR KURUMU
ISYERI SICIL NG

ILGE

iSCININ
I f s DoGUM CINSIYET GOREY i§E GiR\s S08.GUV. i
W i S & SICILNO 11
ADIVE SOYADI (4) BABA ADI (5) TARIHI (6) E/K(T) KODU (8) TARIHI (9 KODU(10) )
08.09.19 E 4 1

(8) GOREV KODU

ISVEREN VEKILI

DIGER IDARI GOREVLER
GUVENLIK GOREVLILERI.......ccooncoece
DIGERLERI

oW o

(10} SOSYAL GUVENLIK KURULUSU KODU
88K
EMEKLI SANDIGI

W
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ADI VE SOYADI
TARIH

imza

Gida San ve Tic Ltd Sti
05.04.2005




IS YERININ
EK - 1i$Gi BILDIRIM LISTESI

Yeni ige alinan iggiterin bildirini igin) IS KOLU 0
ISYERININ UNVANI Gida Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi BOLGE MUDURLOGO DOSYA NO
ISYERININ ADRESI : Istanbul Caddesi 1 Sokak No-14 DOSYA NUMARASI =) i
BAKIRKOY/ISTANBUL SOSYAL SIGORTALAR KURUMU S| MESLEK | SB.| DOSYANO iL [ ILCE
isyarinde yapilan Asil Is Gida Maddeleri alim satimi ISYERI siciL NO o ITTTTTTTTITITITITITITITIT
ISGININ
= : & DOGUM CINSIYET | GOREV | ISEGIRIS |S0S.GUV. . 7
Y { - x 8
ADINESOYADI ) BABA ADI (5) TARIHI (8) EMKIT) KODU (8) | TARIHI(@) |KODU(10) IGENG: 1)
08.09.19 E 4 01.03.20( 1
(8) GOREV KODU (10) SOSYAL GUVENLIK KURULUSU KODU ISVEREN VEYA VEKILININ
ISVEREN VEKILI.. S 1 SSK... ADI VE SOYADI : Gida San ve Tic Lid St
IDARI GOREVLER. ..o 2 EMEKLI SANDIGI i TARIH : 05.04.2005
GUVENLIK GOREVLILERI 3 DiG iMza :
MSERLERL cussasmsnsid
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TURKIYE IS KURUMU

ISTEN AYRILMA BILDIRGES]
(IAB)

1-ISVEREN BILGILERI

Adi soyadyUnvan: -
Isvert Adresi : Istanbul Caddesi 1.Sokak No:14

Il :ISTANBUL Iige : BAKIRKOY

Gada Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

SSK igyert sicil no:

Ticaret sicil no:

Kurvlug tarihi (gin/ay/yil):

Ana calisma alany:

Tel: 0212 466 Faks: 0212 466 Kapsams: Kamu[ Ozel [ ]
2 - SIGORTALI BILGILERI
441 soyad: ABDULLAH KARAMAN $SK sicil no:

Ikamet adresi: Giinestepe Mahallesi Bilgin Sokak No:83

Dogum tarihi (gin‘ay/nl): 08.09.196

il: ISTANBUL llce:GUNGOREN

Dogum yeri:

Tel: Fales:

Ana adi:

Cinsiyeti: Kadin [ Etkek X

Baba ado:

193 sayih Gelir Vergizi Kanunun 31 inci maddesi kapsamnda olanlar i¢in doldumlacaktir.

Sakathik derecesi %

'S}

Salcatlik vergi dilimi ™

3- SANDIK BILGILERI (Sigertals, 306 sayili Kanunun gecgici 20 nei maddesi kapsaminda ise doldurulur)

Sandik ady:

Sigortal: sandik sicil ne:

4- SIGORTALININ ISYERINDEKI CALISMA BILGILERI

Ise giris tarihi (zia/ay/nl): 01/ 03 /2005

Isten gikss tarihi (gin/ay/yl): 19/ 08 / 2005

Isten ik nedeni: 4857/17 ISVEREN

Isyerindeki gérevi:

Son aldig: aylik net Gicret: 221,76

Son 120 gin iginde isvenndeki prime iliskin kayitlar (En son aydan baslayarak geriyve dogr doldwrulacaktur.)

Avvlike i Ay iginde eksik prim giin sayis1 var ise nedeni (Bu bilimsg
il Ay (Avlik prime esas briit kazang AVUE PO o s sayfada listelenen nedenlerden bir wveya birkag
- giin sayist N ’
= N vazilacaktir.)
2005 08 309,51 19 13.Isten Cilag
1005 07 488,70 30
2005 06 488,70 30
1005 05 488.70 a0
2005 04 488,70 30

Son Gig yil iginde bu igyerindeki 15s1zlik sigortasy prim ddeme giin sayisy: 918

5.BILDIRGE ISLEMLERI

Bildirgenin verilecezi ISKUR birimi: SIRINEVLER

Diizenleme tarihi (gin/ayiyil): 31/08/2005

Sigortaliva teblif tarihi (gin/ayiyil): 31082005

Bu bildirgede yer alan tim bilgilerin tam ve dogru oldugunu,
vanliy veya eksik bilgiler bulunmasi halinde. Kurumea yapilacak
haksiz ve fazla ddemelerden dogabilecek her tiirlii sorumlulugun
tarafima ait olacagmm kabul ederim.

Gada San ve Tic Ltd. Sti.

ISVEREN/ YETKILI
Adi Sovads, Unvan, Imza, Kage

Isyerinden onaylibu bildirge ve resmi kimlik belzesi ile birlilte
iste giky tarihinden sonraki 30 gin iginde 5 inci bdlimde yazily
[SKUR birimine bagvurmam gerektizini biliyorum.

SIGORTALI
Ads Soyady, Imza
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Ornek:

lGenel Agiklamalar
Issizlik sigortasi uygulamalarina iliskin her tarli bilgi, Tarkiye Is Kurumu tinitelerine miracaatla, 180 no’lu 6zel hizmet telefonu

kanaliyla ve ISKUR | intarnet adresinden alinabilir.

Isverenler, hizmet akdi sona ermis olan sigortalilar hakkinda Gg niisha isten Ayrilma Bildirgesini tam ve eksiksiz olarak dizenleyip,
yiin icinde, bir nishasini Tarkiye Is Kurumu'nun ilgili initesine vermek, bir niishasini sigortall igsize vermek ve bir niishasini da

syerinde saklamakla yikdmlidarler.

Isten Aynlma Bildirgesinde yanlis vefvaya eksik bilgiler bulunmasi nedeniyle sigortali issize yapilacak haksiz ve fazla ddemelerden

sveren sorumludur.

Isten Ayriima Bildirgesini Kuruma vermeyen igverenlere her bir fiil icin ayri ayr 25/8/1971 tarihli ve 1475 sayili Is Kanununun 33
jinct maddesine gore sanayi kesiminde calisan on alti yasindan bayik isciler icin uygulanan aylk asgari Geretin iki kati tutaninda ida

para cezas) verilir.
issizlik Odenegine Hak Kazanma Sartlan

4447 sayih Kanunun 51 inci maddesine géire; hizmet akdinin sona ermesinden dnceki son ii¢ yil icinde en az 600

iin sigortali olarak calisip 15sizlik sigortas: primi édemis ve 1sten aynilmadan énceki son 120 giin icinde stirekli calismis

Imalar1 kaydiyla asagida belirtilen hallerde 15 akdi feshedilenler 1ssizlik 6denegi almava hak kazanirlar:

a) 1475 sayil Is Kanununun 13 tncii maddesi veya 854 sayil Deniz Is Kanunu 15 nci maddesi ya da 5953 sayil Basin
esleginde Calsanlarla Calistiranlar Arasindaki Minasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun § nci maddesinin dérdined fikrasinda
elirtilen bildinm dnellerine uygun clarak hizmet akdi isveren tarafindan sona erdirilmis olanlar,

b) Hizmet akdi, sresi belli olsun veya olmasin siirenin bitiminden énce veya bildirim dnelini beklemeksizin 1475 sayli is
anununu 16 nct maddesinin (1), {11} ve {lll) numaral bentlerine veya 854 sayil Deniz Is  Kanununun 14 Gned maddesinin (11, (1)
umaral bentlerine veya 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Minasebetlerin Tanzimi Hakkinda
anunun 7 inci maddesi ile 11 inci maddesinin 1 inci fikrasina gdre sigortal tarafindan feshedilmis olanlar,

c) Hizmet akdi, stresi belli clsun veya olmasin sirenin bitiminden énce veya bildirim nelini beklemeksizin 1475 sayili Is
anununun 17 inci maddesinin (1) ve (I} numaral bentlering veya 854 sayill Deniz Is Kanununun 14 Gned maddasinin (111) numarah
endine veya 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun 12 nei
addesinin birinci fikrasina gére isveren tarafindan feshedilmis olanlar, )

d) Hizmet akdinin belirli sireli olmasi halinde, bu sirenin bitimi nedeniyle issiz kalmak, 854 sayil Deniz Is Kanununun 7 inci
addesinin (Il) numarall bendinde belirtilen hizmet akdinin belirli bir sefer i¢in yapilmis olmasi nedeniyle sefer sonunda igsiz kalanla

e) Isyerinin el degigtirmesi veya bagkasina gecmesi, kapanmasi veya kapatimasi, igin veya igyerinin niteliginin degismesi
edenleriyle isten gikanlmis olmak, 854 sayil Deniz Is Kanununun 14 dnel maddesinin (IV) numaral bendindeki nedenlerle issiz
alanlar,

f) 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayih Ozellestirme Uygulamalarinin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
ararnamelerde Dedisiklik Yapiimasina Dair Kanunun 21 inci maddesi kapsaminda issiz kalanlar,

g) Yukandaki bentlerde belirtilen Is Kanunlar kapsamina girmeyen sigortalilardan hizmet akitleri, 2821 sayili Sendikalar Kanunu
le 2822 sayili Toplu Is Sdzlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu Kapsaminda yapilmig olan toplu is sézlesmeleri veya toplu is sozlesmes
ulunmayan hallerde Borglar Kanunu hitkiimleri degrultusunda (a), (b), (c), (d) ve (e} bentlerindeki hitkiimlere paralel olarak sona
rmis olanlar.
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isten Ayrilma Bildirgesinin Doldurulmasina iliskin Aciklamalar

4. Bolime iliskin Aciklamalar

L Hizmet akdinin sona erme nedeni belirtilecektir. (Ornek: 1475 sayili Is Kanununun 16 nci maddesi, Deniz Is Kanununun 14
iincl maddesi (1) numaral bendi)

LSigortall igsizin isyerinde en son yapti§i gorev acikca belirilecektir (Ornek:gece bekgisi, sekreter, ato boyacisi, bahcivan,
Inuhasebeci vb.).

isten Cikig Tarihini de Kapsayan Son 120 Giin icindeki isyeri Kayitlar

-Ay icinde eksik prim giin sayisi var ise nedeni 1 Hastalik, 2 Uecretsiz izin, 3.Disiplin cezasi, 4 Gozaltina alinma, 5 Hukimlilikle
lsonuglanmayan tutukluluk hali, 6 Kismi istihdam, 7.Grev, 8.Lokavt, 9.Genel hayati etkileyen olaylar, 10 Ekonomik kriz, 11.Dogal
fetler, 12 Ise giris, 13.Isten ¢ikis nedenlerinden birisi olarak doldurulacaktir.

-En son cahsilan ay binnci ay olarak kabul edilecek ve daha énce ¢alisilan aylar geriye dodru sira takip edecektir. Calisilan aylarg
prim yatinlan gin sayisi ve prime esas kazanglar toplami ilgili bosluklara yazilacaktir.

Yil Ay | Aylik prime esag Aylk prim giin [Eksik prim gin sayisi var isg
briit kazang sayisl nedeni
2002 Subat| 200.000.000TL 25 13.Isten cikis
2002| Ocak | 250.000.000 TL 30
2001] Aralik | 250.000.000 TL 30
2001] Kasim| 125.000.000 TL 12 1.Hastalk
2001] Ekim | 250.000.000 TL 30
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Form 8-1
Tiirkiye Is Kurumu

ISYERI BILGI FORMU

ISYERI BILGILERI
Ijyerinin Unvam. Gada San ve Tic Litd. 51‘[ 55K Kayit Mumaras:
Tgyari I1-lge Kodu : 034-06 Ticaret Sieil Wumaras:
Ana Faalivet Kodu - 2802 Belze Cahyma Madurlngn Ne:
Verz MNumaras

________ Yasal Durumu
2 Kamm Toplam Calisan:.......... L e e s en e neneanann s
2 Ozel Toplam Meslek

Bazinda Calisan:..........
Sube Protokol Genel Miidiirliik Protokol Kurulug Tarthi e
NUMAarast...c.ocooveeeeeenee. NUMATASL e Subeve Kayit Tanhi: ../ ... ./
Tarhi:. . . Tarthi

ADRES BILGILERI
Mahalle/Semt: Istanbul Caddesi
Cadde/Sokak : 1. Sokak

KapiNo 14 Datre NO. oo
PostaKodu ... 1l-lge Kodu - 034-06.. ...
Telefon Numarast: 0212 466 ... Faks Numaras: 0212466
E-Mail Adrest 0o Web Adresto. e
ILGILi BILGILER
Baglant1 Kurulacak Kisiler
Adr Sovadi Giorevi Telefon Numarasi
L e SI-RICETORTAC] 0212 466
5
s et es | feaeseeeaet et nea et eaes eeessseanseens e anaeaaae
Kanuni Temsilci Bilgileri:
Adi Sovadi Telefon Numaras: 0 212 466
Niifus Ciizdam Seri No:005  Mermis No Faks Numaras: 0 212 466
DiGER BILGILER
Isyerinin Durumu Yabanci-Yerli Durumu Kapanan Isyeri
O Ana Firma U Sube Mvabanc: O Yerli UEvet DHa}’lr
Kapanma Nedenti.......ooooeveeeeeeeee
Kapanma Tariha -/ /.
Bagh Oldugu isyerinin
Numarast: .....ooooeeee UnvanyAds Sovadt: o
Devir Kayd Cirak Cabstirryor f)ze]leg.ﬁrﬂne Durumu
OEvet [Hayur LEvet [Hayir LEvet Hayir
Ozellestirilme Sekli- ...
Eska Igvert Numarast T Ozellestirilme Tartht: ./ /.......
Egitim Faaliyeti Tcret Dist Odemeler
[ Evet [Hayir [l Yivecek  [izn
[ vakt L Bayram
O Ciraldik Egrtinn O Givecek [] Prim

[ Isletme I¢i Egitim

Aciklama

NOT: Aciklama kismina yukarida belirtilenler disinda Kurumca isver: hakkinda
igeniginde ver almas: vararli gériilen konular vazilabilecektir.
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Form _'.-'—l (3)
Tiirkiye Is Kurumu
Isveri Bilgi Formu

Sira No | Meslek Kodu (*) Meslek Adi Calisan Sayis

TOPLAM MESLEK BAZINDA CALTSAN SAYISI

(*) Meslek Kodu siitunu Kurum Personeli tarafindan doldurulacaktar.

NOT: Is veri bilgilerinin bilgisayara aktarilmasi icin; is veri unvam (ads). Is veri il-ilce kodu.
ana faalivet kodu, SSK kayit numarasi. Ticaret Sicil numarast ve kurulus tarthinin girilmest
zorunludur. (zorunlu olan bu alanlar ginlmedigi siirede diger bilgiler ginlse dahi 15 yer: bilgt
kaydi alinmaz. ) Bu nedenle zorunlu alanlarda belirtilen bilgiler telefonla. zivaretle, faks vb
iletisim araclarn ile éncelikle temin edilmelidir.
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UYGULAMA FAALIYETI

Islem Basamaklar1

Oneriler

> Imzalanan bildirimlerin
gerekli kurumlara
iletilmesini saglayiniz.

> Isverenlerin hangi durumlarda, hangi belgeleri, ne kadar

stire igerisinde bolge caligma miidiirligiine vermeleri
gerektigini modiilden ve kaynaklardan 6grenerek
degisiklikleri takip ediniz.

> llgili kurumlara
onaylatiniz.

» Belgelerin diizenlenmesi icin gerekli formlari

isletmenizde her zaman elinizin altinda bulunacak sekilde
ve zamanindan Once temin ediniz. Bu belgelerin
doldurulmasi i¢in is¢iye ait ¢caligma siiresine, vergilere,
vergi oranlarina ve tablolara ait biitiin bilgileri toplamay1
ve daha sonra belgeleri diizenlemeyi prensip edininiz.

» Onaylatilan evraklarin
son iglemlerini yapiniz.

» Bildirim ve formlar: diizenlerken ¢ok dikkatli olunuz.

Ayni1 anda bagkalari ile iletisim halinde bulunmayniz.
Yazilarin okunakli ve son derece diizenli ve agik olmasina
0zen gosteriniz. Yapilan hesaplamalar1 kontrol ediniz.
Bilgilerin eksik olup olmadigini kontrol etmeden
imzalatmayiniz ve teslim etmeyiniz.

» Onaylatilan evraklart
dosyalayiniz.

Bildirim ve formlar1 son giinii beklemeden doldurunuz.
Yetkili kimselere imzalatimz. Imza kontrollerini
yapmadan belgeleri ilgili kuruma gétiirmeyiniz.
Belgelerdeki bilgilerin gizliligi s6z konusu ise ilgili
olmayanlara agiklama yapmayiniz. Belgelerin isletmede
kalmasi gereken suretlerini, diizenli bir sekilde
dosyalayiniz.
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DEGERLENDIRME OLCEGI

Isbilir Ticaret isletmesinin Muhtasar beyannameye ait bilgileri soyledir. Vergi dairesi
Polath, ili Ankara, yili 2010, ay ekim, vergi kimlik numaras1 8740002365, T.C. Nu

62932160290, soyadi Isbilir, adi Mehmet, Serbest muhasebecisi sizsiniz.

Odedigi iicret tutar1:600,00.-TL, serbest meslek ddemesi:(Size yapildi) 50,00.-TL,
kira 6demeleri: (Biilent Ar) 100,00.-TL Esnaf muafligindan yararlananlara mal ve hizmet
alimlar i¢in yapilan 6deme:(Zafer Diri) 250,00.-TL’ dir. Diger iicretli ¢alisan is¢i sayisi 1

dir Muhtasar beyannameyi diizenleyiniz.

Degerlendirme Olgiitleri

Evet

Hayir

Isletmeye ait biitiin bilgileri ilgili yerlere yazdmz m? (Vergi
dairesi,il, ilge, kimlik nu, T.C Nu, Y1l, ay, ad1, soyadi)

8 nu’lu haneye 012, 9 nu’lu haneye 022, 10 nu’lu haneye 041, 11
nu’lu haneye 135 yazarak, 6deme ve vergi tutarlarin1 yazdiniz
m1?

Ucrete ait G.V 76,50.-TL, Serbest meslege ait G.V 11,00.-TL,
Kira 6demelerine ait G.V 22,00 Mal ve hizmete ait G.V 5,00.-TL
yazdiniz mi?

17.hane (a) 6demelerin gayri safi tutar toplami 1.000,00.-TL
midir?

17.hane (b) Gelir vergisi kesintisi toplam1 114,50.-TL midir?

Caligtirilan isci sayisini 1 toplami da 1 olarak yazdiniz mi?

21. haneye Tevkifata iliskin damga vergisi olarak 3.600,00.-TL
yazdiniz m1?

23. haneye muhtasar beyannameye ait damga vergisi olarak
12,00.-TL yazdiniz m1 ?

1 nu’lu haneye matrah (17/a) 1.000,00.-TL, 2 nu’lu haneye
Tahakkuk eden (17/b) 1.145,00.-TL 4 nolu haneye 114,50.-TL
yazdiniz m ?

Tablo lll serbest muhasebeci olara kendi adimizi, tiir kodu 022,
6deme tutar1 50,00.-TL kesilen vergi 11,00.-TL yazdiniz nmi1?

Biilent Ar, Tiir kodu 041, 6deme tutar1 100,00.-TL kesilen vergi
tutart 22,00.-TL yazdiniz m?

Zafer Diri, Tiir kodu 135, 6deme tutar1 250,00 kesilen vergi tutari
5,00.-TL yazdiniz m?
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Vergi sorumlusunun adini, (Mehmet Isbilir) tarihi, S.M;
S.M.M.M (sizsiniz) adini, soyadini, vergi, TC no yazdiniz m1?

Toplam

DEGERLENDIRME

Degerlendirme sonunda “Hayir” seklindeki cevaplarinizi bir daha gbzden gegiriniz.
Kendinizi yeterli gormiiyorsaniz 6grenme faaliyetini tekrar ediniz. Biitlin cevaplariiz
“Evet” ise “Ol¢me ve Degerlendirme” ye geciniz.
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OLCME VE DEGERLENDIRME

1. X Ticaret isletmesinin 2010 Mayis ayina ait KDV tahakkukunu yapiniz.
Hesaplanan KDV tutar1 1.500,00.-TL
Indirilecek KDV tutar11.300,00.- TL

2. Y Ticaret isletmesi 2010 Haziran ay1 igerisinde {icret olarak is¢ilere toplam 6.800,00.-TL
Odemistir. Isletmenin stopaj olarak kestigi Gelir Vergisi ve Damga Vergisini hesaplayimniz

3. KORKMAZ Ticaret isletmesinin 2010 Ocak-Subat-Mart donemine ait ticari kazanci

38.500,00.-TL dir. Isletme Gelir Vergisi miikellefidir. Bu dénemde 6deyecegi gegici
vergi tutarini hesaplayiniz.

4. Isci Ahmet Giizel’in calistifi is yerinin tehlike sinifi 4 tiir. Is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 i¢in tehlike derecesini hesaplayin.

DEGERLENDIRME

Cevaplarimizi cevap anahtari ile karsilastiriniz. Dogru cevap sayisini belirleyerek bilgi
diizeyinizi 6l¢iiniiz.

Bu faaliyette gordiigiiniiz konular ile ilgili eksiklerinizi Ogrenme Faaliyeti-2’ye tekrar

doniip islem basamaklarini yeniden sorgulayip uygulayarak, 6gretmeninizden yardim alarak
tamamlayabilirsiniz.
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MODUL DEGERLENDIRME

Modiilii bitirdiniz tebrikler!
Modiil sonunda kazanacaginiz yeterliligi kazanip kazanmadiginizi dlgen bir 6lgme

arac1 6gretmeniniz tarafindan size uygulanacaktir. Bu uygulama sonucu bir iist modiile ge¢ip
gegmeyeceginiz size dgretmeniniz tarafindan bildirilecektir.
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CEVAP ANAHTARLARI

OGRENME FAALIYETI- 1’IN CEVAP ANAHTARI

A) 01.08.2010

B) En gec¢ 31 Agustos

C) ilk oldugu igin 3 niisha
D) En gec 31 Agustos

A) Aylik prim hizmet belgesi ile Eyliil ay1 sonuna kadar
B) SSK’ye
C) 3 Niisha

Basar1 isletmesinin hatasindan kaynaklandigi i¢in
Yanlis 6demeden SSK degil isletme sorumludur.

A) Mehmet Cakar

B) Basari isletmesi

C) Muhtasara beyanname ile vergi dairesine verecektir.
D) 20 ekim verilme 26 ekim 6deme tarihidir.

Ek.2. Isci ¢ikis bildim listesini Eyliil aynin 15 giinii
aksamina kadar vermelidir.

OGRENME FAALIYETI 2°NiN CEVAP ANAHTARI

Odenecek KDV 200,00.-TL dir.

G.V=867,00.-TL dir.
D.V=40,80.-TL dir.

G.V=7.600,00.-TL dir.

Tehlike Derecesi = 3
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