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GIRiS

Bilim ve teknolojide yagsanan hizli dedisim, bireyin ve toplumun degdisen ihtiyacglari, 6grenme
ogretme teori ve yaklagimlarindaki yenilik ve gelismeler, bireylerden beklenen rolleri de dogrudan
etkilemistir. Bu degisim; bilgiyi Greten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢ézebilen, elestirel
distinen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kiiltire katki
saglayan vb. niteliklerdeki bir bireyi tanimlamaktadir. Bireylerin ve toplumlarin egitimden beklentilerinde
On planda meslek edinme yer almaktadir. Mesleki egitim; milli egitim sisteminin bGtinluga iginde tarim,
sanayi ve hizmet sektorleri ile birlikte tim mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin planlanmasi,
arastirlmasi, gelistiriimesi, dizenlenmesi ve koordineli ydnetim, denetim ve &gretim etkinliklerini
kapsamaktadir. Mesleki ve teknik egitim uygulamalari i¢inde yer alan belli plan ve program dahilinde
yapilan bu egitim faaliyetlerinin amaci, toplumun devamliligini saglayacak uzman bireyler ve Uretimin
her kademesinde ihtiya¢c duyulan nitelikli ara eleman gucu yetistirmektir. Bu nitelik dokusuna sahip
bireylerin yetismesine hizmet edecek 6gretim programlari hazirlanirken salt bilgi aktaran bir yapidan
ziyade bireysel farkliliklar dikkate alan, deder ve beceri kazandirma hedefli ve anlasilir bir yapi
benimsenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda bir taraftan farkh konu ve sinif dizeylerinde sarmal bir
yaklagsimla tekrar eden kazanimlara ve agiklamalara, diger taraftan butlinsel ve bir kerede
kazandirilmasi hedeflenen 6grenme ciktilarina yer verilmistir. Her iki gruptaki kazanim ve aciklamalar
da ilgili disiplinin yetkin, guncel, gecerli ve egitim dgdretim slrecinde hayatla iligkileri kurulabilecek
niteliktedir. Bu kazanimlar ve sinirlarini belirleyen agiklamalari, siniflar ve egitim kademeleri diizeyinde
degerler, beceriler ve yetkinlikler perspektifinde bitinlik saglayan bir bakis agisiyla yalin bir igerige
isaret etmektedir. Boylelikle anlamh ve kalici 6grenmeyi sadlayan, saglam ve 6nceki 6grenmelerle
iliskilendirilmig, diger disiplinlerle ve glnlik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler cevresinde

bltlinlesmis bir 6gretim programlari toplami olusturulmustur.

1. MESLEKI VE TEKNIK EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME SURECI

Mesleki ve teknik egitim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla tasarlanmig
olup is glicu piyasasi ihtiyaglari ve is analizi yaklasimini esas alir. Bu yaklasimda meslekler analiz
edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is/gérev ve iglemler belirlenir.
Bir yandan 6gretim programi, s6z konusu ig ve islemleri yerine getirebilmek icin sahip olunmasi gereken
bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmayi dersler ve kazanimlari yoluyla ortaya koyarken egitim
etkinlikleri bu gergeveye uygun olarak bireyleri is hayatina hazirlayacak sekilde planlanir.

Geligtirilen  6gretim  programi; egitsel etkinliklerin  hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesini iceren detayl bir plandir.

Bu plan asagida belirtilen 6zelliklerde hazirlanir. Bu 6zellikler sdyle siralanir:

e  Sektdr beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
meslek elemanlari yetistirecek
o Her yeterlik seviyesinde bireye yatay ve dikey gecis imkani taniyacak

o Bireylere, farkliliklari ve 6zelliklerine uygun segenekler sunacak



Bu amacla, mesleki ve teknik egitimde is ve meslek analizine dayali program yaklagimi
benimsenmistir.

Program gelistirme siireci asagidaki agsamalardan olusmaktadir:

Analiz : Is piyasasi ihtiyag analizi/beceri intiyag analizi/egitim ihtiyag analizi/meslek
analizi/ulusal meslek standartlari

Tasarlama : Program yaklagiminin belirlenmesi ve yaklagima uygun c¢ergevenin
olusturulmasi

Gelistirme : Program dokiimanlarinin hazirlanmasi

Uygulama : Programlarin onaylanmasi ve uygulanmasi

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi, dederlendirilmesi ve giincellenmesi

S6z konusu slregte; analiz, tasarlama ve gelistirme asamalarini gergeklestirmek Uzere is
piyasas! temsilcileri, alan o6gretmenleri, alanda uzman akademisyenler ve sivil toplum kurulug
temsilcilerinden komisyon olusturulmustur. Komisyon calismalarinda Avrupa Yeterlilik Cercevesi,
Tarkiye Yeterlilikler Cergevesi, uluslararasi gelismeler, is hayatinda ve mesleklerde meydana gelen
gelismeler, 3. ve 4. seviye ulusal meslek standartlari ve ulusal yeterlilikler, egitim kurumlarindan ve
uygulayicilardan alinan geri bildirimler, uluslararasi siniflamalar ve standartlar, egitim politikalari,
protokoller, Arastirma Gelistrme (AR-GE) raporlari, Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) ve diger
kurum/kurulug verileri referans alinmistir.

Bu slire¢ sonunda hazirlanan gergeve 0gretim programlari; disiplinler arasi program anlayisi
cercevesinde birden fazla meslegin yeterliklerini esas almaktadir. Egitim programinin odak noktasini
olusturan mesleki yeterlikler iki 6geye ayrilir. Bunlar meslek alani ile iligkili “temel mesleki beceriler” ve
“ileri veya 6zel mesleki beceriler’dir. Mesleki ve teknik egitim programlarinda temel mesleki becerilerin
atdlye, laboratuvar ve meslek dersleriyle, ileri veya 6zel mesleki becerilerin ise isletmelerde mesleki
egitim ve secmeli meslek dersleri araciligiyla kazandirilmasi amaclanmaktadir.

isletmelerde mesleki egitim ile dalin gerektirdigi bilgi ve becerileri kapsayan, adirlikli olarak g,
proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini gerektiren kazanimlara yer verilmektedir.

Secmeli meslek dersleri 6grencilerin; bilim, sanayi ve teknolojideki degisimlere kolay adapte
olmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu dersler, okulun 6zellikleri (6grenci ilgi ve ihtiyaglari, egitim

ortamlari vb.) ve sektoérin boélgesel ihtiyaglari ile uyumlu bir yapida tasarlanmistir.

2. OGRETIM PROGRAMLARININ PERSPEKTIFI

Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve yetkinliklerle batinlesmis bilgi, beceri ve
davraniglara sahip bireyler vyetistirmektir. Bilgi, beceri ve davraniglar, &gretim programlariyla
kazandirilmaya calisilirken degerlerimiz ve yetkinlikler bu bilgi, beceri ve davraniglarin arasindaki
bitlinligu kuran baglanti ve ufuk islevi gérmektedir.

Degerlerimiz toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan gelen diinden bugtine ulasmis ve
yarinlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve insanlik ailesine

katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel bittnliklerimizdir.



2.1. DEGERLERIiMiz

Cagimizda yasanan gelismeler; mesleklerin, ticaretin ve ekonominin ¢esitlenmesinin
nedenlerinden biri hatta en énemlisidir. is piyasasinin araglarinin gesitlenmesi, sanal ortamin siklikla
kullaniimasi, yuz yuze iletisimi zayiflatmistir. Bu hizli degisim, yapilan iste ve Uretilen mallarin kalitesinde
insan unsurunun ne denli dnemli oldugunu ortaya koymustur.

Milli, manevi, ahlaki ve insani tim degerlere sahip meslek elemanlarinin yetistiriimesi; esnaf ve
sanatkarlar arasindaki glven ve is birliginin canlandiriimasi; nezaket, sevgi, saygi vb. degerlerin is
hayatinda hayat bulmasi toplumsal ihtiya¢ haline gelmistir. Meslek orgutleri -Ahilik teskilati basta olmak
Uzere- Turk toplumunun meslek hayatinin yaninda sosyal ve kiltirel hayatini da dizenlemistir.

Ahlaki ilkeler ¢cercevesinde isini yapan meslek erbabi diger meslektaslarindan her zaman bir
adim 6ne cikmaktadir. Ahilik kulttrd, meslek ahlakinin tarihimizdeki en énemli 6rnegidir. Bu kultirin
yap! taslari olan sevgi, saygi, yardimlasma, hayirseverlik, is birligi, dogruluk, durtstlik ve givenilirlik

gibi degerlerin yayginlagsmasi is ve ticaret diinyasina dinamizm kazandiracaktir.

2.2. YETKINLIKLER

Toplumlarin teknoloji ¢agindan bilgi ¢cagina dodru ge¢mesiyle son yillarda meydana gelen
bilimsel, teknolojik, sosyal degisim ve gelismeler ekseninde toplumun gelecegin Uyelerinden beklentileri
de farkhlagsmistir. Bu gelisme ve ilerlemeler 6drencilere temel bilgi ve becerilerin yani sira elestirel
distinme, 6zglin disinme, arastirma yapma, sorun ¢ézme gibi bilissel; toplumsal ve kiiltirel katilhm,
girisimcilik, iletisim kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z gliven, kararlilik, liderlik gibi kisisel
yeterlilik ve becerilerin kazandiriimasini zorunlu kilmaktadir.

Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve is
hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cercevesi'nde

(TYQC) belirlenmistir. TYC sekiz anahtar yetkinlik belirlemekte ve asagidaki gibi tanimlamaktadir:

1) Ana dilde iletisim: Kavram, diistince, gorus, duygu ve olgulari hem s6zIi hem de yazili olarak
ifade etme ve yorumlama (dinleme, konusma, okuma ve yazma); egitim ve ogretim, is yeri, ev
ve eg@lence gibi her tirli sosyal ve kiltirel baglamda uygun ve yeni fikirler gelistirebilecek
sekilde dilsel etkilesimde bulunmadir.

2) Yabanci dillerde iletisim: Cogunlukla ana dilde iletisimin temel beceri boyutlarini paylasmakta
olup duygu, distince, kavram, olgu ve goérusleri hem s6zli hem de yazih olarak kisinin istek ve
ihtiyaclarina goére egitim, 6gretim, is yeri, ev ve edlence gibi uygun bir dizi sosyal ve kilturel
baglamda anlama, ifade etme ve yorumlama becerisine dayalidir. Yabanci dillerde iletigim,
aracilik etme ve kulturler arasi anlayis becerilerini de gerektirmektedir. Bireyin yeterlilik seviyesi,
bireyin sosyal ve kdiltirel ge¢cmisi, cevresi, ihtiyaclari ve ilgilerine bagh olarak dinleme,
konusma, okuma ve yazma boyutlari ile farkli diller arasinda degiskenlik gosterecektir.

3) Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler: Matematiksel yetkinlik,
glnlik hayatta karsilasilan bir dizi problemi ¢ézmek i¢in matematiksel disinme tarzini
gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi Uzerine insa edilen sureg, faaliyet ve
bilgiye vurgu yapilmaktadir. Matematiksel yetkinlik, disinme (mantiksal ve uzamsal digtinme)

ve sunmanin (formuller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar) matematiksel modlarini farkli



4)

5)

6)

7)

8)

derecelerde kullanma beceri ve istegini icermektedir. Bilimde yetkinlik, sorulari tanimlamak ve
kanita dayali sonuglar uretmek amaciyla dogal dinyanin agiklanmasina yonelik bilgi varligina
ve metodolojiden yararlanma beceri ve arzusuna atifta bulunmaktadir. Teknolojide yetkinlik,
algilanan insan istek ve ihtiyaglarini karsilama baglaminda bilgi ve metodolojinin uygulanmasi
olarak gorulmektedir. Bilim ve teknolojide yetkinlik, insan etkinliklerinden kaynaklanan
degisimleri ve her bireyin vatandas olarak sorumluluklarini kavrama gucunu kapsamaktadir.
Dijital yetkinlik: is, giinliik hayat ve iletisim igin bilgi iletisim teknolojilerinin glivenli ve elestirel
sekilde kullaniimasini kapsar. S6z konusu yetkinlik, bilgiye erisim ve bilginin degerlendirilmesi,
saklanmasi, Uretimi, sunulmasi ve aligverisi icin bilgisayarlarin kullaniimasi ayrica internet
araciligiyla ortak aglara katilim saglanmasi ve iletisim kurulmasi gibi temel beceriler yoluyla
desteklenmektedir.

Ogrenmeyi 6grenme: Bireyin kendi 6grenme eylemini etkili zaman ve bilgi yonetimini de
kapsayacak sekilde bireysel olarak veya grup hélinde dizenleyebilmesi icin 6grenmenin pesine
disme ve bu konuda israrci olma yetkinligidir. Bu yetkinlik, bireyin var olan imkéanlari taniyarak
o0grenme ihtiyag ve silreglerinin farkinda olmasini ve basarih bir 5grenme eylemi igin zorluklarla
basa ¢cilkma yetenegini kapsamaktadir. Yeni bilgi ve beceriler kazanmak, igslemek ve kendine
uyarlamak kadar rehberlik destegi aramak ve bundan yararlanmak anlamina da gelir.
Ogrenmeyi 6grenme, bilgi ve becerilerin ev, is yeri, egitim ve ddretim ortami gibi cesitli
baglamlarda kullanilmasi ve uygulanmasi i¢in onceki 6grenme ve hayat tecrlibelerine
dayanilmasi yéninde 6grenenleri harekete gegirir.

Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler: Bu yetkinlikler kisisel, kisiler arasi ve kiiltlrler arasi
yetkinlikleri icermekte; bireylerin farklilasan toplum ve ¢alisma hayatina etkili ve yapici bigimde
katilmalarina imkan taniyacak; gerektiginde catismalari ¢ozecek o6zelliklerle donatiimasini
saglayan tum davranis bigimlerini kapsar. Vatandaglikla ilgili yetkinlik ise bireyleri, toplumsal ve
siyasal kavram ve yapilara iliskin bilgiye, demokratik ve aktif katihm kararlihgina dayali olarak
medeni hayata tam olarak katilmalari i¢in donatmaktadir.

inisiyatif alma ve girisimcilik: Bireyin diisiincelerini eyleme déniistiirme becerisini ifade eder.
Yenilik¢i disiinme ve risk almanin yaninda hedeflere ulasmak i¢in planlama yapma ve proje
yonetme yetenegdini de igerir. Bu yetkinlik, herkesi sadece evde ve toplumda degil islerine ait
baglam ve sartlarin farkinda olabilmeleri ve is firsatlarini yakalayabilmeleri i¢cin ayni zamanda is
hayatinda desteklemekte; toplumsal ve ticari etkinliklere girisen veya katkida bulunan kisilerin
ihtiyac duyduklari daha 6zgin bilgi ve beceriler i¢in de bir temel teskil etmektedir. Etik degerlerin
farkinda olma ve iyi yonetisimi desteklemeyi de kapsar.

Kiiltiirel farkindalik ve ifade: Miizik, sahne sanatlari, edebiyat ve gorsel sanatlar dahil olmak
Uzere cgesitli kitle iletisim araglari kullanilarak goris, deneyim ve duygularin daha Uretken bir

sekilde ifade edilmesinin éneminin takdiridir.



3. OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme, bir niteligin gdzlenip gdzlem sonuglarinin sayilarla veya bagka sembollerle gosterilmesi;
degerlendirme ise 6lgme sonuglari ile bir élgutl kiyaslayarak karara varma sireci olarak tanimlanir.
Egditim-dgretim surecinde 6gretim programlari kazanimlarinda belirtilen bilgi, beceri ve tutumlara ne
oranda ulasildigini belirleyen 6lcme ve de@erlendirme uygulamalari egitimin etkili ve basaril
kilnmasinda 6nemli bir yere sahiptir. Olgme ve degerlendirme uygulamalari eksik ve yanlis
ogrenmelerin belirlenerek dizeltimesine, geri bildirimlerle sirec¢ icinde etkili rehberlik yapilmasina
olanak saglar. Egitimde kullanilacak élgme araglarinin yeterli derecede yiksek gegerlik ve glivenirlige
sahip olmasi ve dgrencilerin, onlara 6gretilmesi hedef alinan davraniglari 6grenmis olup olmadiklari ve
bu davranislarda erismis olduklari yetkinlik ve kararliik derecelerini nesnel olarak ortaya koymasi
esastir.

Mesleki ve teknik egitim kurumlarina ait 6gretim programlarinda geleneksel ve performansa
dayali degerlendirme yaklasimlari dengeli bir sekilde yer almalidir. Sonuca dayali dederlendirme olarak
da adlandirilan geleneksel degerlendirme agirlikli olarak biligsel becerilere dayali kazanimlarin
Olcilmesinde kullaniimaktadir. Geleneksel yaklagsimda kullanilan 6lgme araglari  dogru/yanlis,
eslestirme, bosluk doldurma, kisa cevapli, agik uglu ve ¢oktan se¢gmeli soru tirlerinden olugsmaktadir.
Kullanilacak soru tiri 6gretim programi kazanimlarinin biligssel beceri diizeyine bagl olarak belirlenir.
Performansa dayali dederlendirme ise 6grencilerin bireysel farkliliklarini géz énine alarak onlarin bilgi
ve becerilerini gercek yasama aktarmalarini saglayacak uygulamalar ve gorevleri icermektedir.
Ogrencilerden birden fazla beceriyi iceren bir gorevi gerceklestirmeleri veya bir Griin olusturmalari
beklenen bu yaklasimda degerlendirme, belirli bir zamana bagl olmayip sireg igine yayilmistir. Zihin
kas koordinasyonunu gerektiren devinigsel (psikomotor) becerilerin agirlikli oldugu mesleki ve teknik
egitimde bireylerin elde ettikleri bilgileri uygulamaya doénustlrerek beceri haline getirmeleri beklenir.
Ogrencilerin bilgi ve becerilerini bltlinlestirerek ortaya koyduklari riinii ve sireci élgmek amaciyla
deney, proje, uygulama vb. yoluyla bir is ya da islemi yapmalari istenir ve elde edilen sonuglar 6nceden
belirlenen odlgutlere uygun olarak degerlendirilir. Performansa dayali degerlendirme yapabilmek igin
verilen performans gorevlerinde 6grencilerin géstermis oldugu performansin, daha énceden hazirlanmis
Olcutlerden olusan kontrol listesi, derecelendirme dlgegi, dereceli puanlama anahtari vb.den uygun olan
biri ile degerlendirilmesi ve puanlanmasi gerekmektedir. Bu degerlendirme yaklagimlarinin yaninda 6z
degerlendirme ve akran degerlendirme formlari kullanilarak égrencilerin elestirel diisinme becerilerinin
gelistiriimesi ile 6gretimin sure¢ boyutuna katiimalari saglanabilir. Ayrica 6lgme araclari hazirlanirken
beceri icin gerekli olan tutum ve davraniglar da dikkate alinmali, biligsel, duyussal ve devinissel 6zellikleri
bir bitin olarak gézlemlemeye uygun buttinsel bir yapi olusturulmahdir.

Egitimde cesitlilik; birey, ders icerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. dinamiklerden etkilendigi
icin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada egitim uygulayicilarinin roll oldukga
énemlidir. Ogretim programi, élgme siirecinde kullanilabilecek élgme arag ve ydntemleri agisindan
uygulayicilara kesin sinirlar gizmez, sadece yol gésterir. Ancak tercih edilen 6lgme ve degerlendirme
arag ve yonteminde, gereken teknik ve akademik standartlara uyulmalidir.



4. BELGELENDIRME

Mezun olan 6grenciye, alan ve dalini gésteren diploma ve is yeri agma belgesi ile birlikte segmeli
meslek dersleri ile ulasabilecegi ilgili mesleklere ait sertifika verilmektedir. Mesleki ve teknik ortadgretim
programlarindan mezun olanlardan isteyenlere, Turkiye Yeterlilikler Cergevesi kapsaminda, 6grenim
suresince kazandiklari temel yeterlilikler hakkinda bilgiler iceren Europass sertifika/diploma ekiyle alinan
ve basarilan 6grenme birimini, mesleki egitim gordiigu veya stajini yaptigi isletmenin adini gosterir belge

diizenlenir.

5. MIKROMEKANIK ALANI

5.1.0GRETIM PROGRAMININ AMAGLARI

Mikromekanik alani slrekli gelisim gosteren, kendini yenileyen, arastirma ve gelistirme
calismalarina agirlik veren bir sanayi dali olma durumundadir.

Mikromekanik alani; savunma sanayi, saatgilik ve biyomedikal sektérlerinde de istihdama gok
blyik katkilarda bulunmaktadir. Uretime yénelik bir sektér oldugu icin de lilke ekonomilerine biiyiik
oranda katki saglamaktadir. Ulkemizde bu sektérde kalifiye eleman ihtiyaci oldugu tespit edilmistir.

Mikromekanik alani Cergeve Ogretim Programi’nda asagidaki dal yer almaktadir.
¢ Mikromekanik ve Saatcilik

Bu dogrultuda mikromekanik alani ve alan altinda yer alan mesleklerde ulusal ve uluslararasi

dizeyde standartlara uygun 6rgin 6gretim programi hazirlanmistir.

Bu programi tamamlayan 6grenciye asagidaki ortak bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandiriimasi

amagclanmaktadir.

e Yeni ¢cag becerileri ve tasarim odakl diusinme yaklasimi dogrultusunda “meslek etigi ve
ahilik, is saghgi ve guvenligi, teknolojik gelismeler ve endustriyel donliisiim, ¢cevre koruma,
girisimci fikirler, is kurma ve yuritme, fikri ve sinai mulkiyet haklar” konularinda mesleki
gelisim saglayacak beceriler kazanma

e Is saghgl ve givenligi tedbirlerini alarak mikro takim tezgahlarini ve mikro el aletlerini
kullanma, malzeme segimi, malzemeyi test etme ve temel mikro imalat islemlerini
gerceklestirme

e Bu ders ile 6grenciye geometrik cizimler yapma, goérinis cikarma ve o6lgllendirme/ylzey

sembollerini kullanma

Mikromekanik ve Saatg¢ilik Dalinda

e TS, EN, ISO Standartlar’'na ve teknik resim kurallarina uygun ¢izim programi ile iki boyutlu
gizimler yapma, 6zellik ve tanimlama komutlarini kullanma, ¢izim kittiphanesi olusturma ve
perspektif gcizme

e s sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak zaman hesaplarini yapma, lgme kontrol aletlerini

kullanma ve saatci tamir ara¢ gere¢ ekipmanlarini kullanma



is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak mikromekanikte talasli imalat yapma

is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak mikromekanik sistemlerin bakim ve onarimi yapma
is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak mikromekanikte bilgisayar destekli gizim ve imalat
uygulamalari yapma

is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak geleneksel olmayan yenilikgi imalat yéntemleri ile

mikromekanik pargalarin imalatini yapma

5.2. PROGRAMIN SURESI

Alan programinin toplam egitim suresi 4 6gretim yili olarak planlanmistir.

5.3. REFERANS DOKUMANLAR VE DAYANAKLAR

Program hazirlanirken egitimle ilgili mevzuatin yani sira asagida yer alan referans dokiiman ve

dayanaklar dikkate alinarak programin bilesenlerine yansitiimigstir.

ISCED-F siniflamasi

4857 sayill is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayill is Sagligi ve Guvenligi Kanunu

is Saghgr ve Glvenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik Onlemlerine iligkin Yénetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin igyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmelik

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar Yénetmeligi

Ekranh Araglarla Calismalarda Saglik ve Glivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik

Elle Tasima Isleri Yoénetmeligi

Calisanlarin Giriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Titresim ile llgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik

01.12.2010 tarih ve 27772 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Taslama Tezgah iscisi 4.
Seviye Ulusal Meslek Standardi

07.06.2011 tarih ve 27957 Mukerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Matkap Tezgah
iscisi 4. Seviye Ulusal Meslek Standardi

09.08.2011 tarih ve 28020 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan NC/CNC Tezgah isgisi 4.
Seviye Ulusal Meslek Standardi

03.11.2011 tarih ve 28104 Mikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tornaci 4. Seviye
Ulusal Meslek Standardi

20.12.2011 tarih ve 28148 Mikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Frezeci 4. Seviye
Ulusal Meslek Standardi

13.06.2012 tarih ve 28322 Mukerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan CNC Programcisi
4. Seviye Ulusal Meslek Standardi



10.07.2012 tarih ve 28349 Miikerrer sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Makine Montajcisi
4. Seviye Ulusal Meslek Standardi

29.11.2013 tarih ve 28836 Mukerrer sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Tesviyeci 4. Seviye
Ulusal Meslek Standardi

26.05.2015 tarih ve 29367 Mukerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Makine Bakimci 4.
Seviye Ulusal Meslek Standardi



5.4. ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNiK PROGRAMI HAFTALIK DERS GiZELGELERI

MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNiK PROGRAMI
MiIKROMEKANIK ALANI
(MIKROMEKANIK VE SAATCILIK DALI)
HAFTALIK DERS CiZELGESI

12. SINIF
KATEDCECI;I%LERi e SI?\I.IF S:h(l,iF smiF AMP | ATP
TURK DILI VE EDEBIYATI (*) 5 4 4 4
DIN KULTURU VE AHLAK BILGIS] 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 3
T.C. INKILAP TARIHI VE i i i )
ATATURKCULUK
COGRAFYA 2 2 - -
oxtak | MATEMATIK 5 5 - -
DERSLER | 2K 2 2 - -
KIMYA 2 2 -
BIYOLOJI 2 2 - -
FELSEFE - 2 2 -
YABANCI DIL 4 2 2 2
BEDEN EGITIMI VE SPOR/GORSEL ) ) ) i
SANATLAR/MUZIK
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU | - 3 1 :
TOPLAM 28 | 27 | 15 10

MESLEKI GELIiSIM ATOLYESI 2
TEMEL MIKRO IMALAT ISLEMLERI(*) 6 - -
3

TEKNIK RESIM - - 5
- - T PR (2]
BILGISAYAR DESTEKLI CiziM - 3 - 3
TEMEL MIKROMEKANIK - 3 - <
MESLEK  |MIKROMEKANIKTE TALASLI ] . ] - z
DERSLERI [IMALAT() o
MIKROMEKANIK SISTEM BAKIM ] 5 x
ONARIMI &
YENILIKCI URETIM YONTEMLERI - - 4 3
MIKROMEKANIKTE BILGISAYAR ] ] g <
DESTEKLI CiZiM VE IMALAT (*)
iISLETMELERDE MESLEKI EGITIM (*) - - - 24
AKADEMIK DESTEK DERS SAATi TOPLAMI - - - - 31
MESLEK DERS SAATi TOPLAMI 11 13 17 24 -
SEGMELi MESLEK DERS SAATI TOPLAMI (**) - - 12 7 -
SEGMELIi DERS SAATI TOPLAMI (**) 5 4 4
REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 -
TOPLAM DERS SAATI 44 | 45 | 45 45

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanhgi Ortaégretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yilsonu bagari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve segmeli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Ogretim Programi’nin Uygulama
Esaslarr’nda yer almaktadir.



5.5. GERGEVE OGRETIM PROGRAMININ UYGULAMA ESASLARI

1) Program dért yil olarak tasarlanmistir. Haftalik ders gizelgesinde ortak dersler, meslek dersleri,
se¢cmeli dersler, se¢cmeli meslek dersleri ile akademik destek dersleri yer almaktadir.

2) 9. sinifta, alana ait temel mesleki becerileri kapsayan derslere, 10 ve 11. siniflarda ise dala ait
mesleki becerileri kapsayan derslere yer verilmektedir. 12. sinifta Anadolu teknik programinda
akademik destek dersleri, Anadolu meslek programinda ise igletmelerde mesleki egitim ve
secmeli meslek dersleri uygulanir.

3) Ortak Ders saatlerinin mevcut 6gretim programlarinda belirtilen ders saatinden farkli olmasi
halinde o6gretim programlarinin amag¢ ve agiklamalari dogrultusunda zimre 6gretmenler

kurulunca hazirlanacak programlar uygulanir.

4) Dal egitimine; bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimi, égretmen durumu ve fiziki
kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclari dikkate alinarak devam edilmektedir.

5) Merkezi sinav puaniyla yerlesen égdrenciler 12. sinifta akademik destek derslerini tamamlayarak
Anadolu teknik programindan veya istege bagl olarak segmeli meslek dersleri ile isletmelerde
meslek egitimini tamamlamalari halinde Anadolu meslek programindan mezun olurlar.

6) Anadolu meslek programina ortadgretim kayit alanina gore yerlesen égrenciler, ilgili mevzuat
dogrultusunda gerekli sartlari tasimasi halinde Anadolu teknik programina gecis igin
basvurabilir.

7) 11. sinifta yer alan dalin dersleri, ilgili mevzuat ¢ergevesinde uygulamaya elverigli egitim birimi
olan igletmelerde yoksa okulda yapilacaktir.

8) Anadolu meslek programina devam eden 6grenciler 12. sinifta segmeli meslek dersleri ile
birlikte isletmelerde meslek egitimine devam edecektir.

9) Anadolu teknik programina devam eden o6grenciler, 12. sinifta akademik destek dersleri
kapsaminda yer alan ders tablolarindan birini se¢ecektir. Tablolarda yer alan dersler igin Talim
ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlar ile ortadgretim kurumlarinda
uygulamada olan 6gretim programlari esas alinir.

10) Mesleki Gelisim Atdlyesi Dersinde Talim ve Terbiye Kurulunun 19.08.2020 tarih ve 22 sayih

Karari ile kabul edilen 6gretim programi uygulanir.

11) Meslek dersleri, haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saatlerinin bitlinligl bozulmadan veya
imkanlar dlgusuinde birbirini izleyecek sekilde planlanir.

12) Meslek dersleri iginde (*) ile belirtilen dersler, alan ve dalin basariimasi zorunlu dersleridir. Bu
dersler, Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yilsonu bagari puani
ile basarili sayillamayacak derslerdir.

13) Mesleki ve Teknik Anadolu liselerinde “Akademik Calismalar, insan, Toplum ve Bilim", "Din,
Ahlak ve Deger" ile " Kilttr, Sanat ve Spor" segmeli ders gruplarindan 9.,10.,11. ve 12. sinif
seviyelerinde bu gruplardan en az birer ders segilmesi zorunludur.

14) 11. sinifta secmeli dersler ve segmeli meslek dersleri Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler
Dergisi'nde yayimlanan kararlari dogrultusunda se¢meli dersler tablosundan, se¢meli meslek
dersleri tablosundan, alan/dal meslek derslerinden veya dider alan/dal meslek derslerinden

secilecektir.
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15) Anadolu meslek programi 6grencileri 12. sinifta ¢ergeve 6gretim programlarinda yer alan
se¢meli meslek dersleri tablosundan 7 ders saati ders segeceklerdir.

16) Secmeli meslek dersleri ile alan ve dalda birden fazla sertifika alinabilir.

17) Meslek derslerinin haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saati sureleri degistiriimeden ders
bilgi formlarinda yer alan derse ait 6grenme birimi streleri zimre égretmenler kurulu tarafindan
belirlenir.

18) Meslek dersleri ile ilgili egitim 6gretim planlamasi yapilirken gergeve 6gretim programi esas
olmak Uzere ders bilgi formlarindan da yararlanilacaktir.

a. Cergeve Ogretim programinda yer alan meslek derslerine ait kazanimlarin verilebilmesi
icin ders bilgi formlarindaki konular (icerik), kazanim agiklamalari ve uygulama
faaliyeti/temrinlerden yararlanilacaktir.

b. Ders bilgi formlarindaki uygulama faaliyeti/temrinler; ders kazanimina uygun olarak
okulun fiziki kapasitesi ve donatimi, 6grenci sayisi g6z dninde bulundurularak en fazla
uygulama faaliyeti/temrini yaptiracak sekilde meslek alan zimre &gretmenler kurulu
tarafindan segilir. Ayrica farkli uygulama faaliyeti/temrinleri de yapilabilir.

19) isletmelerde mesleki egitim dersinin igerigi, her dal igin dalin gerektirdigi bilgi ve becerilerin
tamamini kapsayan, agirlikli olarak is, proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini
gerektiren 6grenme kazanimlari dikkate alinarak zimre o6gretmenler kurulu tarafindan
hazirlanir.

20) Staj; 6grencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranislarini gelistirmeyi; okulda olmayan tesis
ve arag gereci taniyarak gergek Uretim, hizmet ortami ve is hayatina uyumlarini saglamak
amaciyla yaptiriir. Staj programinin igeridi; ilgili sinif/siniflara ait kazanimlar esas alinarak
temrin, is, proje, deney veya hizmetin uygulanmasini saglayacak sekilde zimre dgretmenler
kurulu tarafindan hazirlanir.

21) Ders ve 6grenme birimi kazanimlari gerceklestirilirken is saghdi ve givenligi tedbirlerinin
alinmasi gereklidir. Referans dokimanlarda belirtilen is sagligi ve guvenligi mevzuati
dogrultusunda alinmasi gereken tedbirlere ders bilgi formlarinda alan ve dallarin 6zelligi g6z
oninde bulundurularak yer verilmektedir. Buna gore is saghgi ve guvenligi ile ilgili gerekli bilgi
ve becerileri aligkanlik haline getiren bireyler yetistiriimesi amaciyla ¢erceve 6gretim programi
ve ders bilgi formlarindaki is saghgr ve givenligi konulari zimre &gretmenler kurulunda

gOrasalir.
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5.6. BASARILMASI ZORUNLU (*) MESLEK DERSLERi TABLOSU

Dal Sinif Anadolu Meslek Programi Anadolu Teknik Programi
9 Temel Mikro imalat islemleri Temel Mikro imalat islemleri
10 . . H . . H
Mikromekanik Mikromekanikte Talagl Imalat Mikromekanikte Talagl Imalat
ve Saatgilik 11 Mikromekanikte Bilgisayar Mikromekanikte Bilgisayar Destekli
Destekli Cizim ve Imalat Cizim ve Imalat
12 isletmelerde Mesleki Egitim -
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6. DERSLER

6.1. ORTAK DERSLER

Ortak dersler her 6grencinin ortadgretim kurumunu bitirinceye kadar aldid1, asgari ortak bir genel
kaltar veren, toplum sorunlarina duyarl olma, yurdun ekonomik, sosyal ve kultirel kalkinmasina katkida
bulunma bilincini ve gucind kazandirmayir amaglayan ve o6grenciyi yuksekodgretim programlarina
hazirlayan derslerdir.

Haftalik ders cizelgesinde yer alan ortak derslerde; Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis

oldugu dersler, ders saatleri ve programlar uygulanir.

6.2. MESLEK DERSLERI
Meslek dersleri, 6grenciyi hedefledigi ylksekdgretim programlarina ve/veya meslege, is
alanlarina yénelten ve bu yénde gelismesini saglayan derslerdir.

9. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

TEMEL MIKRO IMALAT iSLEMLERI DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is sagligi ve glvenligi tedbirlerini alarak mikro takim
tezgahlarini ve mikro el aletlerini kullanma, malzeme se¢imi, malzemeyi test etme ve temel mikro imalat

islemlerini gerceklestirme ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amacglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati )

Ogrenme Biriminin Adi | Mikro El iglemleri

1. Atolyede is glvenligi tedbirlerini alir.

2. Verilen resme uygun mikro duzlem yuzey edeleme islemini yapar.
Ogrenme Biriminin 3. Standartlara uygun dlgme ve kontrol aletlerini kullanir.
Kazanimlari 4. Mikro markalama ekipmanlari ile verilen resme uygun is parcasini
markalar.

5. Verilen resme uygun mikro profil yizey edeleme iglemlerini yapar.
6. Verilen resme uygun mikro kesme islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Malzeme

Ogrenme Biriminin 1. lIsin dzelligine uygun malzeme seger.
Kazanimlari 2. Segcilen malzemeyi test eder.

Ogrenme Biriminin Adi | Mikro Delme ve Vida islemleri

Bileme agilarina uygun matkap ucunu biler.

Matkap tezgahinda verilen resme uygun mikro delik agar.
Verilen resme uygun mikro raybalama yapar.

Verilen resme uygun elle mikro kilavuz ¢ekme iglemlerini yapar.
Verilen resme uygun elle mikro pafta gekme iglemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

aRhwwb=

Ogrenme Biriminin Adi | Temel Mikro Tornalama iglemleri

o . 1. Torna tezgahlarini agiklar.
Ogrenme Biriminin 2. Kesici takimlarini hazirlayarak baglar.

Kazanimlan 3. s pargalarini tezgaha baglar.

4. s pargas! lizerinde mikro tornalama islemlerini yapar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Temel Mikro Frezeleme iglemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Freze tezgahlarini aciklar.

2. Kesicileri baglar.

3. s parcalarini tezgaha baglar.

4. Mikro frezeme islemlerini yapar.

TEKNIK RESIM DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; geometrik cizimler yapma, goérinus c¢ikarma ve

Olgulendirme/ylizey sembollerini kullanma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 19
Haftalik Ders Saati 03

Ogrenme Biriminin Adi

Geometrik Cizimler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknik resim kurallarina (TS, EN, ISO) uygun egik ve dik standart
yazi yazar.

2. Teknik resim kurallarina uygun serbest elle ve ¢izim takimlariyla
¢izgi galigmalari yapar.

3. Teknik resim kurallarina uygun geometrik sekiller gizer.

Ogrenme Biriminin Adi

Goriiniis Cikarma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknik resim kurallarina uygun serbest elle ve c¢izim takimlariyla
cesitli is parcalarina ait gérinugleri gizer.

2. Teknik resim kurallarina uygun serbest elle ve ¢izim takimlariyla
cesitli is parcalarina ait kesit gérindsleri cizer.

Ogrenme Biriminin Adi

Olgiilendirme ve Yiizey iglemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknik resim kurallarina uygun resmini c¢izdidi is parcalarinin
Olcllendirme islemini yapar.

2. Resmini ¢izdidi is parcalarina ait yizey purizlulik degerlerini uygun
sembolleri kullanarak resim Uzerinde gdsterir.

3. Resmini c¢izdigi is pargalarina ait tolerans degerlerini uygun
sembolleri kullanarak resim Uzerinde gosterir.

Ogrenme Biriminin Adi

Kroki, Perspektif ve Yapim Resmi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknik resim kurallarina uygun standart resim kagitlarina cesitli is
parcalarinin kroki resimlerini gizer.

2. Teknik resim kurallarina uygun standart resim kagitlarina gesitli is
pargalarinin perspektif resimlerini gizer.

3. Teknik resim kurallarina uygun standart resim kagitlarina gesitli is
pargalarinin imalat resimlerini gizer.
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10, 11. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

MIKROMEKANIK VE SAATGILIK DALI

BILGISAYAR DESTEKLI GiziMm DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; TS, EN, ISO Standartlar’na ve teknik resim kurallarina
uygun ¢izim programi ile iki boyutlu gizimler yapma, 6zellik ve tanimlama komutlarini kullanma, gizim

kutiphanesi olusturma ve perspektif gcizme ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati : 3

:10

Ogrenme Biriminin Ad

iki Boyutlu Gizim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. CAD programinda gizim dncesi ayarlar yapar.

2. CAD programinda gizim sayfasi olusturur.

3. CAD programinda gizim komutlari ile iki boyutlu gizimler yapar.

4. CAD programinda dizenleme komutlari ile iki boyutlu gizimleri
dizenler.

5. CAD programinda goériinti kontrol komutlari ile ekran gérinimuni
degistirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Ozellik ve Tanimlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. CAD programinda yazi yazma komutlarini kullanarak gizime yazi
ekler.

2. CAD programinda 6lgilendirme komutlari ile gizimi élgilendirir.

3. CAD programinda 6zellik ve sorgulama komutlarini kullanir.

4. CAD programinda katman, renk ve ¢izgi tiplerini yonetir.

Ogrenme Biriminin Adi

Perspektif Cizimi ve Kiitiiphane

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. CAD programinda obijeleri
olusturur.

2. CAD programinda izometrik perspektifler cizer.

3. Cizimi yapilan temrinlerin ¢iktisini alir.

blok haline getirerek kitiphane

TEMEL MIKROMEKANIK DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghdi ve guvenligi tedbirlerini alarak zaman
hesaplarini yapma, élgme kontrol aletlerini kullanma ve saatgi tamir ara¢ gere¢ ekipmanlarini kullanma

ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi :10
Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Adi | Olgme, Kontrol ve Hesaplama

1. Olgme, kontrol ve hesaplama yapar.
2. Standartlara uygun zaman hesaplamalari yapar.
3. Standartlara uygun élgcme ve kontrol aletleri ile kontrol yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Saatgi Ekipmanlari

Saatgi ekipmanlarini kullanir.

Saat bilesenlerin malzeme secimini yapar.
Saat tamir arag gereglerini kullanir.

Saat test ve kontrol ekipmanlarini kullanir.

1
Ogrenme Biriminin 2
Kazanimlari 3.

4
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MIKROMEKANIKTE TALASLI IMALAT DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak mikromekanikte

talasli imalat ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi :10
Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Adi

Mikro Olgme ve Kontrol

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Mikro dlgme ve kontrol islemlerini yapar.

Standartlara uygun geleneksel dlgiim cihazlari ile 6lgme yapar.
Standartlara uygun temasli dl¢giim cihazlari ile 6lgiim yapar.
Standartlara uygun temassiz 6lgim cihazlari ile 6lgiim yapar.
Standartlara uygun kontrol aletleri ile mikro pargalarin kontrolindi
yapar.

aRhwb=

Ogrenme Biriminin Adi

Temel Mikro imalat Uygulamalan

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Temel mikro imalat uygulamalari islemlerini yapar.
2. Mikro egeleme islemleri yapar.

3. s resmine uygun mikro markalama iglemleri yapar.
4. Standartlara uygun mikro kesme iglemleri yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Mikro Tornalama islemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Mikro tornalama islemlerini yapar.

Mikro alin tornalama yapar.

Mikro is pargasina punta deligi ve normal delik agar.
Mikro vida agma uygulamalari yapar.

Mikro kagik merkezli parca uygulamalari yapar.

aRkwwb=

Ogrenme Biriminin Adi

Mikro Frezeleme islemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Mikro frezeleme islemlerini yapar.

2. Mikro yuzey frezeleme iglemlerini yapar.

3. Mikro kanal ve cep frezeler.

4. Tezgah 6zelliklerine gbre mikro digli cark agcma islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Mikro Pargalarda Yiizey islemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Mikro pargalarda yuzey islemlerini yapar.

2. is pargasi imalat resmine gére diizlem yiizey ve silindirik yiizey
taslama tezgahlarinda mikro pargalarin ytzey islemlerini yapar.

3. s parcasiimalat resmine gore lebleme tezgahlarinda mikro lebleme
islemlerini yapar.

4. is pargasi imalat resmine gére honlama tezgahlarinda mikro

honlama iglemlerini yapar.

ig parcasi imalat resmine gdre yuzey temizleme islemlerini yapar.

5.
6. Is parcasi imalat resmine gére kaplama islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Mikromekanik Pargalari Delme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Mikro mekanik parcalarin delme iglemlerini yapar.

2. Olguiye uygun mikro delme islemlerini yapar.

3. Standartlara uygun sekilde 6zel tezgahlarla mikro delme islemlerini
yapar.
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MIKROMEKANIK SISTEM BAKIM ONARIMI DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 0Ogrenciye; is saghdi ve guvenligi tedbirleri dogrultusunda
mikromekanik sistem bakim onarimi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 11
Haftalik Ders Saati 15

Ogrenme Biriminin Adi | Saat Bakimi ve Degisimi

Saatin pargalarini séker.

Saati temizler.

Saati yaglar.

Saatlerin i¢ donanim parga degisimini yapar.
Saatlerin dis donanim parga degisimini yapar.
Saat montaji yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

cakrwnNn=

Ogrenme Biriminin Adi | Mekanik ve Analog Kuvars Saat Tamiri

Mekanik saat arizalarini tespit eder.
Mekanik saatin bakimini yapar.

Mekanik saati onarir.

Mekanik saati test eder.

Analog kuvars saat arizalarini tespit eder.
Analog kuvars saatin bakimini yapar.
Analog kuvars saati onarir.

Analog kuvars saati test eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ONoRrwNA

YENILIKCi URETIM YONTEMLERI DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak yenilikgi imalat
yoéntemleri olan 3B tarama ve 3B yazici ile imalat yapma, CMM cihazlarini ve asindirma ydntemlerini
kullanma, lazer kesim ve lazer markalama islemleri yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amagclanmaktadir.

Sinifi 11
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi | 3B Tarama iglemleri

1. Seyyar tarama cihazlari ile tarama iglemlerini yapar.
2. Konumlandirilmig tarama Uniteleri ile tarama islemlerini yapar.
3. Taranmisg veriler Gzerinde revizyon islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | 3B Yazdirma islemleri

Ogrenme Biriminin 1. Veri dosyasi hazirlayarak dontistim islemlerini yapar.
Kazanimlan 2. 3B yazicida Uretim iglemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | CMM Cihazlariyla Olgiim

Ogrenme Biriminin 1. CMM cihazlarinda elle él¢gim yapar.
Kazanimlari 2. CMM cihaz programlariyla 6l¢im yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Asindirma Yéntemleriyle imalat

Tel erozyon tezgahinda asindirma iglemlerini yapar.
Dalma erozyon tezgéhinda agindirma islemlerini yapar.
Su jetiyle kesme ve asindirma iglemlerini yapar.
Kumlama tezgahinda asindirma islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

PN~
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Ogrenme Biriminin Adi | Lazer Kesim ve Markalama iglemleri

1. Metal lazer kesme tezgdhinda programlama ve kesme islemlerini

Ogrenme Biriminin yapar.
Kazanimlari 2. Lazer markalama makinesinde markalama ve kazima islemlerini
yapar.

MIKROMEKANIKTE BILGISAYAR DESTEKLI GiziM VE IMALAT DERSI
Dersin Amaci : Bu derste dgrenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak mikromekanikte

bilgisayar destekli ¢izim ve imalat ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amac¢lanmaktadir.

Sinifi 11
Haftalik Ders Saati : 8

Ogrenme Biriminin Adi1 | Bilgisayarda iki Boyutlu Cizim ve Kati Modelleme

1. CAM programinda imalati yapilacak pargalari iki boyutlu gizerek kati
modelleme yapar.

CAM programinin ¢izim hazirliklarini yapar.

CAM programinda iki boyutlu ¢izimler yapip gizimleri diizenler.
CAM programinda kati ve ylizey modelleme yapar.

CAM programinda kati modellerin montajini yapar.

CAM programinda kati modellerin teknik resmini yapip ¢iktisini alir.
CAD/CAM programlari arasinda veri déndsumleri yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

NoaprwN

Ogrenme Biriminin Ad1 | Bilgisayarda CNC Programlama ve CAM ile Tornalama

CNC tornada CAM uygulamalari yapar.
ISO kodlari ile CNC torna programlar.
ISO kodlari ile CNC freze programlar.
2 eksen tornalama yapar.

C ve Y eksen tornalama yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

aRhwwb=

Ogrenme Biriminin Adi | 2 % ve Ustii Eksen CAM Frezeleme

2 2 ve Ustl eksen CAM frezeleme islemlerini yapar.
2 > eksende CAM frezeleme yapar.

3 eksen CAM frezeleme yapar.

4. Cok eksenli CAM frezeleme yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

KN

6.3. ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM

Ogrenciler egitimini aldi§i dalda faaliyet gosteren bir igletmede Milli Egitim Bakanhg
Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi’'nin ilgili hukimlerine goére isletmelerde mesleki egitimini yapar.
isletmelerde mesleki egitiminin ders igerigi, bélgesel ihtiyaclar, isletmenin faaliyet gésterdigi meslek
alanini da dikkate alarak okuldaki koordinator dgretmenler, alan 6gretmenleri ve isletme yetkililerince
belirlenir. Isletmelerde mesleki egitim yapilmayan program tiirlerinde 6grenciler, ilgili mevzuat
dogrultusunda staj yaparlar.

6.4. AKADEMIK DESTEK DERSLERI

Anadolu teknik programi 12. sinifinda yer alan akademik destek kapsamindaki dersler;
ogrencilerin hedefledikleri yiksekoégretim programlari dogrultusunda ilerlemelerine imkan saglayan
derslerdir.
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6.5. SECMELI MESLEK DERSLERI

Ogrencilerin hedefledikleri ve yéneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri

dogrultusunda ¢esitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan

derslerdir. Se¢meli meslek dersleri bir mesledi ya da meslegin énemli bir pargasini olusturmaktadir.

Bu nedenle se¢meli meslek dersleri; bir batlinltk arz etmesi ve kazanimlarinin yatay ve dikey

kaynasiklik ilkesi dogrultusunda 6n kosul 6grenmelere ve dersler arasi baglantilara dikkat edilerek

secilmelidir.

6.5.1. SERTIFIKA DERSLERi TABLOSU

Dal Adi Sertifika Adi Dersler Ders
Saati
Programlama 3
Alanin Tum Dallari Dijital Beceriler Dijital Tasarim 2
Sosyal Medya 2
6.5.2. SECMELi MESLEK DERSLERi TABLOSU
Ders Adi Sinif Seviyesi Ders Saati

Mekanizma Cizimleri 11-12 3

Makine Elemanlari 11-12 2

AR-GE ve Kalite Kontrol 11-12 2

Hidrolik-Pnématik 11-12 2

Cerrahide 3D Tasarim ve Baski 11-12 4

Tersine Muhendislik ve Hassas Modellemeler 11-12 4

Uriin Tasarimi ve Prototip Yapma 11-12 3

Mesleki Yabanci Dil (Mikromekanik) 11-12 2

Programlama 11-12 3

Dijital Tasarim 11-12 2

Sosyal Medya 11-12 2
MEKANIZMA CiziMLERI DERSI
Dersin Amaci : Bu derste dgrenciye; cesitli mekanizmalarin &zellikleri ve mekanizma

tasarlama ilkeleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 03

Ogrenme Biriminin Ad1 | Kayis Kasnak Sistemleri

Ogrenme Biriminin 1

Kayis tipini secer.
Kazanimlari 2. Kayis uzunlugunu hesaplar.
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3. YUk tasiyici kasnak resmi gizer.
4. Gerdirme sistemlerini tasarlar.
5. Gerdirme sistemlerinin montaj resmini gizer.

Ogrenme Biriminin Adi

Kam Sistemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kam diyagrami gizer.
2. Kam mekanizmasinin elemanlarini seger.
3. Kam mekanizmasinin montaj resmini gizer.

Ogrenme Biriminin Adi

Hareket Sistemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Duzlemsel hareket eden mekanizmalarin gesitlerini tanir.
Duzlemsel hareket eden mekanizmalarin montaj resmini gizer.
Dairesel hareket eden mekanizmalarin montaj resmini gizer.
Kayma hareketi yapan mekanizmalarin montaj resmini gizer.
Dairesel hareketle glc¢ aktaran mekanizmalarin montaj resmini
cizer.

aORhwN=

MAKINE ELEMANLARI DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgr ve guvenligi tedbirlerini alarak motorlu
araglarda kullanilan makine elemanlarinin temel islem ve hesaplamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandirilmasi1 amacglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad

Birlegtirme Elemanlar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Sdkilebilen birlestirme elemanlarini hesaplar.
Vida, civata ve somun ile ilgili birlestirmeler yapar.
Percinli birlestirmeler yapar.

Kaynakli birlestirmeler yapar.

Makine / motor yagi degisimi yapar.

aRrwb=

Ogrenme Biriminin Adi

Hareket iletme Elemanlari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Millerle hareket iletimi yapar.
Mil, muylu ve yataklari hesaplar.
Kayis, kasnak, disli garklar ve zincirlerin hareket iletimini yapar.

Kayis ve kasnak hareket iletim modelini gelistirir.
Motorda kavrama sisteminin yerini belirler.

o=

AR-GE VE KALITE KONTROL DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirleri dogrultusunda AR-GE ve
kalite kontrol ile ilgili bilgi ve becerilerinin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 11112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | Atélyelerde is Saghg ve Giivenligi

Ogrenme Biriminin 1.
Kazanimlari

is yerinde giivenlik tedbirlerini agiklar.
2. Sanayide ikaz renklerini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi Kalite Kontrol ve Muayene

Ogrenme Biriminin 1.
Kazanimlari

Kalite kontrol uygulamalarini aciklar.
2. Muayene ve deney uygulamalarini agiklar.
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Ogrenme Biriminin Adi | Nihai Uriin iglemleri

Ogrenme Biriminin 1. L:JrUnIere baskiyi aciklar.
Kazanimlan 2. Uriinleri siniflandirma ve depoya yerlestirmeyi agiklar.
Ogrenme Biriminin Adi | AR-GE

1. Kullanicilarin ihtiyaclarini tespit eder.
. 2. Urln i¢in pazar aragtirmasi yapar.
Ogrenme Biriminin 3. Mevcut Urlnlerin sorunlarini tespit ederek agiklar.
Kazanimlan 4. Yeni UrGnun eskiz gizimlerini yapar.

5. Urlnun parga listesini hazirlar.

6. Urln bilesenlerini raporlar.

HIDROLIK-PNOMATIK DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghdl ve guvenligi tedbirlerini alarak hidrolik-

pnématik sistemlerin temel islemleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

Hidrolik Prensipler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ocakrwn=

Kutle, kuvvet ve basing ile ilgili hesaplamalari yapar.
Hidrostatik ile ilgili hesaplamalari yapar.
Hidrodinamik ile ilgili hesaplamalari yapar.

Hidrolik sistemlerde uygun hidrolik yag secimi yapar.
Hidrolik sembollerini segip kullanir.

Basit hidrolik devre cizer.

Ogrenme Biriminin Adi

Hidrolik Sistemler

1. Hidrolik tank ve donanimini seger.
2. Hidrolik filtre ve donaniminin seg¢imini yapar.
3. Hidrolik pompalarin secimini ve ilgili hesaplamalari yapar.
Ogrenme Biriminin 4. H!drol?k motorl_arln sg(;!mini ve ilgili hesaplamalari yapar.
K 5. Hidrolik valflerin secimini yapar.
azanimlari c e AL
6. Hidrolik silindirlerin secimini ve ilgili hesaplamalari yapar.
7. Hidrolik boru, hortum ve baglanti elemanlarinin secimini ve ilgili
hesaplamalari yapar.
8. Hidrolik akimuilatérlerin secim ve bakimini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Pnomatik Sistemler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

cakrwnN

Havanin hazirlanmasinda kullanilan devre elemanlarinin kontrol ve
hesaplarini yapar.

Pndmatik silindirlerin segimini ve ilgili hesaplamalari yapar.
Pndmatik motorlarin segimini ve ilgili hesaplamalari yapar.
Pndmatik valflerin segimini yapar.

Pnoématik devre ¢izer.

Pndmatik devrelerin bakimini yapar.
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CERRAHIDE 3D TASARIM VE BASKI DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerine uygun cerrahi
tasarimlar yaparak 3D yazicilarda baski ydntemiyle Uretim yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati 14

11112

Ogrenme Biriminin Adi

Bilgisayarda Tasarim ve Gizim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlarn

1. i_I_(i boyutlu ¢izim ve diizenleme komutlarini kullanir.
2. Ug boyutlu kati ve ylizey modelleme yapar.
3. CAD programi ile G¢ boyutlu tasarimlar cizer.

Ogrenme Biriminin Adi

3D Yazicilar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

3D yazicilarin kullanim alani ve teknolojisini agiklar.
Kullanilan baski malzemelerine gore 3D yazicilari tanir.
3D yaziciyi kullanima hazirlayarak baski ayarlarini yapar.
Basilan model Uzerinde islemler yapar.

3D yazici ile ilgili sorunlari ¢bzer.

aRhwb=

Ogrenme Biriminin Adi

Ortopedlk Cerrahide Ug Boyutlu Baski

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ortopedi cerrahisini tanimlar.
2. Ortopedik modellerin ¢ boyutlu tasarimini yapar.
3. Ortopedik modellerin ¢ boyutlu yazicida Uretimini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Agiz, Dis, Gene ve Yiiz Cerrahisinde Ug Boyutlu Baski

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Agiz, dis, gene ve ylz cerrahisini agiklar.

2. Agiz, dis, gene ve yiuz modellerinin U¢ boyutlu tasarimini yapar.

3. Agiz, dis, ¢cene ve yuz modellerinin ¢ boyutlu yazicida Gretimini
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cerrahi Aletlerde Ug Boyutlu Baski

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Cerrahi aletleri aciklar.
2. Cerrahi aletlerin U¢ boyutlu tasarimini yapar.
3. Cerrahi aletlerin ¢ boyutlu yazicida Uretimini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Estetik Cerrahide Ug Boyutlu Baski

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Estetik cerrahiyi aciklar.
2. Estetik yapilmis yliz modellerinin G¢ boyutlu tasarimini yapar.
3. YUz modellerini ¢ boyutlu yazicida Uretir.

TERSINE MUHENDISLIK VE HASSAS MODELLEMELER DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirleri dogrultusunda iki ve U¢ boyutlu
tarama, ana modellemeler, silikon kalip teknolojisi, hassas dokum teknolojisi ve oto inga teknolojileri ile

ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi | iki ve Ug boyutlu Tarama iglemleri

Sistemi kurar.

Kalibrasyon yapar.

Taramayi baglatma islemini yapar.
Verileri optimize eder.

Poligonlari tamir eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

o=

22



Ogrenme Biriminin Adi

Ana Modelleme ve Silikon Kalip Teknolojisi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. CAD ortaminda ana modelleme resimlerini gizer.
2. Ana modellemeyi yapar.

3. Ana modellemeden silikon kalip yapar.

4. Kalip icerisinden modeli ¢ikarir.

Ogrenme Biriminin Adi

Hassas Dokiim Teknolojisi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Hassas dokimu aciklar.

Mum model kalibini yapar.

Kaliba mum enjekte eder.
Modellemelerden salkim olusturur.
Salkim modellemeleri dékiime hazirlar.

ahwb=

Ogrenme Biriminin Adi

Oto insa Teknolojileri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Foto kur ydntemi ile modelleme yapar.

2. Toz baglama yontemi ile modelleme yapar.
3. Yigma yontemi ile modelleme yapar.

4. Laminasyon yontemi ile modelleme yapar.

Sinifi

Haftalik Ders Saati 03

URUN TASARIMI VE PROTOTIP YAPMA DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgr ve guvenligi tedbirleri dogrultusunda urin

tasarimi ve prototip yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

11112

Ogrenme Biriminin Adi

Temel Ergonomik Uygulamalar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Urlnle ilgili gelismeleri raporlar.

2. Secilen konuya ait 6rnek Urlnleri insan ergonomisi agisindan ayirt
eder.

3. Calisma ve yasam ortamlari icin ergonomik uygulamalari ayirt eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Uriin ihtiyag Tespiti

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kullanicilarin ihtiyaglarini tespit eder.

2. Tiketicinin ihtiyaglarina gére trtiniin maliyetini hesaplayarak pazar
arastirmasini yapar.

3. Urlinlerin sorunlarini tespit eder

Ogrenme Biriminin Adi

Sanal Modelleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Yeni Urinun kati model gizimini yapar.
4. Urlnin sanal montajini yapar.

5. Uriiniin galisma animasyonunu yapar.
6. Parca listesini olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi

Prototip Yapma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Prototipe uygun malzemeyi secer.

7. Prototip isleme ydntemini belirler.

8. Uygun Uretim yéntemi ile prototipi yapar.
9. Prototipi gorsellestirir.
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MESLEKI YABANCI DiL (MiIKkROMEKANIK) DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6drenciye; mesleginin gerektirdigi teknik terimleri yabanci dile
cevirip cumle icinde kullanma, dinleme, okuma, yazma, konusma ve iletisim kurarken kullanma ile ilgili
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | Yabanci Dilde Temel imalat islemleri

1. Yabanci dilde mikromekanik alani ile ilgili temel kavramlari ifade

eder.
. 2. Yabanci dilde temel el igslemlerinde kullanilan makine, takim ve
Ogrenme Biriminin markalama aletlerinin isimlerini ifade eder.
Kazanimlan 3. Yabanci dilde mikromekanik alaninda kullanilan 6lgme ve kontrol

aletlerinin isimlerini ifade eder.
4. Yabanci dilde mikromekanik alaninda kullanilan vidalarla ilgili
terimleri ifade eder.

Ogrenme Biriminin Adi | Yabanci Dilde Universal Tezgahlarda imalat

1. Yabanci dilde Universal takim tezgahlari ile ilgili terim ve kavramlari

. ifade eder.
Ogrenme Biriminin 2. Yabanci dilde Universal torna tezgahlari ile ilgili terim ve kavramlari

Kazanimlari ifade eder.
3. Yabanci dilde Universal freze tezgahlari ile ilgili terim ve kavramlari

ifade eder.

Ogrenme Biriminin Adi | Yabanci Dilde CNC Tezgahlarda imalat

1. Yabanci dilde CNC tezgahlar ile ilgili temel terim ve kavramlari ifade

eder.
Ogrenme Biriminin 2. Yabanci dilde CNC torna tezgahlari ile ilgili terim ve kavramlari ifade
Kazanimlari eder.
3. Yabanci dilde CNC freze tezgahlari ile ilgili terim ve kavramlari ifade
eder.
PROGRAMLAMA DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; temel algoritma, gorsel blok programlama, iletisim agi

olusturabilen cihazlarin programlanmasi ve oyun programlama islemlerini yapma ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati :3

Ogrenme Biriminin Adi1 | Blok Tabanl Programlama

1. Blok tabanl programlama aracinda sunulan bir programin islevlerini
aciklar.

2. Blok tabanli programlama aracinda uygun teknikleri kullanarak
temel algoritmalar planlar.

Ogrenme Biriminin 3. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programin hatalarini

Kazanimlarn ayiklar.

4. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programi verilen
Olcltlere gore gelistirerek dizenler.

5. Bir algoritmayi uyarlamak i¢in en uygun karar yapilarini seger.

6. TUm programlama yapilarini igceren 6zgln bir proje olusturur.
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Ogrenme Biriminin Adi | Nesnelerin interneti

Devre elemanlarinin gérevlerini aciklar.

Blok temelli programlama araglariyla uygulamalar yapar.
Programlama dili ile nesnelerin interneti igin program yazar.
Mikrodenetleyici kart donanimi Gzerinde yazilim dilini kullanir.
Simulasyon araci (Packet Tracer) kullanarak bir sistem tasarlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

aRhwN=

Ogrenme Biriminin Adi | Oyun Programlama

1. Temel kodlama ve kullanici etkilesim islemlerini yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Karakter ve gevre diizenlemelerini yapar.
Kazanimlan 3. Animasyon ve simulasyon islemlerini yapar.

4. Olusturulan oyunu testinden sonra yayinlar.

DIiJITAL TASARIM DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirleri alarak teknik resim
kurallarina uygun cizimler yapma, bilgisayarda U¢ boyutlu tasarim yaparak hazirlanan tasarimlarin
baskisini alma, hazir web igerikleri kullanarak web sitesi olusturma ve yénetme, animasyon hazirlama
ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

Dijital Tasarim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Tasarima yardimci araglari kullanir.

Calisma dizlemine sekil ekler.

Sekilleri gruplandirarak yeni sekiller olusturur.

Bir sekilden baska bir sekli ¢ikararak yeni sekil olusturur.

ice aktarmayi kullanarak 6zgiin sekiller olusturur.

Tasarimini baska uygulamalar ya da 3D yazici i¢in disa aktarir.

cakrwn=

Ogrenme Biriminin Adi

Hazir Web Sayfasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. cerik ydnetimi yazimini ve eklentisini kurar.

2. Yonetim panelinde web sitesi ile ilgili ayarlari yapar.
3. gerik ve kategori iglemlerini yapar.

4. Menu ve sayfa iglemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Animasyon Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Calisma ekranini kendine uyarlar.
2. Standart sekilleri calisma diizlemine ekler.
3. Tasarim araclariyla nesneler Uzerinde iglemler yapar.
4. Eklenen seklin parametrik 6zelliklerini degistirir.
5. Eklenen sekilleri modifiye araglarini kullanarak gelistirir.
6. Material editorinu kullanarak tasarlanan nesnelere doku ekler.
7. Calisilan projeye animasyonda kullaniimak Uzere kamera ekler.
8. Anahtar kareleri kullanarak animasyonlar gelistirir.
9. Calismayi ¢ikti (render) olarak alir.
10. Eklenti olarak kullanilan ¢ikti (render) araglarini agiklar.
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SOSYAL MEDYA DERSI

Dersin Amaci : Bu derste Ogrenciye medyadaki haber mesajlarini toplama, bir kurum
hakkindaki haberleri toplama ve halkla iliskiler kampanyasi yapma, e-ticaret uygulamalari, verilerin
analizi ve grafikleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | E-Ticaret

E-ticarete iligkin temel kavramlari acgiklar.
. . E-ticaret turlerini agiklar.

Ogrenme Biriminin E-ticarette pazarlama agamalarini siralar.
Kazanimlari .
E-ticaret icin gereken teknik alt yapi ve glvenlik unsurlarini agiklar.

E-ticaret ile ilgili hukuki dizenlemeleri takip eder.

ok O~

Ogrenme Biriminin Adi | Sosyal Medya

1. Sosyal medyay! kullanirken temel hak ve 6zgurlikler kapsaminda
etik kurallara uygun paylasim yapar.

2. Kimlik gizlenmeden hukuki kurallarin sorumluluklarini géze alarak
sosyal medya kullanir.

o S 3. Sosyal medyayi kullanirken siber siddete karsi kendini korur.
Ogrenme Biriminin AT w2 e s

4. Dijital marka yonetimi ve dijital dontsum gerekliligini agiklar.
Kazanimlari

5. Sosyal medya araglarini agiklar.

6. Sosyal medya platformlari igin icerik plani olusturur.

7. Sosyal medya analizi ve raporlama yapar.

8. Sosyal medyada kriz iletisimi kampanyas! planlama ve uygulama

yapar.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Veri Analizi ve Grafikler

Veri ve bilgi kavramlarini aciklar.

Veri turleri ve gevresindeki veri kaynaklarini aciklar.

Veri toplama araglariyla veriyi toplar ve veri kiimesi olusturur.
Tablolar halinde veri hazirlar.

Grafik gesitlerini tanir ve amaca uygun grafik segimi yapar.

Veri gorsellestirme araclarini kullanarak veriye dayal grafikler
olusturur.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ocakrkwn=

6.6. SEGMELI DERSLER

Ogrencilerin hedefledikleri ve yoneldikleri alanda, gelisimlerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda cesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir.

Secmeli derslerin segiminde varsa o derse ait dijer programlar sira takip eder ve 6nceden

alinmasi gereken dersler g6z 6éniinde bulundurulur.
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