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GIRiS

Bilim ve teknolojide yagsanan hizli dedisim, bireyin ve toplumun degdisen ihtiyacglari, 6grenme
ogretme teori ve yaklagimlarindaki yenilik ve gelismeler, bireylerden beklenen rolleri de dogrudan
etkilemistir. Bu degisim; bilgiyi Greten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢ézebilen, elestirel
distinen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kiiltire katki
saglayan vb. niteliklerdeki bir bireyi tanimlamaktadir. Bireylerin ve toplumlarin egitimden
beklentilerinde 6n planda meslek edinme yer almaktadir. Mesleki egitim; milli egitim sisteminin
batinlGga icinde tarim, sanayi ve hizmet sektérleri ile birlikte tim mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin
planlanmasi, arastiriimasi, gelistiriimesi, dizenlenmesi ve koordineli yonetim, denetim ve &gretim
etkinliklerini kapsamaktadir. Mesleki ve teknik egitim uygulamalar icinde yer alan belli plan ve
program dahilinde yapilan bu egitim faaliyetlerinin amaci, toplumun devamlihdini saglayacak uzman
bireyler ve Uretimin her kademesinde ihtiya¢ duyulan nitelikli ara eleman gucu yetistirmektir. Bu nitelik
dokusuna sahip bireylerin yetismesine hizmet edecek 6gretim programlari hazirlanirken salt bilgi
aktaran bir yapidan ziyade bireysel farkliliklar dikkate alan, deder ve beceri kazandirma hedefli ve
anlasilir bir yapi benimsenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda bir taraftan farkli konu ve sinif diizeylerinde
sarmal bir yaklagsimla tekrar eden kazanimlara ve agiklamalara, diger taraftan bitlinsel ve bir kerede
kazandirilmasi hedeflenen 6grenme ciktilarina yer verilmistir. Her iki gruptaki kazanim ve aciklamalar
da ilgili disiplinin yetkin, guncel, gecerli ve egitim dgdretim slrecinde hayatla iligkileri kurulabilecek
niteliktedir. Bu kazanimlar ve sinirlarini belirleyen agiklamalari, siniflar ve egitim kademeleri diizeyinde
degerler, beceriler ve yetkinlikler perspektifinde bitinlik saglayan bir bakis agisiyla yalin bir igerige
isaret etmektedir. Boylelikle anlamh ve kalici 6grenmeyi saglayan, saglam ve 6nceki 6grenmelerle
iliskilendirilmig, diger disiplinlerle ve glnlik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler cevresinde

bltlinlesmis bir 6gretim programlari toplami olusturulmustur.

1. MESLEKI VE TEKNIK EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME SURECI

Mesleki ve teknik egitim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla
tasarlanmis olup is glici piyasasi ihtiyaclari ve is analizi yaklasimini esas alir. Bu yaklagimda
meslekler analiz edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is/gérev ve
islemler belirlenir. Bir yandan &gretim programi, s6z konusu is ve iglemleri yerine getirebilmek i¢in
sahip olunmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmayi dersler ve kazanimlari yoluyla
ortaya koyarken egitim etkinlikleri bu gergeveye uygun olarak bireyleri is hayatina hazirlayacak sekilde
planlanir.

Geligtirilen  6gretim  programi; egitsel etkinliklerin  hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendiriimesini igeren detayli bir plandir.

Bu plan;

o  Sektdr beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
meslek elemanlari yetistirecek,
o Her yeterlik seviyesinde bireye yatay ve dikey gecis imkani taniyacak,

e Bireylere, farkhliklari ve 6zelliklerine uygun segenekler sunacak sekilde hazirlanir.



Bu amacla, mesleki ve teknik egitimde is ve meslek analizine dayali program yaklagimi
benimsenmistir.

Program gelistirme siireci asagidaki agsamalardan olusmaktadir:

Analiz . is piyasasi ihtiyag¢ analizi/beceri ihtiyag analizi/egitim ihtiya¢ analizi/meslek
analizi/ulusal meslek standartlari

Tasarlama : Program yaklagiminin belirlenmesi ve yaklagima uygun c¢ergevenin
olusturulmasi

Gelistirme : Program dokiimanlarinin hazirlanmasi

Uygulama : Programlarin onaylanmasi ve uygulanmasi

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi, dederlendirilmesi ve giincellenmesi

S6z konusu slregte; analiz, tasarlama ve gelistirme asamalarini gergeklestirmek Uzere is
piyasasi temsilcilerinden, alan 6gretmenlerinden, alanda uzman akademisyenlerden ve sivil toplum
kurulusu temsilcilerinin katilimlari ile komisyon olusturulmustur. Komisyon calismalarinda Avrupa
Yeterlilik Cercevesi, Turkiye Yeterlilikler Cergevesi, uluslararasi gelismeler, is hayatinda ve
mesleklerde meydana gelen gelismeler, 3. ve 4. seviye ulusal meslek standartlari ve ulusal
yeterlilikler, egitim kurumlarindan ve uygulayicilardan alinan geri bildirimler, uluslararasi siniflamalar
ve standartlar, egitim politikalari, protokoller, Arastirma Gelistirme (AR-GE) raporlari, Tirkiye Istatistik
Kurumu (TUIK) ve diger kurum/kurulus verileri referans alinmigtir.

Bu slire¢ sonunda hazirlanan gergeve 6gretim programlari; disiplinler arasi program anlayisi
cergevesinde birden fazla meslegin yeterliklerini esas almaktadir. Egitim programinin odak noktasini
olusturan mesleki yeterlikler iki 6geye ayrilir. Bunlar meslek alani ile iligkili “temel mesleki beceriler” ve
“ileri veya 6zel mesleki beceriler’dir. Mesleki ve teknik egitim programlarinda temel mesleki becerilerin
atdlye, laboratuvar ve meslek dersleriyle, ileri veya 6zel mesleki becerilerin ise isletmelerde mesleki
egitim ve secmeli meslek dersleri araciligiyla kazandiriimasi amaclanmaktadir.

isletmelerde mesleki egitim ile dalin gerektirdigi bilgi ve becerileri kapsayan, adirlikli olarak i,
proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini gerektiren kazanimlara yer verilmektedir.

Secmeli meslek dersleri 6grencilerin; bilim, sanayi ve teknolojideki degisimlere kolay adapte
olmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu dersler; okulun &zellikleri (6grenci ilgi ve ihtiyaglari, egitim

ortamlari vb.) sektériin bélgesel ihtiyaglari ile uyumlu bir yapida tasarlanmistir.

2. OGRETIM PROGRAMLARININ PERSPEKTIFI

Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve yetkinliklerle batinlesmis bilgi, beceri ve
davraniglara sahip bireyler vyetistirmektir. Bilgi, beceri ve davraniglar, &gretim programlariyla
kazandirilmaya calisilirken degerlerimiz ve yetkinlikler bu bilgi, beceri ve davraniglarin arasindaki
biitlinligu kuran baglanti ve ufuk islevi gérmektedir.

“Degerlerimiz toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan gelen dinden bugine ulagsmis ve
yarinlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve insanlik ailesine

katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel bittnliklerimizdir.



2.1. DEGERLERIMiz

Cagimizda yasanan gelismeler; mesleklerin, ticaretin ve ekonominin ¢esitlenmesinin
nedenlerinden biri hatta en énemlisidir. is piyasasinin araglarinin gesitlenmesi, sanal ortamin siklikla
kullanilmasi, yiz yize iletisimi zayiflatmistir. Bu hizli dedisim, yapilan iste ve Uretilen mallarin
kalitesinde insan unsurunun ne denli 6nemli oldugunu ortaya koymustur.

Milli, manevi, ahlaki ve insani tim degerlere sahip meslek elemanlarinin yetistiriimesi; esnaf
ve sanatkarlar arasindaki giiven ve is birliginin canlandiriimasi; nezaket, sevgi, saygi vb. degerlerin is
hayatinda hayat bulmasi toplumsal ihtiyag haline gelmistir. Meslek orgutleri -Ahilik teskilati basta
olmak Uzere- Tirk toplumunun meslek hayatinin yaninda sosyal ve kiiltiirel hayatini da diizenlemistir.

Ahlaki ilkeler ¢cergevesinde isini yapan meslek erbabi diger meslektaslarindan her zaman bir
adim 6ne cikmaktadir. Ahilik kulturd, meslek ahlakinin tarihimizdeki en énemli 6rnegidir. Bu kultirin
yapl taslari olan sevgi, saygl, yardimlasma, hayirseverlik, is birligi, dogruluk, dirustlik ve glvenilirlik

gibi degerlerin yayginlagsmasi is ve ticaret dinyasina dinamizm kazandiracaktir.
2.2. YETKINLIKLER

Toplumlarin teknoloji ¢gagindan bilgi ¢agina dogru gegcmesiyle son yillarda meydana gelen
bilimsel, teknolojik, sosyal degisim ve gelismeler ekseninde toplumun gelecegin Uyelerinden
beklentileri de farklilasmistir. Bu gelisme ve ilerlemeler 6grencilere temel bilgi ve becerilerin yani sira
elestirel disiinme, 6zgln distinme, arastirma yapma, sorun ¢ézme gibi biligsel; toplumsal ve kiiltirel
katilim, girisimcilik, iletisim kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z gliven, kararhlk, liderlik
gibi kisisel yeterlilik ve becerilerin kazandirilmasini zorunlu kilmaktadir.

Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve is
hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cercevesi'nde

(TYQ) belirlenmistir. TYC sekiz anahtar yetkinlik belirlemekte ve asagidaki gibi tanimlamaktadir:

1) Ana dilde iletigim: Kavram, dlslince, goris, duygu ve olgulari hem s6zli hem de yazili
olarak ifade etme ve yorumlama (dinleme, konugsma, okuma ve yazma); egitim ve 6gretim, is
yeri, ev ve eglence gibi her turli sosyal ve kiltirel baglamda uygun ve yaratici bir sekilde
dilsel etkilesimde bulunmaktir.

2) Yabanci dillerde iletisim: Cogunlukla ana dilde iletisimin temel beceri boyutlarini
paylasmakta olup duygu, dusince, kavram, olgu ve gorigleri hem s6zIi hem de yazili olarak
kisinin istek ve ihtiyaclarina gore egditim, dgretim, is yeri, ev ve edlence gibi uygun bir dizi
sosyal ve kiltirel baglamda anlama, ifade etme ve yorumlama becerisine dayaldir. Yabanci
dillerde iletisim, aracilik etme ve kiltirler arasi anlayis becerilerini de gerektirmektedir. Bireyin
yeterlilik seviyesi, bireyin sosyal ve kulturel ge¢cmisi, ¢evresi, ihtiyaclari ve ilgilerine bagli
olarak dinleme, konusma, okuma ve yazma boyutlar ile farkli diller arasinda degiskenlik
gOsterecektir.

3) Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler: Matematiksel yetkinlik,
gunlik hayatta karsilagilan bir dizi problemi ¢ézmek icin matematiksel disinme tarzini
gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi lUzerine insa edilen siireg, faaliyet ve

bilgiye vurgu yapiimaktadir. Matematiksel yetkinlik, disinme (mantiksal ve uzamsal



4)

5)

6)

7)

8)

distinme) ve sunmanin (formuller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar) matematiksel
modlarini farkli derecelerde kullanma beceri ve istegini icermektedir. Bilimde yetkinlik, sorulari
tanimlamak ve kanita dayali sonuglar Uretmek amaciyla dogal diinyanin agiklanmasina
yonelik bilgi varhdina ve metodolojiden yararlanma beceri ve arzusuna atifta bulunmaktadir.
Teknolojide yetkinlik, algilanan insan istek ve ihtiyaclarini karsilama baglaminda bilgi ve
metodolojinin uygulanmasi olarak goérulmektedir. Bilim ve teknolojide yetkinlik, insan
etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin vatandas olarak sorumluluklarini
kavrama gicuni kapsamaktadir.

Dijital yetkinlik: ig, glinliik hayat ve iletisim igin bilgi iletisim teknolojilerinin giivenli ve elestirel
sekilde kullaniimasini kapsar. S6z konusu yetkinlik, bilgiye erisim ve bilginin degerlendiriimesi,
saklanmasi, Uretimi, sunulmasi ve alisverisi icin bilgisayarlarin kullaniimasi ayrica internet
araciligiyla ortak aglara katilim saglanmasi ve iletisim kurulmasi gibi temel beceriler yoluyla
desteklenmektedir.

Ogrenmeyi 6grenme: Bireyin kendi 6grenme eylemini etkili zaman ve bilgi yénetimini de
kapsayacak sekilde bireysel olarak veya grup héalinde duzenleyebilmesi icin dgrenmenin
pesine digsme ve bu konuda israrci olma yetkinligidir. Bu yetkinlik, bireyin var olan imkanlari
taniyarak 6grenme ihtiyag ve siireclerinin farkinda olmasini ve basaril bir 6grenme eylemi igin
zorluklarla basa ¢ikma yetenegini kapsamaktadir. Yeni bilgi ve beceriler kazanmak, islemek
ve kendine uyarlamak kadar rehberlik destegi aramak ve bundan yararlanmak anlamina da
gelir. Ogrenmeyi 6grenme, bilgi ve becerilerin ev, is yeri, egditim ve dJretim ortami gibi cesitli
baglamlarda kullanilmasi ve uygulanmasi igin 6nceki 6drenme ve hayat tecriibelerine
dayanilmasi yénunde égrenenleri harekete gegirir.

Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler: Bu yetkinlikler kisisel, kisiler arasi ve kultrler
arasi yetkinlikleri icermekte; bireylerin farklilasan toplum ve galisma hayatina etkili ve yapici
bicimde katiimalarina imké&n taniyacak; gerektiginde catismalari ¢ozecek 6zelliklerle
donatilmasini saglayan tum davranig bicimlerini kapsar. Vatandaslikla ilgili yetkinlik ise
bireyleri, toplumsal ve siyasal kavram ve yapilara iligkin bilgiye, demokratik ve aktif katihm
kararliligina dayali olarak medeni hayata tam olarak katilmalari igin donatmaktadir.

inisiyatif alma ve girisimcilik: Bireyin diisiincelerini eyleme déniistirme becerisini ifade
eder. Yenilik¢i disinme ve risk almanin yaninda hedeflere ulagsmak icin planlama yapma ve
proje yonetme yetenegini de igerir. Bu yetkinlik, herkesi sadece evde ve toplumda degil
islerine ait baglam ve sartlarin farkinda olabilmeleri ve is firsatlarini yakalayabilmeleri icin ayni
zamanda is hayatinda desteklemekte; toplumsal ve ticari etkinliklere girisen veya katkida
bulunan kisilerin ihtiya¢ duyduklari daha 6zgin bilgi ve beceriler icin de bir temel teskil
etmektedir. Etik degerlerin farkinda olma ve iyi yonetisimi desteklemeyi de kapsar.

Kiiltiirel farkindalik ve ifade: Muzik, sahne sanatlari, edebiyat ve gorsel sanatlar dahil olmak
Uzere cesitli kitle iletisim araclari kullanilarak gérus, deneyim ve duygularin daha uretken bir

sekilde ifade edilmesinin 6neminin takdiridir.



3. OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme, bir niteligin gdzlenip godzlem sonuglarinin sayilarla veya baska sembollerle
gOsterilmesi; degerlendirme ise dlgme sonuglari ile bir él¢itll kiyaslayarak karara varma sireci olarak
tanimlanir. Egitim-6gretim surecinde 6gretim programlari kazanimlarinda belirtilen bilgi, beceri ve
tutumlara ne oranda ulagildigini belirleyen 6lgme ve degerlendirme uygulamalari egditimin etkili ve
basarili kiinmasinda énemli bir yere sahiptir. Olgme ve degderlendirme uygulamalari eksik ve yanlig
ogrenmelerin belirlenerek dizeltimesine, geri bildirimlerle sirec¢ icinde etkili rehberlik yapilmasina
olanak saglar. Egitimde kullanilacak élgme araglarinin yeterli derecede yiksek gegerlik ve glivenirlige
sahip olmasi ve dgrencilerin, onlara 6gretilmesi hedef alinan davraniglari 6grenmis olup olmadiklari ve
bu davranislarda erismis olduklari yetkinlik ve kararlihk derecelerini nesnel olarak ortaya koymasi
esastir.

Mesleki ve teknik egitim kurumlarina ait 6gretim programlarinda geleneksel ve performansa
dayali degerlendirme yaklagimlari dengeli bir sekilde yer almalidir. Sonuca dayali degerlendirme
olarak da adlandirilan geleneksel degerlendirme agirlikli olarak biligssel becerilere dayali kazanimlarin
Olcilmesinde kullaniimaktadir. Geleneksel yaklagsimda kullanilan 6lgme araglari dogru/yanlis,
eslestirme, bosluk doldurma, kisa cevapli, agik uglu ve ¢oktan se¢gmeli soru tirlerinden olugmaktadir.
Kullanilacak soru tiri 6gretim programi kazanimlarinin biligsel beceri diizeyine bagl olarak belirlenir.
Performansa dayali dederlendirme ise 6grencilerin bireysel farkliliklarini géz éniine alarak onlarin bilgi
ve becerilerini gercek yasama aktarmalarini saglayacak uygulamalar ve gorevleri icermektedir.
Ogrencilerden birden fazla beceriyi iceren bir gorevi gerceklestirmeleri veya bir Griin olusturmalari
beklenen bu yaklasimda degerlendirme, belirli bir zamana bagl olmayip sireg igine yayilmistir. Zihin
kas koordinasyonunu gerektiren devinigsel (psikomotor) becerilerin agirlikli oldugu mesleki ve teknik
egitimde bireylerin elde ettikleri bilgileri uygulamaya doénustirerek beceri haline getirmeleri beklenir.
Ogrencilerin bilgi ve becerilerini bltlinlestirerek ortaya koyduklari riinii ve sireci élgmek amaciyla
deney, proje, uygulama vb. yoluyla bir is ya da islemi yapmalari istenir ve elde edilen sonuglar
Onceden belirlenen olgltlere uygun olarak degerlendirilir. Performansa dayali degerlendirme
yapabilmek igin verilen performans goérevlerinde égrencilerin géstermis oldugu performansin, daha
Onceden hazirlanmis dlgltlerden olusan kontrol listesi, derecelendirme &lgegi, dereceli puanlama
anahtari vb.den uygun olan biri ile degerlendirilmesi ve puanlanmasi gerekmektedir. Bu degerlendirme
yaklagimlarinin yaninda 6z degerlendirme ve akran degerlendirme formlari kullanilarak d3rencilerin
elestirel disinme becerilerinin gelistiriimesi ile 6gretimin sure¢ boyutuna katilmalari saglanabilir.
Ayrica 6lgcme araclari hazirlanirken beceri icin gerekli olan tutum ve davraniglar da dikkate alinmali,
bilissel, duyussal ve devinissel ozellikleri bir butlin olarak gézlemlemeye uygun bitinsel bir yapi
olusturulmahdir.

Egitimde cesitlilik; birey, ders icerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. dinamiklerden etkilendigi
icin 6lcme ve degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada egitim uygulayicilarinin rolu
oldukga énemlidir. Ogretim programi, élgme siirecinde kullanilabilecek élgme arag ve ydntemleri
acisindan uygulayicilara kesin sinirlar ¢gizmez, sadece yol goésterir. Ancak tercih edilen 6élgme ve

degerlendirme ara¢ ve yonteminde, gereken teknik ve akademik standartlara uyulmalidir.



4. BELGELENDIRME

Mezun olan 6grenciye, alan ve dalini goésteren diploma ve is yeri agma belgesi ile birlikte
secmeli meslek dersleri ile ulasabilecedi ilgili mesleklere ait sertifika verilmektedir. Mesleki ve teknik
ortadgretim programlarindan mezun olanlardan isteyenlere, Tuirkiye Yeterlilikler Cercevesi
kapsaminda, 6grenim slresince kazandiklari temel yeterlilikler hakkinda bilgiler iceren Europass
sertifika/diploma ekiyle alinan ve basarilan 6grenme birimini, mesleki egitim goérdigu veya stajini

yaptigi isletmenin adini gosterir belge diizenlenir.

5. GUZELLIK HIZMETLERIi ALANI

5.1. OGRETIM PROGRAMININ AMAGLARI

Mesleki ve teknik egitim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla
tasarlanmis olup is glcu piyasasi ihtiyaglari ve is analizi yaklasimini esas alir. Bu yaklagimda
meslekler analiz edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is/gorev ve
islemler belirlenir. Ogretim programi, sdz konusu is ve iglemleri yerine getirebilmek icin sahip olunmasi
gereken bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmayi ders, is ve uygulama faaliyetleri yoluyla ortaya
koyarken egitim etkinlikleri bu cerceveye uygun olarak bireyleri is hayatina hazirlayacak sekilde
planlanir. Ogretim programi; egitsel etkinliklerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiriimesini
iceren detayli bir plandir. Bu plan dahilinde; sektor beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi
bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip; mesleki gelismeleri takip eden yenilikleri gelistiren ve uygulayabilen
meslek elemanlari yetistirmektir.

Glizellik Hizmetleri Alani Cergeve Ogretim Programr’nda;
Guzellik Hizmetleri Dal yer almaktadir.

Bu dogrultuda Guzellik Hizmetleri alani ve alan altinda yer alan mesleklerde ulusal ve
uluslararasi diizeyde standartlara uygun 6rgiin 6gretim programi hazirlanmigtir.

Bu programi tamamlayan d6grenciye;

e Yeni ¢ag becerileri ve tasarim odakli diigstinme yaklasimi dogrultusunda “meslek etigi ve
ahilik, is saghgi ve guvenligi, teknolojik gelismeler ve endustriyel donliisim, ¢cevre koruma,
girisimci fikirler, is kurma ve yUritme, fikri ve sinai mulkiyet haklari” konularinda mesleki
gelisim saglayacak beceriler kazanma,

e is saghgr ve glvenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun kisisel hijyen, salon
hazirligi/hijyeni, misteri karsilama/ugurlama, satis hizmetleri, cilt ve sa¢ bakimi,

e Kemik, eklem, kaslar ve viicut sistemlerinin yapi ve islevlerini ayirt etme
ile ilgili ortak bilgi, beceri ve yetkinliklerin yani sira;

Gizellik Hizmetleri Dalinda;
e is saghg: ve givenligi tedbirleri dogrultusunda hijyen kurallarina uyarak kozmetik triinlerin
tedarik ve uygulamasi, cilt bakimi ile el bakimi,
e Issaghg: ve giivenligi tedbirlerini alarak temel makyaj uygulamalari,

e Temel gizim ve renklendirme tekniklerini kullanarak mesleki resim uygulamalari yapma,
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is saghig ve glvenligi tedbirlerini alarak 6zel cilt bakimi tekniklerini uygulama, derma-roller
ve lazer uygulamalarinda saglik personeline yardimci olma, vicut bakimi ile ayak bakimi,
is saghigr ve glvenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun ileri makyaj ile epilasyon ve
depilasyon uygulamalari,

Musteri 6zelliklerini ve musteri ile saglikli iletisim ilkelerini agiklama

ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

5.2. PROGRAMIN SURESI

Alan programinin toplam egitim suresi 4 6gretim yili olarak planlanmistir.

5.3. REFERANS DOKUMANLAR VE DAYANAKLAR

Program hazirlanirken egitimle ilgili mevzuatin yani sira asagida yer alan referans dokiiman

ve dayanaklar dikkate alinarak programin bilesenlerine yansitiimistir.

ISCED-F siniflamasi

4857 sayill is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayil is Saghg: ve Giivenligi Kanunu

is Saghigi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iligkin Yénetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmelik

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yénetmeligi

26.02.2013 tarih ve 28571 Mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Guzellik Uzmani
4.Seviye Ulusal Meslek Standardi

25.10.2016 tarih ve 29868 Miikerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kuafor (Erkek)
4.Seviye Ulusal Meslek Standardi

25.10.2016 tarih ve 29868 Mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kuafér (Kadin) 4.
Seviye Ulusal Meslek Standardi



5.4. ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNiK PROGRAMI HAFTALIK DERS GiZELGELERI

MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
ANADOLU MESLEK PROGRAMI
GUZELLIK HiZMETLERI ALANI
(GUZELLIK HIZMETLERI DALI)
HAFTALIK DERS GIZELGESI

12. SINIF
KATEDCEg:iLERi e SI‘?\I-IF s:rgiF smiF AMP | ATP
TURK DILi VE EDEBIYATI (*) 5 4 4 4
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 -
T.C. INKILAP TARIHI VE i ] ] 5
ATATURKCULUK
COGRAFYA 2 2 ] -
ORTAK MATEMATIK 5 5 - -
DERSLER | 2K 2 2 - -
KIMYA 2 2 ] ]
BIYOLOJi 2 2 ] ]
FELSEFE ; 2 2 ]
YABANCI DiL 4 2 2 2
BEDEN EGITIMI VE SPOR/GORSEL ) ) ) ]
SANATLAR/MUZIK
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU| - - 1 -
TOPLAM 28 27 15 10
MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2 - - =
TEMEL BAKIM ATOLYESI (*) 7 i ] ®
TEMEL ANATOMI VE FiZYOLOJi 2 - ) a
MESLEk | CILY BAKIM UYGULAMALARI ] ; o 3
DERSLERI ATOLYESL() = - §
MAKYAJ UYGULAMALARI ATOLYES] 4 6 .
MESLEKi RESIM - | 2 - E
MUSTERI iLISKILERI YONETIMI - - 2 8
iSLETMELERDE MESLEKI EGITIM (*) - - - 24 <
AKADEMIK DESTEK DERS SAATI TOPLAMI - - - - 31
MESLEK DERS SAATiI TOPLAMI 11 13 17 24 -
SECMELi MESLEK DERS SAATI TOPLAMI (*) - - 1 7 -
SEGMELi DERS SAATi TOPLAMI (**) 5 4 4
REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 -
TOPLAM DERS SAATI 44 | 45 | 45 45
NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayllamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve se¢meli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Ogretim Programi’nin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.



5.5. GERGEVE OGRETIM PROGRAMININ UYGULAMA ESASLARI

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Program dort yil olarak tasarlanmistir. Haftallk ders cizelgesinde ortak dersler, meslek
dersleri, segmeli dersler, se¢meli meslek dersleri ile akademik destek dersleri yer almaktadir.
9. sinifta, alana ait temel mesleki becerileri kapsayan derslere, 10 ve 11. siniflarda ise dala ait
mesleki becerileri kapsayan derslere yer verilmektedir. 12. sinifta Anadolu teknik programinda
akademik destek dersleri, Anadolu meslek programinda ise igletmelerde mesleki egitim ve
secmeli meslek dersleri uygulanir.

Ortak Ders saatlerinin mevcut 6gretim programlarinda belirtilen ders saatinden farkli olmasi
halinde ogretim programlarinin amag¢ ve aciklamalari dogrultusunda zimre o6gretmenler

kurulunca hazirlanacak programlar uygulanir.

Dal egitimine; bdlgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanimi, 6gretmen durumu ve fiziki
kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve ihtiyacglari dikkate alinarak devam edilmektedir.

Merkezi sinav puaniyla yerlesen oOgrenciler 12. sinifta akademik destek derslerini
tamamlayarak Anadolu teknik programindan veya istege bagli olarak se¢meli meslek dersleri
ile isletmelerde meslek egditimini tamamlamalari hdlinde Anadolu meslek programindan mezun
olurlar.

Anadolu meslek programina ortadgretim kayit alanina goére yerlesen 6grenciler; ilgili mevzuat
dogrultusunda gerekli sartlari tasimasi halinde Anadolu teknik programina gegis igin
basvurabilir.

11. sinifta yer alan dalin dersleri, ilgili mevzuat gergevesinde uygulamaya elverigli egitim birimi
olan isletmelerde yoksa okulda yapilacaktir.

Anadolu meslek programina devam eden 6grenciler 12. sinifta se¢cmeli meslek dersleri ile
birlikte isletmelerde meslek egitimine devam edecektir.

Anadolu teknik programina devam eden o6grenciler; 12. sinifta akademik destek dersleri
kapsaminda yer alan ders tablolarindan birini segecektir. Tablolarda yer alan dersler i¢in Talim
ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlar ile ortadgretim kurumlarinda
uygulamada olan 6gretim programlari esas alinir.

Meslek dersleri; haftalik ders cgizelgesinde belirtilen ders saatlerinin bitlnliglu bozulmadan
veya imkanlar élcisinde birbirini izleyecek sekilde planlanir.

Meslek dersleri icinde (*) ile belirtilen dersler, alan ve dalin basariilmasi zorunlu dersleridir. Bu
dersler, Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yilsonu bagari

puani ile basarili sayilamayacak derslerdir.

10) Mesleki ve Teknik Anadolu liselerinde “Akademik Calismalar, insan, Toplum ve Bilim", "Din,

Ahlak ve Deger" ile " Kultir, Sanat ve Spor" se¢meli ders gruplarindan 9.,10.,11. ve 12. sinif

seviyelerinde bu gruplardan en az birer ders segilmesi zorunludur.

11) 11. sinifta segcmeli dersler ve segmeli meslek dersleri Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler

Dergisi'nde yayimlanan kararlari dogrultusunda se¢meli dersler tablosundan, segmeli meslek
dersleri tablosundan, alan/dal meslek derslerinden veya dider alan/dal meslek derslerinden

secilecektir.



12) Anadolu meslek programi Ogrencileri 12. sinifta ¢cergceve Ogretim programlarinda yer alan
se¢meli meslek dersleri tablosundan 7 ders saati ders segeceklerdir.

13) Secmeli meslek dersleri ile alan ve dalda birden fazla sertifika alinabilir.

14) Meslek derslerinin haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saati sureleri degistiriimeden ders
bilgi formlarinda yer alan derse ait 6grenme birimi sureleri zimre &gretmenler kurulu
tarafindan belirlenir.

15) Meslek dersleri ile ilgili egitim 6gretim planlamasi yapilirken gergeve 6gretim programi esas
olmak Uzere ders bilgi formlarindan da yararlanilacaktir.

a. Cergeve o6gretim programinda yer alan meslek derslerine ait kazanimlarin verilebilmesi igin
ders bilgi formlarindaki konular (igcerik), kazanim aciklamalari ve uygulama
faaliyeti/temrinlerden yararlanilacaktir.

b. Ders bilgi formlarindaki uygulama faaliyeti/temrinler; ders kazanimina uygun olarak okulun
fiziki kapasitesi ve donatimi, 6drenci sayisi g6z énunde bulundurularak en fazla uygulama
faaliyetitemrini yaptiracak sekilde meslek alan zimre 6gretmenler kurulu tarafindan segilir.
Ayrica farkli uygulama faaliyeti/temrinleri de yapilabilir.

16) isletmelerde mesleki egitim dersinin igerigi, her dal igin dalin gerektirdigi bilgi ve becerilerin
tamamini kapsayan, agirlikli olarak is, proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini
gerektiren ogrenme kazanimlari dikkate alinarak zimre ogretmenler kurulu tarafindan
hazirlanir.

17) Staj; 6grencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranig gelistirmelerini, okulda olmayan
tesis, ara¢c gereci taniyarak gergek Uretim, hizmet ortamina ve is hayatina uyumlarini
saglamak amaciyla yaptirilir. Staj programinin igerigi; ilgili sinif/siniflara ait kazanimlar esas
alinarak temrin, is, proje, deney veya hizmetin uygulanmasini saglayacak sekilde zimre
o6gretmenler kurulu tarafindan hazirlanir.

18) Ders ve o6grenme birimi kazanimlari gerceklestirilirken is saghgi ve guvenligi tedbirlerinin
alinmasi gereklidir. Referans dokimanlarda belirtilen is saghgi ve glvenligi mevzuati
dogrultusunda alinmasi gereken tedbirlere ders bilgi formlarinda alan ve dallarin 6zelligi g6z
oninde bulundurularak yer verilmektedir. Buna gore is saghgi ve guvenligi ile ilgili gerekli bilgi
ve becerileri aligkanlik haline getiren bireyler yetistiriimesi amaciyla ¢ergeve dgretim programi
ve ders bilgi formlarindaki is sagligi ve guvenligi ile ilgili konular zimre 6dretmenler kurulunda

g6risalir.

5.6. BASARILMASI ZORUNLU (*) DERSLER TABLOSU

Dallar Sinif Anadolu Meslek Programi Anadolu Teknik Programi

9 Temel Bakim Atolyesi Temel Bakim Atolyesi

10 Cilt Bakim Uygulamalari Atélyesi Cilt Bakim Uygulamalar Atolyesi
Guzellik

Hizmetleri 11 Cilt Bakim Uygulamalari Atélyesi | Cilt Bakim Uygulamalari Atolyesi

12 isletmelerde Mesleki Egitim -
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6. DERSLER
6.1. ORTAK DERSLER

Ortak dersler; her 6grencinin ortadgretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak bir
genel kaltdr veren, toplum sorunlarina duyarh olma, yurdun ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina
katkida bulunma bilincini ve gucund kazandirmayr amaclayan ve o6grenciyi yuksekogretim
programlarina hazirlayan derslerdir.

Haftalik ders gizelgesinde yer alan ortak derslerde Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis

oldugu dersler, ders saatleri ve programlar uygulanir.
6.2. MESLEK DERSLERI

Meslek dersleri, 6grenciyi hedefledigi yliksekdgretim programlarina ve/veya meslege, is

alanlarina yonelten ve bu ydnde gelismesini saglayan derslerdir.

9. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

TEMEL BAKIM ATOLYESI DERSI

Dersin Amaci : Bu derste Ogrenciye; is saghgi ve gulvenligi tedbirlerini alarak teknigine
uygun kisisel hijyen, salon hazirhgi/hijyeni, misteri karsilama/ugurlama, satis hizmetleri, cilt ve sag
bakim hizmetlerini sunma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sinifi :9

Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Ad1 | Kisisel Hijyen

1. Hijyen kurallarina uyarak kisisel bakim yapar.

Ogrenme Biriminin 2. Yapacagi ise uygun is kiyafetleri giyer.

Kazanimlari 3. Hizmet sunarken fiziksel saghgini korumak icin vicut mekanigine
uygun hareket eder.

Ogrenme Biriminin Adi | Salon Hazirligi ve Hijyeni

1. Hijyen kurallarina uyarak salon hijyenini saglar.

2. Calisma ortamindaki arag gere¢ ve malzemeyi kullanima hazir hale
getirir.

3. Kuafér salonlarinin fiziki kosullarini, icinde bulunan ara¢ gerecleri
ve cihazlar kullanima hazir héle getirir.

4. Cilt bakimi salonunun fiziki kosullarini, icinde bulunmasi gereken
arag geregleri ve cihazlari kullanima hazir héale getirir.

5. Makyaj salonunun fiziki kosullarini, icinde bulunmasi gereken arag
gerecleri kullanima hazir hale getirir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Miisteri Kargilama/Ugurlama ve Satis Hizmetleri

Mdasteri 6zelliklerini aciklar.

Musteriyi kargilar ve kayit sistemi olugturur.

Nezaket kurallarina dikkat ederek musteriyi ugurlar.
Tuketici haklar mevzuatina uygun satis hazirligi yapar.
Satis tekniklerini kullanarak Uriin satisi yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

o=
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Ogrenme Biriminin Adi

Cilt Analizi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Cilt tipini belirlemek igin teknige uygun olarak cilt yapisini analiz
eder.

2. Kozmetik uygulamalarinda alerii testi yapar.

3. Cilt hastaliklarini ve uygulama yapabileceg@i durumlari tespit eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Klasik Masaj Teknikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kisinin 6zelligi ve istegine gére masaj planlar.

2. is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak yapilacak masajin

Ozelligine uygun olarak masaj odasini hazirlar.

Musteriyi yapilacak isleme uygun sekilde hazirlar.

Uygulayacagi masaj 6ncesi kisisel hazirliklarini yapar.

Masajda kullanilan Grtinleri seger.

is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun efléraj

uygulamasi yapar.

is saghg: ve giivenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun petrisaj

uygulamasi yapar.

8. Is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun friksiyon
uygulamasi yapar.

9. s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun presyon
uygulamasi yapar.

10. is saghg: ve glvenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun perkiisyon
uygulamasi yapar.

11. is sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun vibrasyon
uygulamasi yapar.

oakw

N

Ogrenme Biriminin Ad

Dekolte ve Yiiz Masaiji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. s saghg ve glivenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun dekolte ve
yuz temizleme masaji yapar.

2. s saghg! ve guvenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun dekolte ve
yuz bakim masaji yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sac ve Sacli Deri Analizi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sac cinsini belirlemek igin teknige uygun olarak sa¢ yapisini analiz
eder.

2. Kozmetik uygulamalarinda aleriji testi yapar.

3. Sagh deri hastaliklarinda uygulama yapabilecedi durumlari tespit
eder.

Ogrenme Biriminin Ad

Sacli Deriye Masaj ve Bakim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. s saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak, sagh deriye teknigine
uygun bakim masaji uygular.

2. s saghgi ve givenligi tedbirlerini alarak teknige uygun sagli deriye
temizleme masaji uygular

Ogrenme Biriminin Ad

Saglari Yikama, Ayirma ve Fén

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Kuafdrlik mesleginin gelisimini aciklar.

Hijyen kurallarina uyarak saclari yikar.

Saglari teknige uygun olarak ayirir.

Saglara teknigine uygun olarak diz fén uygular.

Saglara teknigine uygun olarak dalgal fén uygular.
Saclara teknigine uygun olarak duz ve karisik fon uygular.
Saclara teknigine uygun olarak kirik fén uygular.

NoahrON=
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TEMEL ANATOMI VE FiZYOLOJi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; iskelet, kas ve vlcut sistemlerinin yapi ve iglevlerini ayirt
etmeye yonelik bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi :9

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | iskelet ve Kaslarin Yapi ve iglevleri
Ogrenme Biriminin 1. Iskelet sistemi yapi ve islevlerini ayirt eder.
Kazanimlan 2. Kaslarin yapi ve iglevlerini ayirt eder.

Ogrenme Biriminin Adi | Viicut Sistemlerinin Yapi ve iglevleri

Duyu organlarinin yapi ve iglevlerini ayirt eder.

Dolasim sistemi organlari, kanin yapi iglevlerini ayirt eder.
Solunum sisteminin organlarinin yapi ve islevlerini ayirt eder.
Sindirim sistemi organlarin yapi ve islevlerini ayirt eder.

Sinir sistemi organlarinin yapi ve iglevlerini ayirt eder.
Urogenital sistemi organlarinin yapi ve iglevlerini ayirt eder.
Endokrin sistemi organlarinin yapi ve iglevlerini ayirt eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

NogakrwN=

10, 11. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI
GUZELLIK HIiZMETLERI DALI

CILT BAKIM UYGULAMALARI ATOLYESI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve glvenlidi tedbirleri dogrultusunda hijyen
kurallarina uyarak kozmetik Grtnlerin tedarik ve uygulamasi, cilt bakimi ile el bakimi ve saghidina

yonelik bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.
Sinifi :10
Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Adi | Kozmetikleri Tanima

1. Kozmetigin tarihgesini ve 6zelliklerini agiklar.
2. Emdlsiyonlarin 6zellikleri ve etkilerini test eder.
3. Kozmetik Urinlerde kullanilan ham maddeleri ayirt eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Cilt Bakim Kozmetikleri

1. Cilt temizleme kozmetiklerini 6zelligine goére tedarik ederek

uygular.
2. Cilt sikilastinici kozmetiklerini 6zelligine gore tedarik ederek
Ogrenme Biriminin uygular.
Kazanimlari 3. Cilt maske kozmetiklerini 6zelligine gore tedarik ederek uygular.

4. Cilt nemlendiricilerini kozmetiklerini 06zelligine goére tedarik
ederek uygular.
5. Ozel bakim kozmetiklerini 8zelligine gére tedarik ederek uygular.

Ogrenme Biriminin Adi | Sag Bakim Kozmetikleri

1. Sac¢ temizleme kozmetiklerini 6zellijine godre tedarik ederek
Ogrenme Biriminin uygular.

Kazanimlari 2. Sagin gorinisini dizelten kozmetikleri 6zelligine gore tedarik
ederek uygular
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3. Saca kalici dalga veren kozmetikleri 6zelligine gore tedarik
ederek uygular.

4. Sag boyalarini ve sag¢ rengini agici kozmetikleri 6zelligine goére
tedarik ederek uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Viicut Bakim Kozmetikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Sabun cgesitlerini aciklar.

Banyo kozmetiklerinin yapi ve ézelliklerini agiklar.

Vucut deodorantlarini etki ve dzelliklerine gére aciklar.
Parfimleri etki ve 6zelliklerine gore agiklar.

Vucut kremlerini etki ve 6zelliklerine gore aciklar.

Glines kozmetiklerini 6zelligine gore tedarik ederek uygular.

oA wN

Ogrenme Biriminin Ad

Makyaj Kozmetikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Ten rengine uygun fondéteni tedarik ederek uygular.
Ten rengine uygun pudrayi tedarik ederek uygular.
G6z makyaj kozmetiklerini tedarik ederek uygular.
Dudak kozmetiklerini tedarik ederek uygular.

Yuz sekline uygun alligi tedarik ederek uygular.
Ozel makyaj kozmetiklerini tedarik ederek uygular.

ocoankhwnN=

Ogrenme Biriminin Adi

El ve Ayak Bakimi Kozmetikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Tirnak kozmetiklerini tedarik ederek uygular.
2. El kremleri ve losyonlari tedarik ederek uygular.
3. Ayak kozmetiklerini tedarik ederek uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Cilt Bakim ve Temizligi Uriinleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Cilt bakim ve temizliginde kullanilan Urdnleri aciklar.
2. Cilt bakim ve temizlik cihazlarinin kullanim yéntemlerini agiklar.
3. Teknigine uygun cilt temizlik uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cilt Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Normal ciltlere teknige uygun cilt bakimi yapar.

Karma ciltlere teknige uygun cilt bakimi yapar.

Kuru ciltlere teknige uygun cilt bakimi yapar.

Hassas ciltlere teknige uygun cilt bakimi yapar.

Yagl ve akneli ciltlere teknige uygun cilt bakimi yapar.
Olgun ciltlere teknige uygun cilt bakimi yapar.

Cilt tipine uygun kdr bakimini yapar.

NoaprwN=

Ogrenme Biriminin Adi

Manikiir

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Tirnadin yapi ve dzelliklerini aciklar.

2. Teknigine uygun olarak manikir uygular.

3. Teknigine uygun olarak takma tirnak takar.
4. Teknigine uygun olarak protez tirnak uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Dogal ve Kozmetik Uriinlerle El Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigdine uygun olarak dogal urlnlerle el bakimi yapar.
2. Teknigine uygun olarak kozmetik Urinlerle el bakimi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tirnak Siisleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Model tirnaklara teknigine uygun desenler gizerek tirnaklari
susler.

2. Tirnaklari teknige uygun ¢ikartma ve yapistirmalarla susler.

3. Tirnaklari teknige uygun degisik sus ve objelerle susler.

4. Tirnaklari teknige uygun kalici oje uygular.
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MAKYAJ UYGULAMALARI ATOLYESi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak temel dizeyde

makyaj yapma ile ilgili bilgi ve becerileri kazandirmak amac¢lanmaktadir.

Sinifi :10
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Ad

Temel Makyaj ilkeleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Yiz anatomisini oval yiiz anatomisine goére karsilastirir.
2. Makyaj i¢in renkleri dogru olusturmayi agiklar.
3. Isik ve makyaj iligkisini kompozisyona uygun olarak aciklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kas ve Kirpik Sekillendirme

Ogrenme Biriminin 1. Kakg_II §g_k!llend|rme yontemleri ile kaslari teknigine uygun
Kazanimlari sexiiendinr. .

2. Kas ve kirpikleri teknige uygun boyar.
Ogrenme Biriminin Adi | Standart Makyaj

Teknigine uygun baz makyaji uygular.

Teknigine uygun dekolte makyaji uygular.

Teknigine uygun géz makyaji uygular.

Teknigine uygun olarak yanaklara allik uygular.

Teknigine uygun olarak dudaklara dudak kalemi ve ruj uygular.

Cilt 6zelliklerini dikkate alarak makyaj sabitleyici kozmetik Grund
uygular.

7. Teknige uygun makyaji temizler.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

oalrwN=

Ogrenme Biriminin Adi | Makyaj Gesitleri

Teknigine uygun dizeltici makyaj uygular.
Teknigine uygun dogal glzellik makyaji uygular.
Teknigine uygun kamuflaj makyaji uygular.
Teknigine uygun 6zel gin makyaji uygular.
Teknigine uygun olgun makyaji uygular.
Teknigine uygun porselen makyaj uygular.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

capON

MESLEKIi RESIiM DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; nokta-gizgi ile ylzey dizenleme, objeleri agik-koyu ve
1sik-golge ile galisma, renk bilgisi ile ylzey dizenlemeleri olugsturma, yuz ve sa¢ sekilleri gizerek

dizeltme tekniklerini uygulamaya yonelik bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi :10
Haftalik Ders Saati 12
Ogrenme Biriminin Adi | Temel Gizim ve Renklendirme
1. Noktay kullanarak yiizey diizenlemeleri yapar.
2. Cizgiyi kullanarak ylizey dizenlemeleri yapar.
3. Nokta ve ¢izgiyi birlikte kullanarak ylzey duzenlemeleri yapar.
. sl 4. |sida dikkat ederek agik-koyu ile geometrik formlari hacimlendirir.
Ogrenme Biriminin . ; ; . .
K 5. Acik-koyu ile hacim verilen geometrik formlardan yuzey
azanimlari .. .
dlzenlemesi yapar.
6. Renk tonlarini dogru yerlerde kullanarak renk gemberi yapar.
7. Renk kontrastliklari ile ilgili yizey duzenlemeleri yapar.
8. Kolaj teknigi ile ylizey dlzenler.
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Ogrenme Biriminin Adi | Yiiz ve Sag Sekilleri

YUz sekilleri gizerek duzeltme teknikleri uygular.
Goz sekilleri cizerek duzeltme teknikleri uygular.
Dudak sekilleri gizerek duzeltme teknikleri uygular.
Kas sekilleri gizerek dizeltme teknikleri uygular.
Cene sekilleri gizerek dlzeltme teknikleri uygular.
Burun sekilleri gizerek duzeltme teknikleri uygular.
Degisik yuz sekillerine uygun sac sekilleri belirler.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Noakrwbh=

CiLT BAKIM UYGULAMALARI ATOLYESi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgr ve guvenligi tedbirlerini alarak 6zel cilt bakimi
tekniklerini uygulama, derma-roller ve lazer uygulamalarinda saglik personeline yardimci olma, viicut

bakimi ile ayak bakimi ve sagligina yonelik bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 11
Haftalik Ders Saati 19

Ogrenme Biriminin Ad

Ozel Cilt Bakimi Teknikleri

1. Ultrasonik peeling cihazi ile cilde teknide uygun olarak bakim
uygulamasi yapar.
2. yontoforez cihazi ile cilde teknige uygun olarak bakim uygulamasi
Ogrenme Biriminin yapar.
Kazanimlari 3. ignesiz mezoterapi ile cilde teknije uygun olarak bakim
uygulamasi yapar.
4. Lifting cihazi ile cilde, teknige uygun olarak bakim uygulamasi

yapar

Ogrenme Biriminin Adi

Ozel Cilt Yenileme Teknikleri

1. 0,5 mm igne ucglu derma-roller aleti ile teknigine uygun olarak cilt
Ogrenme Biriminin bakim uygulamasi yapar.
Kazammlari 2. Oksijen ile cilde, teknige uygun olarak bakim uygulamasi yapar.

3. Hidrafacial cihazi ile cilde teknigine uygun olarak bakim

uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Viicut Analizi

1. Etik kurallara uygun davranarak vicut élgiimleri yapar.

2. Dogru olgimlerle obeziteyi tespit eder.
Ogrenme Biriminin 3. Miuisteri mahremiyetini dikkate alarak teknige uygun seldlitli vicut
Kazanimlari bdlgelerine uygulama yapar.

4. Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknige uygun olarak deri

catlaklarina uygulama yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Dogal ve Kozmetik Uriinlerle Viicut Bakimi

1. Masteri mahremiyetini dikkate alarak teknige uygun peeling ile
vicut bakimi uygular.
2. Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknige uygun parafin ile
Ogrenme Biriminin vicut bakimi uygular.
Kazanimlari 3. Miuisteri mahremiyetini dikkate alarak teknige uygun yosun ile viicut
bakimi uygular.
4. Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknige uygun kil ile vicut

bakimi uygular.
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Ogrenme Biriminin Ad

Elektrik Akim Sistemleriyle Viicut Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2,

Musteri mahremiyetini dikkate alarak elektro stimile cihazlar ile
teknigine uygun vicut bakimi uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak elektro lifting ile teknigine
uygun vucut bakimi uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak iyontoforez cihazi ile teknigine
uygun vucut bakimi uygular.

Teknigine uygun olarak ultrasound ile vicut bakim uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak kavitasyon ile teknigine uygun
vlicut bakimi uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Vakum ve Basingl Cihazlarla Viicut Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2,

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun vakum ile
vicut bakimi uygular.
Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun basing ile
vilcut bakimi uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Is1 Sistemleriyle Viicut Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1.

2,

3.

4.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
radyo frekans ile viicut bakimi uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
infaruj ile viicut bakimi uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak 1sI battaniyesi ile viicut bakimi
uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak bronzlastirma islemi uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Oksijen ve Ozon ile Viicut Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2,

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
oksijen ile vicut bakimi uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
ozon ile vicut bakimi uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Ozel Viicut Bakim Uygulamalan

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.
2,
3.
4.

Mezoterapi ile viicut bakimi uygulamasini agiklar.
Karboksiterapi ile viicut bakimi uygulamasini agiklar.
Lipoliz ile viicut bakimi uygulamasini agiklar.

Lazer ile vicut bakimi uygulamasini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Temel Viicut Masaiji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2,

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
ayak masajl uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
bacak masaiji uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
kalga masaji uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
sirt masajl uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
kol masaiji uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde el
masajl uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
karin masaji uygular.

Mdusteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
g6gls masaiji uygular.

Musteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
boyun masaji uygular.
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Ogrenme Biriminin Ad

Aromaterapi Masaji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Aromaterapi ile ilgili temel kavramlari agiklar.
2. Mauisteri mahremiyetini dikkate alarak teknigine uygun bir sekilde
aroma terapi masaji uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Pedikiir

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Pedikur ve pedikurde kullanilan arag¢ gerecleri aciklar.
2. Teknigine uygun pedikur uygular.
3. Teknigine uygun nasir ve batik tirnaklari temizler.

Ogrenme Biriminin Ad

Refleksoloji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Refleksolojiyi aciklar.
2. s sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak teknigine uygun refleksoloji
masajl uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Dogal ve Kozmetik Uriinlerle Ayak Bakimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun olarak dogal Urtnlerle ayak bakimi yapar.
2. Teknigine uygun olarak kozmetik Urinlerle ayak bakimi yapar.

MAKYAJ UYGULAMALARI ATOLYESi DERSI

Dersin Amaci : Bu derste dgrenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak teknigine

uygun lleri makyaj ile epilasyon ve depilasyon uygulamalarina yénelik bilgi ve becerilerin

kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sinifi 11
Haftalik Ders Saati 16

Ogrenme Biriminin Ad

Yuz ve Viicut Boyama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun olarak ¢cocuklarda yliz boyama yapar.

2. Teknigine uygun olarak viicut boyama yapar.

3. Teknigine uygun olarak geleneksel ydntemlerle vicut boyama
yapar.

4. Teknigine uygun olarak airbrush ile viicut boyama yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sakal Biyik ve Peruk

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Teknigine uygun olarak hazir sakal biyik ve peruk uygulamasi
yapar.
2. Teknigine uygun olarak krepler ile sakal biyik uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Ad

Irk ve Ulke Makyaijlar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Teknigine uygun olarak Misir makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak Hintli makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak ispanyol makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak Arap makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak Zenci makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak Kizilderili makyaji uygulamasi yapar.

ocoarwN=

Ogrenme Biriminin Ad

Yaslandirma Makyaiji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun olarak gdlgelendirme ve aydinlatma yardimi ile
yaslandirma makyaji uygulamasi yapar.

2. Teknigine gore lateks yardimi ile yaslandirma makyaji uygulamasi
yapar.
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Ogrenme Biriminin Ad

Cilt Kusurlarini Canlandirici Makyaj

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Teknigine uygun olarak zonali deri makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak sark ¢ibanh deri makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak et beni makyaji uygulamasi yapar.
Teknigine uygun olarak sigil makyaji uygulamasi yapar.

Teknigine uygun olarak uguk makyaji uygulamasi yapar.

alRroObd=

Ogrenme Biriminin Adi

Objektif Makyaji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Teknigine uygun olarak sinema, TV ve kamera makyajl uygulamasi
yapar.

2. Teknigine uygun olarak fotograf makyaji uygulamasi yapar.

3. Teknigine uygun olarak podyum ve defile makyaji uygulamasi

yapar

Ogrenme Biriminin Adi

Kalici Makyaj Uygulamasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Hijyen kurallarina dikkat ederek kalici makyaja 6n hazirlik yapar.
2. Teknigine uygun kalici makyaj uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

D6évme Uygulamasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Hijyen kurallarina uyarak dévme igin 6n hazirlik yapar.
2. Teknigine uygun dévme uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Ad

Alternatif Yontemlerle Depilasyon

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Depilasyonun énemini, ¢esitlerini ve uygulamada dikkat edilecek
hususlari agiklar.

2. is saghg ve guvenligi tedbirlerine, musteri mahremiyetine dikkat
ederek teknigine uygun bir sekilde jiletle depilasyon uygular.

3. Musteri mahremiyetine dikkat ederek teknigine uygun bir sekilde
cimbizla depilasyon uygular.

4. Musteri mahremiyetine dikkat ederek teknigine uygun bir sekilde
iple depilasyon uygular.

5. Mauisteri mahremiyetine dikkat ederek teknigine uygun bir sekilde
depilatérle depilasyon uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Kozmetik Uriinlerle Depilasyon

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Masteri mahremiyetine dikkat ederek teknigine uygun bir sekilde
kili zayiflatma etkisi olan Urtnlerle depilasyon uygular.

2. Musteri mahremiyetine dikkat ederek teknigine uygun bir sekilde
tiy dokicl drunlerle depilasyon uygular.

3. Musteri mahremiyetine dikkat ederek teknigine uygun bir sekilde
agda ile depilasyon uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Elektrik Akimlari ile Epilasyon

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Epilasyonun o6nemini, gesitlerini ve uygulamada dikkat edilecek
hususlari agiklar.

2. Teknigine uygun jelli epilasyonu aciklar.

3. Teknigine uygun ampulll epilasyonu agiklar.

4. s saghigi ve giivenligi tedbirlerine, miisteri mahremiyetine dikkat
ederek teknigine uygun igneli epilasyon uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Isikli Epilasyon

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Foto epilasyonu ile kullanilan isik ve etkilerini agiklar.
2. Teknige uygun lazer epilasyonu agiklar.
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MUSTERI ILISKILERI YONETIMi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; saglikli musteri iligkileri ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandirilmasi amacglanmaktir.
Sinifi b
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | Miisteri Ozellikleri

Ogrenme Biriminin 1. Musteri davraniglarini aciklar.
Kazanimlari 2. Masteri taleplerini tespit eder.

Ogrenme Biriminin Adi | Miisteri Memnuniyeti

Mdasteri ile etkin iletisim kurar.

Musteriyi tesvik etmede kullanilan yontemleri agiklar.
Musterilerin satin alma davranislarini geligtirir.
Hizmet sonrasi musteri memnuniyeti saglar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

PoON=

6.3. ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM

Ogrenciler egitimini aldi§i dalda faaliyet gésteren bir isletmede Milll Egitim Bakanhg:
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi’'nin ilgili hikimlerine goére isletmelerde mesleki egitimini yapar.
isletmelerde mesleki egitiminin ders icerigi, bolgesel ihtiyaclar, isletmenin faaliyet gosterdigi meslek
alanini da dikkate alarak okuldaki koordinatér 6gretmenler, alan 6gretmenleri ve isletme yetkililerince
belirlenir. isletmelerde mesleki egitim yapilmayan program tirlerinde &grenciler, ilgili mevzuat

dogrultusunda staj yaparlar.
6.4. AKADEMIK DESTEK DERSLERI

Anadolu teknik programi 12. sinifinda yer alan akademik destek kapsamindaki dersler;
ogrencilerin hedefledikleri ylUksekdgretim programlari dogrultusunda ilerlemelerine imkan saglayan

derslerdir.
6.5. SECMELi MESLEK DERSLERI

Ogrencilerin hedefledikleri ve yoéneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda cesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir. Se¢cmeli meslek dersleri bir meslegi ya da meslegin énemli bir par¢asini olusturmaktadir.

Bu nedenle se¢meli meslek dersleri; bir batlnlik arz etmesi ve kazanimlarinin yatay ve dikey

kaynasiklik ilkesi dogrultusunda énkosul 6grenmelere ve dersler arasi baglantilara dikkat edilerek
secilmelidir.
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6.5.1. SERTIFIKA DERSLERi TABLOSU

DAL ADI SERTIFIKA ADI DERSLER SD:;:
o Kadin Sag¢ Sekillendirme ve Kesim 7
ouzell | Kadin Kuaforiigis - (Teknikler
Kadin Sa¢ Renklendirme Teknikleri 6
Erkek Sag Sekillendirme ve Kesim 7
Teknikleri
Guizellik Erkek Kuaférlig i ikleri
Hizmetleri Dali g Erkek Sa¢ Renklendirme Teknikleri 6
Sakal Biyik Tirasi 2
Programlama 3
Tum Dallar Dijital Beceriler Dijital Tasarim 2
Sosyal Medya 2
6.5.2. SECMELI MESLEK DERSLERI TABLOSU
Ders Adi Sinif Seviyesi Ders Saati
Kadin Sag¢ Sekillendirme ve Kesim Teknikleri 11-12 7
Kadin Sa¢ Renklendirme Teknikleri 11-12 6
Erkek Sag Sekillendirme ve Kesim Teknikleri 11-12 7
Erkek Sa¢ Renklendirme Teknikler 11-12 6
Sakal Biyik Tirasi 11-12 2
Temel Beslenme 11-12 2
Diksiyon ve Etkili iletisim 11-12 4
Temel ilk Yardim 11-12 2
Mesleki Yabanci Dil (Giizellik Hizmetleri Alani) 11-12 2
Programlama 11-12 3
Dijital Tasarim 11-12 2
Sosyal Medya 11-12 2
KADIN SAC SEKILLENDIRME VE KESiM TEKNIKLERI DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; is saghgi ve givenligi tedbirlerini alarak kadin saclarini

sekillendirme ve kesim tekniklerini uygulama

amagclanmaktadir.
Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 17
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Ogrenme Biriminin Ad

Sag Kesim Temelleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sag kesimi uygulamasinin temel kavramlarini aciklar.
2. |Istenilen kesim modeline uygun olarak musteriyi ve arag geregleri
sag kesimi igin hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Diiz Kesim

Ogrenme Biriminin

1. Teknige uygun bir sekilde sa¢a uzun duz kesim uygular.
2. Teknige uygun bir sekilde saca kisa duz kesim uygular.
3. Teknige uygun bir sekilde saca yatay kit kesim uygular.
4

Kazamimlan Teknige uygun bir sekilde saga 6ne dogru uzayan kit kesim
uygular.
Ogrenme Biriminin Adi | Kath Kesim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknidine uygun olarak uzayan katlh kesim yapar.
2. Teknigine uygun olarak esit katli kesim yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Ozel Sag Kesimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknige uygun bir sekilde saci digtan ve icten inceltir.

2. Teknige uygun bir sekilde saga ¢entik uygulamasi yapar.

3. Teknige uygun bir sekilde saga point uygulamasi yapar.

4. Teknige uygun bir sekilde saga genislik ve hacim kazandiran
inceltme yapar.

5. Teknige uygun bir sekilde saga makas kaydirma uygulamasini
yapar.

6. Teknige uygun bir sekilde saga klasik ustura ile inceltir.

7. Teknige uygun bir sekilde saga kombinasyon sag¢ kesimi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kadin Sagina Gegici Sekil Verme

1. Teknigine ve maugsterinin
dizlestirici ile sekil verir.
2. Teknigine ve musterinin istegine uygun bir sekilde saglara masa

istegine uygun bir sekilde saclara

uygular.
3. Teknigine ve mdisterinin istegine uygun bir sekilde saglara vak
uygular.
Ogrenme Biriminin 4. Teknigine ve musterinin istegine uygun bir sekilde saclara rasta
Kazanimlari uygular.
5. Teknigine ve musterinin istegine uygun bir sekilde saclara papiyot
uygular.
6. Teknigine ve musterinin istegine uygun bir sekilde saglara mizampli
uygular.
7. Teknigine ve misterinin istegine uygun bir sekilde saglara 6rgu
uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Ozel Sag Sekillendirme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun olarak saglara topuz uygulamasi yapar.
2. Teknigine uygun olarak saglara gelin basi uygulamasi yapar.
3. Teknigine uygun olarak sov sa¢i uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sac¢ Ekleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknidine ve mugterinin istegine uygun olarak takma sa¢ takar.
2. Teknigine ve misterinin istegine uygun olarak sacga kaynak,
boncuk, keratin uygular.
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KADIN SAG RENKLENDIRME TEKNIKLERI DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak kadin saclarini

renklendirme uygulamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

Haftalik Ders Saati 16

:11-12

Ogrenme Biriminin Ad

Sagclari Kalici Sekillendirme

1. Teknigine uygun olarak saclara zarar vermeden permanant

uygular.
Ogrenme Biriminin 2. Teknigine uygun olarak saglara zarar vermeden defrize uygulamasi
Kazanimlari yapar.
3. Teknigine uygun olarak saglara zarar vermeden brezilya fénu
uygular.
Ogrenme Biriminin Adi | Sag Boyama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

Sag¢ boyama ile ilgili temel kavramlari agiklar.

Sag¢ boyamada renk bilgisini agiklar.

Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden saca ilk boyayi uygular.
Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden saca dip boya uygular.
Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden beyaz saglari boyar.

alroObN=

Ogrenme Biriminin Adi

Sag¢ Rengini Agma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden sagin rengini toz agici ile
agar.

2. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden sagin rengini krem ve yag
agicilar ile agar.

3. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden sagin rengini silici
Urtnlerle acar.

Ogrenme Biriminin Ad

Rofle

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden sacga bone ile réfle uygular.

2. Cilde ve sacgin yapisina zarar vermeden saga paket ile rofle
uygular.

3. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden saga balyaj uygular.

4. Teknigine uygun olarak saca krepe ile balyaj uygular.

ERKEK SAG SEKILLENDIRME VE KESiM TEKNIKLERI DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak erkek saclarini

sekillendirme ve kesim teknikleri uygulamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amaclanmaktadir.
Sinifi 11112

Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Ad

Sag¢ Kesim Temelleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sag kesimi uygulamasinin temel kavramlarini aciklar.
2. |Istenilen kesim modeline uygun olarak musteriyi ve arag geregleri
sag kesimi igin hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Diiz Kesim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun olarak uzun duz kesim uygular.
2. Teknigine uygun olarak kisa diiz kesim uygular.
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3. Teknigine uygun olarak yatay kit kesim uygular.
4. Teknigine uygun olarak éne dogru uzayan kit kesim uygular.
5. Teknigine uygun olarak 6éne dodru uzayan kit kesim yapar.

Ogrenme Biriminin Ad

Kath Kesim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknigine uygun olarak uzun saca katl kesim uygular.
2. Teknigine uygun olarak saca esit kath kesim uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Ozel Sag Kesim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Teknidine uygun olarak sac¢i distan ve icten inceltir.

2. Teknigine uygun olarak saca ¢entik uygulamasi yapar.

3. Teknigine uygun olarak saga point uygulamasi yapar.

4. Teknigine uygun olarak saga genislik ve hacim kazandiran inceltme
yapar.

5. Teknigine uygun olarak saga makas kaydirma uygulamasi yapar.

6. Teknigine uygun olarak sagi klasik ustura ile inceltir.

7. Teknigine uygun olarak saca kombinasyon kesim uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Sag Tirasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun olarak klasik sa¢ tiragi yapar.
2. Teknigine uygun olarak degisik modellerde sag tiragl yapar.
3. Teknigine uygun olarak bas bolgesi killarini temizler.

Ogrenme Biriminin Ad

Erkek Sacglarina Gegici Sekil Verme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine ve mdusterinin
dizlestirici ile sekil verir.

2. Teknigine uygun olarak saga rasta uygular.

3. Teknigine uygun olarak sov sa¢i uygulamasi yapar.

4. Teknigine uygun olarak saca diz 6rgl uygular.

istegine uygun bir sekilde saglara

Ogrenme Biriminin Adi

Sac¢ Ekleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Teknigine ve musgterinin istegine uygun takma sac takar.
2. Teknigine ve mdusterinin istegine uygun saca, kaynak, boncuk,
keratin uygular.

ERKEK SAG RENKLENDIRME TEKNIKLERi DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak erkek saclarini

renklendirme uygulamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

11112
Haftalik Ders Saati )

Ogrenme Biriminin Ad

Saclari Kalici Sekillendirme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknigine uygun olarak sacglara zarar vermeden permanant
uygular.

2. Teknigine uygun olarak saglara zarar vermeden defrize uygulamasi
yapar.

3. Teknigine uygun olarak saglara zarar vermeden brezilya fonu
uygular.

Ogrenme Biriminin Ad

Sag¢ Sakal ve Biyigi Boyama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Sag boyama ile ilgili temel kavramlari agiklar.

Sag¢ boyamada renk bilgisini agiklar.

Cilde ve sac¢in yapisina zarar vermeden saca ilk boyay! uygular.
Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden saca dip boya uygular.
Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden beyaz saglari boyar.

Sakal ve biyik boyama teknigine gore sakal ve biyiga boya uygular.

ooAwN
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Ogrenme Biriminin Adi | Sa¢ Rengini Agma

1. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden sagin rengini toz acici ile

acar.
Ogrenme Biriminin 2. Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden sagin rengini krem ve yag
Kazanimlan agicilar ile agar.

3. Cilde ve sacin yapisina zarar vermeden sagin rengini silici
drtnlerle acar.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Rofle

1. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden sacga bone ile réfle uygular.

2. Cilde ve sagin yapisina zarar vermeden saca paket ile rofle
uygular.

3. Cilde ve sag¢in yapisina zarar vermeden saga balyaj uygular.

4. Teknigine uygun olarak saca krepe ile balyaj uygular.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

SAKAL BIYIK TIRASI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak sakal, biyik
tiragi ve sekillendirme uygulamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | Sakal Biyik Tirasi

1. s saghgi ve glvenligi tedbirlerine ve teknigine uygun olarak sakal

Ogrenme Biriminin tirasi yapar.
Kazanimlari 2. |s sagligi ve guvenligi tedbirlerine ve teknigine uygun olarak biyik
tirasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Sakal Biyik Sekillendirme

1. Is saghgi ve givenligi tedbirlerine, kisinin istegine ve teknigine
Ogrenme Biriminin uygun olarak sakal sekillendirmesi yapar.
Kazanimlari 2. is saghg ve glvenligi tedbirlerine, kisinin istegine ve teknigine
uygun olarak biyik sekillendirmesi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Erkek Cilt Temizligi

Ogrenme Biriminin 1. Cilt bakim urinleri ve cihazlarini agiklar.
Kazanimlar 2. Sakal biyik tiragindan sonra cilt temizligi ve bakimini yapar.

TEMEL BESLENME DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; besin dgeleri, gruplari ve saglikli beslenme kurallari ile

ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi1 amacglanmaktadir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | Besin Ogeleri ve Gruplan

1. Beslenme ile ilgili kavramlari ayirt eder.

2. Besin o6gelerinin saglikl beslenmedeki 6neminin bilincinde olarak
besin dgelerini ayirt eder.

3. Besin gruplarinin saglkl beslenmedeki éneminin bilincinde olarak
besin gruplarini ayirt eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

25



Ogrenme Biriminin Adi | Saglikli Beslenme Kurallari

Ogrenme Biriminin 1. Saglikli beslenme kurallarini agiklar.
Kazanimlari 2. Metabolizma, beslenme ve diyet arasindaki iliskiyi ayirt eder.

DIKSIYON VE ETKILI ILETiSIM DERSI
Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; Turkgeyi giuzel konugma ve etkili iletisim kurma ile ilgili

bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Ad Giizel Konugma

Gulizel konugsmanin énemini agiklar.

Konusma organlarinin konusmaya etkisini agiklar.

Dil, dis, dudak, ¢ene ve yuz ile ilgili egzersizler yapar.
Dogru nefes (diyafram nefesi) alir.

Ses ve sesin niteliklerini agiklar.

lyi bir konugma sesinin ézelliklerini siralar.

Telaffuzun (sdyleyis) glizel konusma i¢in 6Gnemini agiklar.
ifadesini giglendirmek igin uygun ton, durak, ulama ve vurgulama
yapar.

9. Konugma dili ile yaz dili arasindaki farklari siralar.

10. Basaril bir konusmacinin temel 6gelerini siralar.

11. Etkili konusma ilkelerini aciklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

NN

Ogrenme Biriminin Ad Beden Dili

Ogrenme Biriminin 1. Beden dilinin konugmaya katkisini kavrar.
Kazanimlari 2. Dis goérunusin konusmaya etkisini kavrar.

Ogrenme Biriminin Adi | Hitabet

Ogrenme Biriminin 1. Hitabet sanatinin ézelliklerini agiklar.
Kazanimlari 2. lyi bir konugsmacida bulunmasi gereken 6zellikleri sdyler.

Ogrenme Biriminin Adi | Sunum

1. Sunum tirlerini agiklar.
2. Sunum hazirlar.
3. Sunum yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | iletigim

iletisimin &nemini agiklar.

iletisimin amaglarini agiklar.

iletisim siireci ve iletisimin 6gelerini agiklar.
iletisim trlerini listeler.

iletisim sekillerini listeler.

Uluslararasi ve kultirler arasi iletisimi aciklar.
Etkili iletisim kurmanin yollarini listeler.

Etkili Iletisimin engellerini listeler.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ONoRWN=
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TEMEL iLK YARDIM DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak ilk yardimin
temel ilkeleri, temel yasam destegi, kanamalar ve yaralanmalarda, diger acil durumlarda ilk yardim
uygulama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | ilk Yardimin Temel ilkeleri

1. Saglik Bakanhg ilk Yardim Rehberine uygun ilk yardimin temel
uygulamalarini gergeklestirir.

Ogrenme Biriminin 2. Saghk Bakanhg Temel Yasam Destedi Rehberine uygun

Kazanimlari hasta/yaralinin birinci degerlendirmesini yapar.

3. Saglik Bakanligi Saglik Bakanh@i ilk Yardim Rehberine uygun
hastal/yaralinin ikinci degerlendirmesini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Temel Yasam Destegi

1. Saghk Bakanhgi Temel Yasam Destedi Rehberine uygun
yetigkinde temel yasam destegdi uygular.

2. Saglk Bakanligi Temel Yasam Destegi Rehberi'ne uygun ¢ocukta

Ogrenme Biriminin temel yasam destegi uygular.

Kazanimlari 3. Saglik Bakanhigr Temel Yasam Destedi Rehberi’ne uygun bebekte
temel yasam destegi uygular.

4. Saghk Bakanhgi Temel Yasam Destegi Rehberi’ne uygun yabanci
cisme bagh solunum yolu tikanmasinda ilk yardim uygular.

Ogrenme Biriminin Adi Kanama ve Yaralanmalarda ilk Yardim

1. Saglik Bakanhgi ik Yardim Rehberi’ne uygun dis kanamalarda ilk
yardim uygular.

Ogrenme Biriminin 2. Saglik Bakanhgi ilk Yardim Rehberi'ne uygun i¢ kanamalarda ve

Kazanimlar sokta ilk yardim uygular.

3. Saglk Bakanligi ilk Yardim Rehberine uygun yaralanmalarda ilk
yardim uygular.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Diger Acil Durumlarda ilk Yardim

1. Saglik Bakanhgi ilk Yardim Rehberi’ne uygun acil bakim gerektiren
hastaliklarda ilk yardim uygular.

2. Saglik Bakanhgi ilk Yardim Rehberi'ne uygun zehirlenmelerde ilk

Ogrenme Biriminin yardim uygular.

Kazanimlari 3. Saglk Bakanhgr llk Yardim Rehberine uygun sicak carpmasi,
yanik ve donmalarda ilk yardim uygular.

4. Saghk Bakanhgi ilk Yardim Rehberine uygun viicuda
yabanci cisim kagmasinda ilk yardim uygular.

MESLEKi YABANCI DiL DERSI (GUZELLIK HiZMETLERIi ALANI)

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; guzellik hizmetlerinde mesleki yabanci dili kullanma ile

ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktir.

Sinifi 1112
Haftalik Ders Saati 12
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Ogrenme Biriminin Adi

Yabanci Dilde Cilt Bakimi ve Makyaj Hizmetleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cilt bakimi ve makyaj hizmetleri ile ilgili temel kavramlari yabanci
dilde kullanir.

2. Cilt bakimi ve makyaj hizmetlerinde gerceklestirilen islemler ve
kullanilan arag gereglerle ilgili mesleki yabanci dili kullanir.

Ogrenme Biriminin Ad

Yabanci Dilde Kuaforliik Hizmetleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Kuafdrluk hizmetleri ile ilgili temel kavramlari yabanci dilde kullanir.
2. Kuaférlik hizmetlerinde gerceklestirilen islemler ve kullanilan arag
gereclerle ilgili mesleki yabanci dili kullanir.

PROGRAMLAMA DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; temel algoritma, gérsel blok programlama, iletisim agi

olusturabilen cihazlarin programlanmasi ve oyun programlama iglemlerini yapma ile ilgili bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Adi

Blok Tabanli Programlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Blok tabanlh programlama aracinda sunulan bir
islevlerini agiklar.

2. Blok tabanh programlama aracinda uygun teknikleri kullanarak
temel algoritmalar planlar.

3. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir
hatalarini ayiklar.

4. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programi verilen
Olcutlere gore gelistirerek duzenler.

5. Bir algoritmayi uyarlamak i¢in en uygun karar yapilarini seger.

6. TUm programlama yapllarini iceren 6zgln bir proje olusturur.

programin

programin

Ogrenme Biriminin Adi

Nesnelerin interneti

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

Devre elemanlarinin gorevlerini agiklar.

Blok temelli programlama araglariyla uygulamalar yapar.
Programlama dili ile nesnelerin interneti i¢in program yazar.
Mikrodenetleyici kart donanimi Gizerinde yazilim dilini kullanir.
Simulasyon araci (PacketTracer) kullanarak bir sistem tasarlar.

arwN=

Ogrenme Biriminin Ad

Oyun Programlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Temel kodlama ve kullanici etkilesim islemlerini yapar.
Karakter ve gevre dizenlemelerini yapar.

Animasyon ve Similasyon islemlerini yapar.
Olusturulan oyunu testinden sonra yayinlar.

hobN=

DIJITAL TASARIM DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye is saghgr ve guvenligi tedbirleri alarak teknik resim

kurallarina uygun cizimler yapma, bilgisayarda U¢ boyutlu tasarim yaparak hazirlanan tasarimlarin

baskisini alma, hazir web igerikleri kullanarak web sitesi olusturma ve yénetme, animasyon hazirlama

ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Sinifi

11112
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Ogrenme Biriminin Ad

Dijital Tasarim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Tasarima yardimci araglari kullanir.

Calisma dizlemine sekil ekler.

Sekilleri gruplandirarak yeni sekiller olusturur.

Bir sekilden bagka bir sekli gikararak yeni sekil olusturur.

ice aktarmayi kullanarak 6zgiin sekiller olusturur.

Tasarimini bagka uygulamalar ya da 3d yazicl igin disa aktarir.
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Ogrenme Biriminin Adi

Hazir Web Sayfasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. cerik yénetimi yazimini ve eklentisini kurar.

2. Yonetim panelinde web sitesi ile ilgili ayarlari yapar.
3. lcerik ve kategori islemlerini yapar.

4. Menu ve sayfa iglemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Animasyon Hazirlama

Ogrenme Biriminin

Calisma ekranini kendine uyarlar.
2. Standart sekilleri calisma diizlemine ekler.
3. Tasarim araclariyla nesneler Uzerinde islemler yapar.
4. Eklenen seklin parametrik 6zelliklerini degistirir.
5. Eklenen sekilleri modifiye araglarini kullanarak gelistirir.
6. Material Editorinu kullanarak tasarlanan nesnelere doku ekler.
7
8
9.
1

Kazanimlari
Calisilan projeye animasyonda kullaniimak Gizere kamera ekler.
Anahtar kareleri kullanarak animasyonlar gelistirir.
Calismayi ¢ikti (render) olarak alir.
0. Eklenti olarak kullanilan ¢ikti (render) araclarini agiklar.
SOSYAL MEDYA DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye medyadaki haber mesajlarini toplama, bir kurum

hakkindaki haberleri toplama ve halkla iligkiler kampanyasi yapma, e-ticaret uygulamalari, verilerin

analizi ve grafikleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi

11112
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Ogrenme Biriminin Ad E-Ticaret
1. E-ticarete iliskin temel kavramlari agiklar.

" L 2. E-ticaret turlerini aciklar.

Ogrenme Biriminin 3. E-ticarette pazarlama agamalarini siralar.

Kazanimlari
4. E-ticaret icin gereken teknik alt yapi ve glvenlik unsurlarini agiklar.
5. E-ticaret ile ilgili hukuki dizenlemeleri takip eder.

Ogrenme Biriminin Ad

Sosyal Medya

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Sosyal medyayi kullanirken temel hak ve 6zgirlikler kapsaminda
etik kurallara uygun paylagim yapar.

Kimlik gizlenmeden hukuki kurallarin sorumluluklarini géze alarak
sosyal medya kullanir.

Sosyal medyayi kullanirken siber siddete karsi kendini korur.

Dijital marka yonetimini ve dijital ddntdsum gerekliligini agiklar.
Sosyal medya araclarini agiklar.

Sosyal medya platformlari igin igerik plani olusturur.

Sosyal medya analizi ve raporlama yapar.

Sosyal medyada kriz iletisimi kampanyasi planlama ve uygulama

yapar.
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Ogrenme Biriminin Ad1 | Veri Analizi ve Grafikler

Veri ve bilgi kavramlarini agiklar.

Veri turlerini ve ¢evresindeki veri kaynaklarini agiklar.

Veri toplama araglariyla veriyi toplar ve veri kimesi olusturur.
Tablolar halinde veri hazirlar.

Grafik gesitlerini tanir ve amaca uygun grafik sec¢imi yapar.

Veri gorsellestirme araclarini kullanarak veriye dayali grafikler
olusturur.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

oaRwN=

6.6. SECMELI DERSLER

Ogrencilerin hedefledikleri ve yoneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri

dogrultusunda ¢esitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir.

Secmeli derslerin segiminde varsa o derse ait diger programlar sira takip eder ve dnceden
alinmasi gereken dersler g6z éntinde bulundurulur.

30







