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PROGRAMLA iLGiLi GENEL BILGILER

Mesleki ve teknik egitim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla
tasarlanmig olup is glcu piyasasi ihtiyaclar ve is analizi yaklagimini esas alir. Bu yaklasimda
meslekler analiz edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is/gérev ve
islemler belirlenir. Bir yandan &gretim programi, séz konusu is ve islemleri yerine getirebilmek igin
sahip olunmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmayi ders ve moddller yoluyla ortaya
koyarken egitim etkinlikleri bu cerceveye uygun olarak bireyleri is hayatina hazirlayacak sekilde
planlanir.

Ogretim programi; egitsel etkinliklerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiriimesini igeren
detayli bir plandir. Bu plan;

e  Sektdr beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
meslek elemanlar yetistirecek,
e Her yeterlik seviyesinde bireye yatay ve dikey gecis imkani taniyacak,
e  Bireylere, farkliliklarina ve 6zelliklerine uygun secenekler sunacak
sekilde hazirlanir.

Bu amagla, mesleki ve teknik egitimde is ve meslek analizine dayali moddler yapida program
yaklasimi benimsenmigtir.

Program gelistirme sureci agsagidaki agsamalardan olusmaktadir:

Analiz : i piyasasi ihtiyag analizi / beceri ihtiyag analizi / egitim ihtiya¢ analizi / meslek analizi
/ ulusal meslek standartlar

Tasarlama: Program yaklagiminin belirlenmesi ve yaklasima uygun ¢ergevenin olusturulmasi.

Gelistirme: Program dokimanlarinin hazirlanmasi.

Uygulama: Programlarin onaylanmasi ve uygulanmasi.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi, degerlendiriimesi ve glincellenmesi.

So6z konusu slrecin; analiz, tasarlama ve gelistirme asamalarini gerceklestirmek Uzere is
piyasasi temsilcilerinden, alan o6gretmenlerinden, alanda uzman akademisyenlerden komisyon
olusturulmustur. Komisyon c¢alismalarina kamudan, 6zel sektdrden ve sivil toplum kuruluslarindan
temsilciler katiimistir.

Ulastirma Hizmetleri Alani program gelistirme komisyonu, asagida siralanan program
dokUmanlarini hazirlamak i¢in planlanan bir dizi faaliyet gergeklestirmistir. Planlanan faaliyetler
sonunda;

e Meslek analizleri ve ulusal/uluslararasi yasal dizenlemeler referans alinarak 6gretim
programini tasarlamak icin hazirlanan goérev ve iglemlerin yapilis sirasi, gerekli bilgi
tabani, arag gerecteki ortaklik, ortaya ¢ikacak Urlin ya da hizmetin 6zelligi ve 6gretim igin
gerekli sure dikkate alinarak gruplandirildigi yeterlik tablosu,

e Yeterlik tablosunda yer alan islemlerin tam ve dogru olarak gercgeklestirilebilmesini
saglamak uzere, her bir islem icin gerekli bilgi-beceri-tavirlar, ara¢ gerec¢-donanim,
standart ve surenin yer aldigi iglem analiz formlari,

e Ogretim programini olusturacak, anlamli ve belli diizeyde bagimsiz olma ézelligi tasiyan,
6grenme donemi sonunda 6grencinin bilmesi ve yapmasi gerekenlerin ifade edildigi
6grenme kazanimlari ile bireyin hedeflenen 0grenme kazanimlarina sahip olup
olmadigini yoklayan ve icerisinde kabul Olcltlerinin de yer aldi§i basarim Odlgutleri
bélimlerinden olusan modiil bilgi sayfalari,

e Modil bilgi sayfalarindaki modil 6grenme kazanimlari gruplandirilarak olusturulan ders
6grenme kazanimlari ve 6grencinin bu kazanimlara sahip olabilmesi i¢in gerekli bilgi
tabaninin, anlamli ve sistematik bir sekilde konularinin siralandidi icerik bélimlerinden
olugan ders bilgi formlar1 hazirlanmistir.



Ayrica, iglem analiz formunda yer alan bilgi, beceri ve tavirlardan yararlanilarak asagida
siralanan ilkeler dogrultusunda, program dokiumanlarindaki program, ders ve modil 6grenme
kazanimlari yazilmistir.

Ogrenme kazanimlarinin yazilmasinda,

e Ogrenme dénemi sonunda, déJrencinin bilmesi ve yapmasi gerekenlerin esas alinmasina,

e  Ogrenme siireci sonunda, dgrencinin daha gok ne yapacagina odaklaniimasina,

e Ogrenciler, 6gretmenler, isveren ve degerlendiriciler tarafindan kolayca anlasilabilir bir
sekilde ifade edilmesine,

e  GOzlenebilir ve dlgilebilir bir sekilde olmasina dikkat edilmistir.

Ulastirma Hizmetleri Alanina ait ¢ergeve o6gretim programi, yukarida siralanan program
dokimanlari dogrultusunda diizenlenmistir.



PROGRAMIN HEDEFLERI

Lojistik sektorl, kiresel diizeyde hizla degisen pazar ve rekabet kosullarinin bir sonucu olarak
surekli ve hizli bir gelisim igindedir. Bu 6zellikleri nedeniyle lojistik sektori, stratejik bir sektdr olarak
ulkelerin yakin ilgisini ¢ekmektedir. Kiresellesmeyle birlikte lojistik sektériinde artan rekabet
dolayisiyla kazanmakta, sanayilesmis Ulkeler bu sektdriin korunmasi ve rekabet glicinin gelistiriimesi
icin 6zel politikalar uygulamaktadir.

Ulastirma Hizmetleri Alani Cergeve Ogretim Programinda;

Lojistik dali yer almaktadir.

Bu dogrultuda Ulastirma Hizmetleri Alani ve alan altinda yer alan mesleklerde ulusal ve
uluslararasi diizeyde standartlara uygun orgtin 6gretim programi hazirlanmistir.

Bu programda 6grenciye, mesleki gelisim, depo yonetimi, temel lojistik, dagitim, standart Tark
klavyesi ve ofis programlari ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin yani sira:

e Lojistik dalinda; tasima modelleri, giimrik, lojistik paket programlari ve lojistik satin alma
ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi hedeflenmektedir.

PROGRAMIN SURESI

Alan programinin toplam egitim stiresi 4 6gretim yili olarak planlanmistir.

REFERANS DOKUMANLAR VE DAYANAKLAR

Program hazirlanirken; Resmi Gazete'de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlari, Ulusal
Yeterlilikler, ISCED-F siniflamasi ve ilgili diger mevzuatlardan yararlaniimistir.

e 1739 sayili Millt Egitim Temel Kanunu

o 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu

e  Milll Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yoénetmeligi

e 6331 sayili is Saghgi ve Givenligi Kanunu

e Is Saghgi ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

e s Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Ydénetmelik

e s Yeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine liskin Yénetmelik

e Kisisel Koruyucu Donanimlarin is Yerlerinde Kullaniimasi Hakkinda Yénetmelik

e  Saglk ve Givenlik isaretleri Yénetmeligi

e 25173 sayili Kara Yolu Tagima Kanunu

e 23866 sayili Gumriuk Kanunu

e 26479 sayili Kagakgilikla Micadele Kanunu

e 25053 sayili Kara Yollar Trafik Yonetmeligi

e 18195 sayili Kara Yollari Trafik Kanunu

e 27369 sayili Gumruk Yonetmeligi

e 27255 sayili Kara Yolu Tagima Ydnetmeligi

e 27587 sayili Uluslararasi Kara yolu Tasimaciliyi Yapan Araglarda Kullanilan Takograf
Cihazlari Hakkinda Ydnetmelik

e 25572 sayili Kara Yolu Tagimacilik Faaliyetleri Mesleki Yeterlilik Egitimi Yénetmeligi

e Uluslararasi Kara Yolu Tasimaciligi Yapan Tasitlarda Calisan Personelin Calismalarina
iliskin Avrupa Anlagsmasi (AETR KONVANSIYONU)

e  Kara Yoluyla Uluslararasi Yiik Tagsimaciligina iliskin Sézlesme (CMR KONVANSIYONU)

e Tehlikeli Mallarin Kara Yolu ile Uluslararasi Tagimaciliina iliskin Avrupa Anlasmasi
(ADR KONVANSIYONU)

e  Gegis Belgeleri Dagitim Esaslari Yonergesi

3


http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13986&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=karayolu%20ta%C5%9F%C4%B1ma
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13986&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=karayolu%20ta%C5%9F%C4%B1ma
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.7146&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=karayolu%20ta%C5%9F%C4%B1ma

e 16.10.2012 tarih ve 28443 Mukerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Depo Sorumlusu
4.Seviye Ulusal Meslek Standardi

BELGELENDIRME

Mezun olan 6grenciye, alan ve dalini gésteren diploma ve is yeri agma belgesi verilmektedir.
Mesleki ve teknik ortadgretim programlarindan mezun olanlardan isteyenlere, Turkiye Yeterlilikler
Cercevesi kapsaminda, 6grenim siresince kazandiklari temel yeterlilikler hakkinda bilgiler igeren
Europass sertifika / diploma ekiyle alinan ve bagarilan moduller, mesleki egitim gordigu veya stajini
yaptidi isletmenin adini gdsterir belge dizenlenir.



MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
ANADOLU MESLEK PROGRAMI
ULASTIRMA HiZMETLERI ALANI

(LOJISTIK DALI)

HAFTALIK DERS CiZELGESI

DERS
KATEGORILERI DERELER S

TURK DILi VE EDEBIYATI (*)
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI
TARIH
T.C. INKILAP TARIHI VE ATATURKCULUK -
COGRAFYA
MATEMATIK
ORTAK Fizik
DERSLER KIMYA
BIYOLOJI
FELSEFE -
YABANCI DIL 5
BEDEN EGITIMI VE SPOR 2
2
1
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GORSEL SANATLAR /MUZIK

SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU
TOPLAM 33 | 28 15 11
MESLEKI GELISIM 2 - - -
DEPO YONETIMI(*) -

ALAN ITEMEL LOJISTIK -
ORTAK

4
3
3
2

STANDART TURK KLAVYESI -
OFiS PROGRAMLARI -

r>»0~-zZ2>»r >»

ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM (*)

TASIMA MODELLERI (*)

DAL

DERSLERIi | GUMRUK - - 18 26

LOJISTIK PAKET PROGRAMLARI

—omrnaumao

LOJISTIK SATIN ALMA

ALAN/DAL DERSLERI TOPLAM 2 14 18 26
SEGILEBILECEK DERS SAATI SAYISI(**) 4 1 7 2
REHBERLIK VE YONLENDIRME 1 - - 1

TOPLAM DERS SAATI 40 43 40 40

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yil sonu basari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**)Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlari dogrultusunda seg¢meli
dersler tablosundan, 6grenim gériilen alan/dallardan veya diger alan/dallardan secilecek derslerdir.



MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LISESI
ANADOLU TEKNIK PROGRAMI
ULASTIRMA HiZMETLERI ALANI
(LOJISTIK DALI)

HAFTALIK DERS GiZELGESI
KATED(EgIgiLERi DIEREEER SI?\I'IF S|1|8iF ST S:ILI\ZII.F
TURK DiLi VE EDEBIYATI (*) 5 5 5 5
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 -
T.C. INKILAP TARIHI VE ATATURKCULUK - - - 2
COGRAFYA 2 2 - -
MATEMATIK 6 6 6 6
ORTAK FiziK 2 2 4 4
DERSLER KIMYA 2 2 4 4
BIYOLOJI 2 2 - -
FELSEFE - 2 2
YABANCI DiL 5 2 2 2
BEDEN EGITIMi VE SPOR 2 2 2 -
GORSEL SANATLAR / MUZIK 2 - - -
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU 1 - - -
TOPLAM 33 29 29 25
A MESLEKI GELISIM 2 - - -
L DEPO YONETIMI(*) - 4 - -
A ALAN | TEMEL LOJISTIK - 3 - -
N ORTAK .
/ DERSLERi DAGITIM - 2 - -
D STANDART TURK KLAVYESI - 3 - -
ﬁ OFiS PROGRAMLARI - 2 - -
5 TASIMA MODELLERI (*)
- GUMRUK(¥)
S DAL_ - - 7 13
. |PERSLERI|| 0JiSTIK PAKET PROGRAMLARI
E
Fi‘ LOJISTIK SATIN ALMA
ALAN/DAL DERSLERi TOPLAMI 2 14 7 13
SEGILEBILECEK DERS SAATI SAYISI(**) 4 1 4 1
REHBERLIK VE YONLENDIRME 1 - - 1
TOPLAM DERS SAATI 40 | 44 | 40 | 40

(*) Millf Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yil sonu basari puani ile bagarili
sayilamayacak derslerdir.

(**)Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlari dogrultusunda seg¢meli
dersler tablosundan, égrenim gériilen alan/dallardan veya diger alan/dallardan segilecek derslerdir.



10.

11.

12.

13.

PROGRAMIN UYGULANMASINA YONELIK AGIKLAMALAR

Bu cergeve Ogretim programi; her 6grenciye asgari diizeyde ortak bir genel kultir veren,
ogrenciyi yuksekodgretim programlarina hazirlayan, is alanlarina yonelten ve &grencilerin
istekleri dogrultusunda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
kazanimlara dayali moduler yapida gelistirilmigtir.

Cerceve Ogretim programi ile 6grencilerin alan ve dal ile ilgili temel bilgi ve becerileri
kazanmasi, yenilige ve degisime uyum saglamasi, ¢evresindeki insanlarla saglikli iletisim
kurabilmesi, hedeflerini belirleyip bunlara ulagmak igin girisimlerde bulunabilmesi ve mesleki
yeterliklere sahip bireyler olarak yetistiriimesi hedeflenmistir.

Program dért yil olarak tasarlanmig, 9 ve 10. siniflarda ortak dersler ile alan ortak dersleri, 11 ve
12. siniflarda ise ortak dersler ile dala 6zel derslerin okutulmasi planlanmigtir.

Ogrenciler, alan egitimine 10. sinifta baglar ve bu sinifin sonunda dal segimi yaparak 11 ve 12.
sinifta dal egitimine devam eder.

Egitim 6gretim faaliyetleri, cerceve 6gretim programinda yer alan kazanimlar ile hedeflenen bilgi
ve becerileri kazandiracak sekilde planlanir ve uygulanir.

Haftalik ders gizelgesinde ortak dersler, alan ve dal dersleri ile segmeli dersler yer almaktadir.
Alan ve dal dersleri, 6grenme kazanimlarindan ve modullerden olusmaktadir. Bu derslerdeki
modiuillerin slresi belirlenirken yilz ylze 6gretim suresinin yani sira sinavlar, performans
galigmalari, projeler, yapilan uygulamalar vb. faaliyetlere iliskin toplam 6égrenme suresi dikkate
alinmigtir.

Secmeli dersler, Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisinde yayimlanan kararlar ile
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okul ve Kurumlarinda Uygulanacak Haftalik Ders Cizelgelerinin
ekinde belirtilen agiklamalar dogrultusunda sec¢cmeli dersler tablosundaki dersler, 6grenim
gorulen alan/dal dersleri veya diger alan/dallarin derslerinden de segilebilir.

Alan ve dal dersleri iginde (*) ile belirtilen dersler, alan ve dalin basariimasi zorunlu dersleridir.
Bu dersler, Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yil sonu basari
puani ile basarili sayllamayacak derslerdir. Bu derslere ait modillerin tamami ders saati
degistiriimeden uygulanir.

Anadolu meslek ve Anadolu teknik programinda basariimasi zorunlu dersler digindaki diger dal
dersleri ve ders saati sureleri, gcerceve 6gretim programinda 6nerilen sureler dikkate alinarak
Ziumre Ogretmenler Kurulu tarafindan belirlenir. Dal dersleri ve siireleri belirlenirken dalin tim
kazanimlar dikkate alinir.

isletmelerde mesleki egitim dersinin igerigi, her dal icin dalin gerektirdigi bilgi ve becerilerin
tamamini kapsayan, agirlikli olarak is, proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini
gerektiren 6grenme kazanimlari dikkate alinarak Zimre Ogretmenler Kurulu tarafindan
hazirlanir.

Staj; 6grencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranis gelistirmelerini, okulda olmayan tesis,
arag gereci taniyarak gercek dretim, hizmet ortamina ve is hayatina uyumlarini saglamak
amaciyla yaptirilir. Staj programinin icerigi; ilgili sinif / siniflara ait kazanimlar esas alinarak
temrin, is, proje, deney veya hizmetin uygulanmasini saglayacak sekilde Zimre Ogretmenler
Kurulu tarafindan hazirlanir.

Ders ve modul kazanimlari gercgeklestirilirken is saghgi ve guavenligi tedbirlerinin alinmasi
gereklidir. Referans dokUimanlarda belirtilen is saghgi ve guvenligi mevzuati dogrultusunda
alinmasi gereken tedbirlere ders bilgi formlari ve modul bilgi sayfalarinda alan ve dallarin
Ozelligi gbz 6ninde bulundurularak yer verilmektedir. Buna goére is saghgdi ve guvenligi ile ilgili
gerekli bilgi ve becerileri aliskanlik haline getiren bireyler yetistiriimesi amaciyla ¢ergeve 6gretim
programi ve diger dokimanlardaki (ders bilgi formlari ve modil bilgi sayfalar) is saghgi ve
guvenligi ile ilgili konular Zimre Ogretmenler Kurulunda gérisilir.

Degerler egitimi kapsamindaki etkinlikler, Turk milll egitiminin genel ve 6zel amag ile temel
ilkeleri dogrultusunda, ahilik kultirine bagh; hukuka, demokrasi ve insan haklarina saygili,
toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina katkida bulunma
bilincine ve glicline sahip, her turli zararh aligkanliklar, olumsuz davraniglar, asiriliklar ve
israftan kaginan bireyler yetistiriimesini saglayacak sekilde planlanir ve uygulanir. Bu
kapsamda; adalet, caliskanlik, temizlik, sabir, is ahlaki, kanaat ve sikir, merhamet, cémertlik,
sorumluluk, saygi, iyilik, hosgoru, duristlik, sevgi, vatanseverlik, 6zgliven, yardimlasma ve is
birligi gibi degerleri yucelten ve igsellestiren bireyler yetistiriimesi amaclanmaktadir. Ders
islenirken ders bilgi formlarinin uygulamaya iliskin agiklamalar kisminda belirtilen degerler
dogdrultusunda farkl etkinlikler planlanir ve uygulanir.



OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme bir niteligin gdézlenip gdzlem sonuglarinin sayilarla veya baska sembollerle
gOsterilmesi; degerlendirme ise dlgme sonugclari ile bir dl¢utl kiyaslayarak karara varma sureci olarak
tanimlanir. Egitim-6gretim surecinde ol¢llmek istenen nitelikler modullerin amacglanan 6grenme
kazanimlardir. Bireylerin s6z konusu kazanimlara ulasip ulasmadigini belilemek amaciyla élgme
araglarindan yararlanilir. Olgme ve degerlendirme siireci, 6grencinin kazanimlara ulagsma diizeyi ve
performansini belirlemesinin yani sira, uygulanan programin etkililigi hakkinda da geri bildirim
saglayan énemli bir unsurdur.

Bu slrecte;

¢  Olgme degerlendirme etkinliginin hangi amagla yapilacagina karar verilmesi,
Objektif degerlendirme yapmak ve dogru kararlari vermek igin;

o Sire¢ basinda oOnkosul bilgileri yoklayan ve &6grencinin hazirbulunuslugunu
belirleyen tanima amagli,

o Slre¢ devam ederken her modul sonunda &6grenme eksiklerini ve 6grenme
glgluklerini belirlemek i¢in izleme amagl,

o Sire¢ sonunda programda modillerin 6drenme kazanimlarina ulasma ve

yeterliklere sahip olma dizeyini belirlemek icin de dizey belirleme amagh 6lgme
araglarindan ve degerlendirme turlerinden yararlaniimahdir.

e  Modillerin amagclanan biligsel, duyussal ve devinissel (psikomotor) kazanimlarinin
niteliklerine uygun dlgme araclari hazirlanmasi,

e Ogrenme kazanimlarini yoklayan gézlenebilir, lgiilebilir ifadelere dénlstirilmiis basarim
Olcutlerinin baz alinmasi,

e  Olgme araglarinin acik ve anlasilir olmasi,

e  Gerekli olan arag, gere¢ ve materyallerin ortamda hazir bulundurulmasi saglanmalidir.

Yapilandirmaci ve 6grenci merkezli egitim anlayisinda bireysel farkhlklarin dikkate alinmasi
son derece dnemlidir. Bu durum, hem kazanimlarin gergeklestirimesinde hem de kazanimlara ulagsma
dlzeyinin belirlenmesinde dikkate alinmalidir. Bu nedenle program yapisinda yer alan bilgi, beceri ve
tutumlarin etkili bir sekilde dlgulebilmesi ve dogru kararlarin verilerek degerlendirilebilmesi icin ¢oklu
degerlendirme etkinliklerine yer verilmelidir.

Bilissel becerilerin (bilgi ) Olgliimesinde daha ¢ok dogru yanlis, ¢oktan sec¢meli, bosluk
doldurmali, eslestirmeli, uzun ve kisa cevapl testlerden olusan 6lgcme araglar tercih edilmelidir.
Bunlara ek olarak proje ve performans calismasi, gérisme, sunum ve sergi gibi 6grenciyi merkeze
alan, sadece 6grenme Urinini degil; 6grenme sirecini de Olgen c¢oklu ve alternatif olgcme
degerlendirme tekniklerine de yer verilmelidir.

Duyussal beceriler ( ilgi, tutum ve degerler), dogrudan goézlenemeyen 6grenmeler oldugu igin
istenilen davraniglara ait kriterler (Olgutler) ile tutum ya da tavri gosterebilecek davraniglar
belirlenmelidir. Tim bunlari 6l¢ebilecek nitelikte kontrol ve gdzlem listelerinden yararlaniimalidir.

Mesleki ve teknik egitimde zihin kas koordinasyonunu gerektiren devinigsel (psikomotor)
beceriler agirliklidir. Bu nedenle bireylerin elde ettikleri bilgileri uygulamaya doénustirerek beceri haline
getirmeleri beklenir. Bir davranisin beceri haline geldigini séyleyebilmek icin nitelikli ve standartlarina
uygun olarak yapilmasi gereklidir.

Ogrencilerin bilgi ve becerilerini butiinlestirerek ortaya koyduklari Uriini ve sireci dlgmek
amaclyla deney, proje, uygulama vb. yoluyla bir is ya da islemi yapmalari istenir ve elde edilen dlcme
sonugclari 6nceden belirlenen dlgutlere uygun olarak degerlendirilir.

Ogrencilerin her modiiliin amaglanan é3renme kazanimlarina ulagma diizeylerini belirlemek
icin deney, proje, temrin, uygulama vb. yapilmali, yapilan bu 6lgme c¢alismalarinda 6grencilerin
hazirbulunuslugu, performans ve performansi tanimlayan O&lgutler, puanlama kriterleri ile okulun
donanimi da dikkate alinmali, yonergeler hazirlanmali ve arag geregler hazir bulundurulmalidir.
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Ayrica 6lgme araglar hazirlanirken beceri igin gerekli olan tutum ve davranislar da dikkate
alinmali, biligsel, duyussal ve devinigsel 6zellikleri bir batin olarak gézlemlemeye uygun buitinsel bir
yapida olusturulmalidir.

Sonug olarak, kazanimlara dayali gelistirilen programlarin élgme degerlendirme siirecinde
yukarida belirtilen hususlar da dikkate alinarak;

¢  Modiullerin sonunda bireylerin amaglanan 6grenme kazanimlara ulasma duzeyi,

° Dersin sonunda elde edilen kazanimlari,

e Isletmede yapilan mesleki egitim de ve bireysel olarak elde ettikleri kazanimlar da dahil
olmak uzere dlgtlmeli ve 6lgme sonuglari alana ait belirlenen dlgutlere uygun olarak
degerlendirilmelidir.



BASARILMASI ZORUNLU (*) DERSLER TABLOSU

DALLAR SINIF ANADOLU MESLEK PROGRAMI | ANADOLU TEKNIK PROGRAMI
10 Depo Yonetimi Depo Yonetimi
Lojistik 11  [Tasima Modelleri Tasima Modelleri
12 isletmelerde Mesleki Egitim GUmruk

PROGRAMDA AMAGLANAN OGRENME KAZANIMLARI

Alan Ortak Kazanimlar

Meslek ahlaki ve ahilik, is saghgr ve guvenligi, proje hazirlama, ¢evreyi koruma, etkili
iletisim kurabilme, girisimcilik ve ise uyum sagdlama ile ilgili konularda kendini gelistirir.

is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak uluslararasi standartlar ve firma standartlarina
gore depo yonetimi ile ilgili islemleri yapar.

is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak firma standartlarina uygun sekilde temel lojistik
islemlerini yapar.

is saglhigi ve giivenligi tedbirlerini alarak sevkiyat planlamasina gére yurt igi ve yurt disi
dagitim igslemlerini yapar.

Standart Turk klavyesine uygun vurus teknikleriyle sureli ve sesli metinler yazar.

Kelime islemci, elektronik tablolama, sunu hazirlama yazilimlarinda uygulamalar yapar.

Lojistik Dalina Ait Kazanimlar

is saghg: ve givenligi tedbirlerini alarak ulusal ve uluslararasi mevzuata uygun sekilde
kara, demir, deniz, hava yolu, kombine, tehlikeli madde tagimaciligi ve sigorta ile ilgili
islemleri yapar.

is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak Gimriik Mevzuati'na gére gimrik islemlerini
yaratar.

is saghg ve glvenligi tedbirlerini alarak mevzuata uygun sekilde lojistik paket
programlarina veri girisi yapip program Uzerinden stok ve gumrik sireglerinin takibini
yapar.

Turk Ticaret Kanunu'na uygun olarak satin alma ve tedarikgi streglerini uygular.
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DERSLER

1. ORTAK DERSLER

Ortak dersler; her 6grencinin ortadgretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak bir
genel kiltdr veren, toplum sorunlarina duyarli olan, yurdun ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina
katkida bulunma bilincini ve gucunli kazandirmayr amaglayan ve o6grenciyi ylksekogretim
programlarina hazirlayan derslerdir.

Haftalik ders cizelgesinde yer alan ortak derslerde Talim ve Terbiye Kurulu'nun belirlemis
oldugu dersler, ders saatleri ve programlar uygulanir.

2. ALAN VE DAL DERSLERI

Alan ve dal dersleri, 6grenciyi hedefledigi yuksekdgretim programlarina ve/veya meslege, is
alanlarina yonelten ve bu yénde gelismesini saglayan derslerdir.

Alan ve dal dersleri, uygulamali dersler olup modiler yapida hazirlanmistir. Alan ve dallarin
Ozelliklerine gbre programa yerlestirilmigtir.

ALAN ORTAK DERSLERI

Bu dersler, Ulastirma Hizmetleri alanindaki dalla ilgili ortak mesleki yeterlikleri kazandirmayi
amagclayan derslerdir. Derslerin amaci, suresi (haftalik ders saati), kazanimlari ile ilgili moduller
asagida verilmigtir.

MESLEKIi GELiSiM DERSI

Bu ders ile 6grenciye; meslek ahlaki, ahilik ilkeleri, milli, manevi ve insani tim degerlere uygun
davranislar sergileme; kaza, yaralanma ve yangin olaylarina karsi is saghg1 ve guvenligi tedbirlerini
alma, proje hazirlama; cevre kirliligi ve israfa kargi énlemler alma; is, sosyal ve kiltiirel hayatinda
iletisim sireci araglarini kullanarak etkili iletisim kurma; kendine uygun is fikrini hayata gegirme;
isletmenin ydnetim, Uretim, pazarlama, finans ve insan kaynaklar faaliyetlerini yurutmesine ydnelik
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati: 2

Kazanim 1: Meslek ahlaki, ahilik ilkeleri, milli, manevi ve insani tim degerlere uygun davranislar
sergiler.

Modiil Adi: Meslek Ahlaki ve Ahilik

Modiiliin Suresi: 40/14 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

o  Meslek ahlakina uygun davranislar sergiler.
e Ahilik ilkelerine uygun davranislar sergiler.
o  Milli, manevi ve insani tim degerlere uygun davraniglar sergiler.

Kazanim 2: Calisma ortaminda ortaya cikabilecek kaza, yaralanma ve yangina karsi gerekli glivenlik
tedbirlerini alir.

Modiil Adi: is Saglig ve Givenligi

Modiiliin Siuresi: 40/8 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e g yerinde saglik ve guvenligi tehdit eden unsurlari belirleyerek gerekli sagdlik ve giivenlik
tedbirlerini alir.

o  Meslek hastaliklarinin sebeplerini 6grenerek gerekli dnlemleri alir.

e s yerinde ortaya cikabilecek kaza, yaralanma ve yanginlara karsi gerekli tedbirleri alir.
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e s kazasindan sonra yapilmasi gereken is ve islemleri yiritir.

Kazanim 3: Karsilastigi problem c¢ercevesinde uygun ydntemleri kullanarak topladigi bilgi ve veriler
dogrultusunda proje hazirlar.

Modiil Adi: Proje Hazirlama
Modiiliin Siiresi: 40/9 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e  Problemi kavrayarak problem ¢6zme yontemlerini agiklar.

e Ogrenme ihtiyaglarini tespit ederek, 6grenme ydntemlerini kullanarak kendi égrenme
sureclerini planlar.

e  Ogrenme ihtiyaglari dogrultusunda uygun yéntemleri kullanarak segici bir sekilde bilgi ve
veri toplar.

o Elde ettigi bilgi/ verileri ihtiyaglar dogrultusunda kullanir.

o  Karsilastigi problem durumuna uygun proje hazirlar.

Kazanim 4: Yasadidi ortamda ¢evreyi korur, gevre Kirliligini ve israfi dnlemeye iligkin tedbirleri alir.
Modiil Adi: Cevre Koruma

Modiiliin Siiresi: 40/5 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e  Cevre kirliligi, cevrenin korunmasi ve israfin dnlenmesinin énemini yazili/ s6zli ve gorsel
materyallerle agiklar.

e Yasadigi ortamdan kaynaklanan hava, su ve toprak kirliligini 6nleyici tedbirleri alir.

e  Yasadigl ortamdan kaynaklanan guraltt kirliligini énleyici tedbirleri alir.

e  Cevreye zarar vermeyen enerji kaynaklarini kullanmayi tercih eder.

e sraf ve ekmek israfini 6nlemeye iliskin tedbirleri alir.

Kazanim 5: iletisim siireci iginde is, sosyal ve kiiltiirel hayatinda iletisim araclarini kullanarak etkili
iletisim kurar.

Modiil Adi: Etkili iletisim
Modiiliin Suresi: 40/11 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

o  Temeliletisim araglarini kullanarak etkili iletisim kurar.

o Bireysel 6zelliklerini taniyip ¢esitli aktiviteler yaparak kendini geligtirir.

e Insan iligkilerini diizenleyen toplumsal kurallara uygun davranir.

e Isletme hakkinda bilgi sahibi olarak ¢alisma hayatinda etkili iletisim kurar.
o  Kilturel faaliyetlerle kendini ifade etme yollari gelistirir.

Kazanim 6: Girisimci is fikirleri ortaya koyarak, kendine uygun is fikrini hayata gecirmek ve meslekte
kendini gelistirmek icin gerekli planlamayi yapar.

Modiil Adi: Girisimci Fikirler ve is Kurma
Modiiliin Siiresi: 40/11 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

o  Girigsimcilikle ilgili temel kavramlari kullanir.

e  Meslek grubuyla ilgili is fikirleri olusturur ve bu fikirleri degerlendirir.

e Isletme kurmak igin gerekli siireci takip ederek evraklari hazirlar.

e lIgletmenin faaliyet alanini ve mesleginin 6zelliklerine gére gesitli faaliyetler ile mesleki
yeterliliklerini ve kapasitesini gelistirir.
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Kazanim 7: igletmenin ydnetimi, Uretim planlamasi, pazarlama, finans ve insan kaynaklari
faaliyetlerinin yurittlmesiyle ilgili temel diizeyde 6rnek uygulamalar yapar.

Modiil Adi: isletme Faaliyetlerini Yiriitme
Modiiliin Siiresi: 40/14 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e lgletme ve igletme tirleri ile ilgili temel kavramlari agiklar.

e YOnetimin alt fonksiyonlari dogrultusunda yénetim plani hazirlar.

o  Kendi sektdrine uygun stok ve kalite ydntemini seger.

e lgletmenin faaliyet alanina uygun pazarlama karmasi olusturur.

e Isletmenin mali kaynaklari ve finans yénetimi ile ilgili faaliyetleri planlar.

e gletmenin personel bulma, ise alma ve performans degerlendirme siireglerinin
planlamasini yapar.

DEPO YONETIMi DERSI

Bu derste 6grenciye; is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak depo yonetimi islemlerini yapma
ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati: 4

Kazanim 1: is sagli§i ve giivenligi tedbirlerini alarak Agir ve Tehlikeli isler Yénetmeligine ve firma
standartlarina uygun sekilde depo iglemlerini yapar.

Modiil Adi: Depo islemleri
Modiiliin Siiresi: 40/28 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Firma standartlarina uygun olarak temel depo kavramlarini agiklar.

e s saghg ve givenligi tedbirlerini alarak Agir ve Tehlikeli isler Yénetmeligine ve firma
standartlarina uygun sekilde urtnlerin kabul iglemlerini yapar.

e s saghg ve givenligi tedbirlerini alarak Agir ve Tehlikeli isler Yénetmeligine ve firma
standartlarina uygun sekilde urdnlerin yerlestirme iglemlerini yapar.

Kazanim 2: is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak Agir ve Tehlikeli isler Yénetmeligi'ne ve firma
standartlarina uygun sekilde depo arag, malzemelerini kullanir.

Modul Adi: Depo Ara¢ Malzemeleri
Modiiliin Siiresi: 40/16 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Is saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak I1SO kalite ve firma standartlarina uygun sekilde
ambalajlama yapar.

e Is saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak I1SO kalite ve firma standartlarina uygun sekilde
palet ve konteynerleri kullanir.

e Is saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak 1SO kalite ve firma standartlarina uygun sekilde
forklift, transpalet ve vingler ile sevkiyat islemlerini yapar.

Kazanim 3: is sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak 1SO kalite standartlarina uygun sekilde
barkodlama iglemlerini yapar.

Modiil Adi: Barkodlama Islemleri
Modiiliin Suresi: 40/36 ders saati
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Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak I1SO kalite ve firma standartlarina uygun sekilde
Urunleri barkodlamaya hazir hale getirir.

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak 1SO kalite ve firma standartlarina gére standart
barkod uygulamalarini gerceklestirir.

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak I1SO kalite ve firma standartlarina uygun sekilde
el terminali ile Griin tanimlamasi yapar.

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak I1SO kalite ve firma standartlarina uygun sekilde
depo yazilim programi Uzerinden Urun takibini gerceklestirir.

Kazanim 4: is saghig: ve giivenligi tedbirlerini alarak ISO kalite standartlarina uygun sekilde stok
yénetimi islemlerini yapar.

Modiil Adi: Stok Yonetimi
Modiiliin Siiresi: 40/36 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e s sagigi ve glvenligi tedbirlerini alarak I1SO kalite standartlarina uygun stok islemlerini
yapar.

e Is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak, ISO kalite standartlarina ve stok kontrol
metotlarina uygun stok kontrolli yapar.

e Is saghgi ve givenligi tedbirlerini alarak 1SO kalite standartlarina uygun yiikleme ve
sevkiyat islemlerini gerceklestirir.

e Is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak ISO kalite standartlarina uygun soguk zincir
faaliyetlerini ydratar.

Kazanim 5: is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak Antrepo Mevzuat’na uygun depo gimrik
islemlerini yapar.

Modiil Adi: Depo Giimriik islemleri
Modiiliin Siiresi: 40/16 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e  Antrepo Mevzuat’'na uygun olarak Antrepo giris islemlerini yapar.
e s sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak Antrepo Mevzuati'na uygun antrepo esya takibini
yapar.

Kazanim 6: is saghigi ve givenligi tedbirlerini alarak 1SO kalite standartlarina uygun depo yerlesim
planlarini gerceklestirir.

Modiil Adi: Depo Tasarimi

Modiiliin Siuresi: 40/12 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak ISO kalite standartlarina uygun depo tasarimini
yapar.

e s saghgi ve glivenligi tedbirlerini alarak ISO kalite standartlarina uygun depo yerlestirme
islemlerini yapar.

TEMEL LOJiSTiK DERSI

Bu derste d6grenciye; is saghgi ve glvenligi kurallarina uyarak temel lojistik iglemlerinin
gerceklestiriimesi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati: 3
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Kazanim 1: ISO kalite ve firma standartlarina uygun olarak lojistik yonetimi iglemlerini gerceklestirir.
Modiil Adi: Lojistik Yonetimi

Modiiliin Siiresi: 40/30 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlan

e |SO kalite ve firma standartlarina uygun olarak temel lojistik faaliyetlerini gerceklestirir.
e |SO kalite firma standartlarina uygun olarak lojistik planlama islemlerine yardimci olur.

Kazanim 2: ISO kalite ve firma standartlarina uygun olarak tedarik zinciri yonetim sirecini
gerceklestirir.

Modiil Adi: Tedarik Zinciri Yonetimi
Modiiliin Siiresi:40/26 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Firma faaliyetlerine uygun olarak tedarik zinciri ydnetimindeki islemlere yardimci olur.
e |ISO kalite firma standartlarina uygun olarak tedarik zinciri yonetimindeki islemlerin
planlamasina yardimci olur.

Kazanim 3: Program tizerinden filo ydnetimi programi uygulamalarini gergeklestirir.
Modiil Adi: Filo Takip Programi

Modiiliin Siiresi: 80/52 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e  Program lzerinden filo yonetimi veri giris islemlerini gerceklestirir.
e  Program lzerinden filo yonetimi surecini uygular.

DAGITIM DERSI

Bu derste 6grenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak dagitim islemlerini yapma ile ilgili
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati: 2

Kazanim 1: is saghgi ve givenligi tedbirlerini alarak Kara Yolu Tasima Mevzuat’'na uygun dagitim
planlamasina yardimci olur.

Modiil Adi: Dagitim Planlamasi

Modiiliin Siiresi: 40/28 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak Kara Yolu Tagima Mevzuati'na uygun sevkiyati
gerceklestirir.

e Kara Yolu Tagima Mevzuati'na uygun olarak ticari belgeleri diizenler.

e Is saghg ve glvenligi tedbirlerini alarak Kara Yolu Tasima Mevzuati ve firma
standartlarina uygun araglara ylkleme yapar.

Kazanim 2: Kara Yolu Tasima Mevzuati ve (INCOTERMS'e) yurt disi teslim sekillerine uygun olarak
dagitim sézlesmesi hazirlar.

Modiil Adi: Dagitim Sireci

Modiiliin Suresi: 40/22 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Kara Yolu Tagima Yo6netmelidi'ne uygun olarak yurt i¢i dagitim sézlesmesi hazirlar.

15



e Uluslararasi teslim ve 6deme sekillerine uygun olarak yurt digi dagitim sozlesmesi
hazirlar.

Kazanim 3: Kara Yolu Tasima Mevzuati ve firma standartlarina goére dagditim maliyetlerinin
fiyatlandirmasini yapar.

Modiil Adi: Dagitim Maliyetleri ve Fiyatlandirma
Modiiliin Siiresi: 40/22 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Firma standartlarina uygun olarak dagitim maliyetlerini azaltir.

e Firma standartlarina uygun olarak fiyatlandirmaya etki eden faktorlere gére maliyet
hesaplamasi yapar.

e  Firma standartlarina uygun olarak fiyatlandirma islemlerini gerceklestirir.

STANDART TURK KLAVYESi DERSI

Bu derste 63renciye; vicudunu ise uygun hale getirme, tuslara dogru teknikle vurma, sureli
metin yazma islemlerine ait bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati: 3

Kazanim 1: Durus-oturus tekniklerine uygun olarak klavyede temel sira harf ve yardimci tuslarini
dogru kullanir.

Modiil Adi: Tuslari Dogru Kullanma
Modiiliin Siiresi: 80/57 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

o  Klavye kullanirken uygun pozisyonu alir.

e Klavyede temel harf sira tuslarina dogru teknikle vurur.

o Klavyede temel sira digindaki harf tuslarina dogru teknikle vurur.
e Klavyede bulunan yardimci tuslara dogru teknikle vurur.

Kazanim 2: Klavyede harf ve say tuglar ile noktalama isareti tuslarini teknigine uygun kullanarak
sureli yazi yazar.

Modiil Adi: Yazi Yazma
Modiiliin Siiresi: 80/51 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Klavyede harf ve sayi tuslarina dogru vurur.
o Klavyede noktalama isaretlerine dogru teknikle vurur.
e  Verilen metni siiresinde yazim ve dilbilgisi kurallarina uygun olarak yazar.

OFiS PROGRAMLARI DERSI

Bu derste 6grenciye; is saghgr ve guvenligi tedbirleri dogrultusunda kelime islemci, elektronik
tablolama ve sunu hazirlama programlarini kullanma ile ilgili bilgi ve berecilerin kazandiriimasi
amagclanmaktadir.

Haftalik Ders Saati: 2

Kazanim 1: is sagligi ve givenligi tedbirleri dogrultusunda kelime islemci programi kullanarak
dokiiman hazirlar.
Modiil Adi: Kelime islemci

Modiiliin Siiresi: 40/22 ders saati
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Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Istenilen bicim ve diizende metin belgesi olusturur.

e  Belgedeki metne istenilen bigim ve dizeni uygular.

e Belge icindeki metnin diline uygun yazim denetimini yapar.

e Istenilen satir/ siitun sayisinca tabloyu belgeye ekleyerek bicimlendirir.
e Istenilen ise uygun nesneyi belgeye ekler.

Kazanim 2: is saghgi ve giivenligi tedbirleri dogrultusunda elektronik tablolama programini kullanarak
dokiiman hazirlar.

Modiil Adi: Elektronik Tablolama
Modiiliin Siiresi: 40/34 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

istenilen bigim ve diizende elektronik tablo olusturur.

istenilen hesaplama islemini gerekli hiicreler (izerinde formidilleri kullanarak yapar.
e Amaca uygun grafik tiriini secerek grafik olusturur.

istenilen formatta belgenin giktisini alir.

Kazanim 3: is saghgi ve giivenligi tedbirleri dogrultusunda sunu hazirlama programini kullanarak
dokiiman hazirlar.

Modiil Adi: Sunu Hazirlama
Modiiliin Siiresi: 40/16 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlan

e Istenilen ise uygun igerik ve gérselligin bitiinlik sagladigi sunular hazirlar.
o Gorsel igerigi zengin dinamik sunular hazirlar.
o  Fotograflar kullanarak gosteri dosyasi olusturur.

DAL DERSLERI

Ulastirma Hizmetleri alaninda yer alan dala ait 6zel bilgi ve becerileri kazandiracak dal
dersleri, 11 ve 12. siniflarda yer alan, is basinda veya isletmelerde uygulanmasi éngérilen derslerdir.
Bu derslerin amaci, 6nerilen suresi (haftalik ders saati), kazanimlari ile moduilleri asagida verilmistir.

ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM DERSI

Her okul, isletmelerde mesleki egitim dersinin icerigini dala ait moddller agirlikh olmak Uzere
bdlgesel 6zellikleri dikkate alarak sektériin beklentilerini yansitacak modiillerden, sektér temsilcileri,
okuldaki koordinatér 6gretmenler ve alan 6gretmenlerinin karari ile olusturur. Ancak bolgesel 6zellikler
ve sektor beklentilerini yansitacak modillere ihtiyagc duyulmasi hélinde yeni modul hazirlanabilir.
Hazirlanan yeni modiil, il istihdam ve Meslek Egitim Kurulunun onayi ile uygulamaya konur ve bir
ornegdi okulun bagh bulundudu ilgili 6gretim dairesine goénderilir.

isletmelerde mesleki egitim dersi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi'nin ilgili hiikiimlerine gore
yapilir. igletmelerde mesleki egitim yapiimayan program tirlerinde &grenciler, ilgili mevzuat
dogrultusunda staj yaparlar.

LOJiSTiK DALI DERSLERI

TASIMA MODELLERI DERSI

Bu derste dgrenciye; is saghgi ve guvenligdi tedbirlerini alarak Kara Yolu Tagsima Mevzuatrna
gOre tasima modelleri islemlerini yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati: 7
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Kazanim 1: Is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak Ulusal ve Uluslararasi Kara Yolu Tagima
Mevzuati'na uygun olarak kara yolu tasimaciligi islemlerini yapar.

Modiil Adi: Kara Yolu Tasimaciligi
Modiiliin Siiresi: 120/98 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Kara Yolu Tagima Mevzuati'na uygun olarak kara yolu terminolojisini agiklar.

e Kara Yolu Tagsima Mevzuatr'na uygun olarak kara yolu esya tasimacilik organizasyonu
yapar.

e Is saghig ve givenligi tedbirlerini alarak Karayolu Tagima Yénetmeligi'ne uygun sekilde
ulusal kara yolu yolcu tagimacihgi islemlerini yapar.

e Is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak Kara Yolu Tagima Yénetmeligi'ne uygun sekilde
ulusal kara yolu esya tasimaciligi islemlerini yapar.

e Ulusal ve uluslararasi mevzuata uygun olarak uluslararasi kara yolu tasimaciliginda
belgeleri hazirlayarak takibini yapar.

Kazanim 2: is saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak Demir Yolu Tasima Mevzuati'na uygun demir
yolu tagimaciligi islemlerini yapar.

Modiil Adi: Demir Yolu Tagimaciligi
Modiiliin Siiresi: 40/21 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Demir Yolu Tagsima Mevzuati'na uygun olarak demir yolu tagima organizasyonu yapar.
e s saghig ve giivenligi tedbirlerini alarak Demir Yolu Tasima Mevzuat’'na uygun sekilde
demir yolu tagima sureci ile ilgili islemleri yapar.

Kazanim 3: is sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak Limanlar Kanunu ve Giimriik Mevzuatrna uygun
sekilde deniz yolu tagimaciligi islemlerini yapar.

Modiil Adi: Deniz Yolu Tagimacihgi
Modiiliin Siiresi: 40/28 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari
e Limanlar Kanunu ve Gimrik Mevzuat’'na uygun olarak deniz yolu tasima organizasyonu
yapar.
e Is saghgi ve glivenligi tedbirlerini alarak Limanlar Kanunu ve Gimriik Mevzuati’na uygun
sekilde gimrikten esya ¢cekimi ve faturalama islemlerini yapar.

e Is saghgi ve glivenligi tedbirlerini alarak Limanlar Kanunu ve Gimriik Mevzuat’’na uygun
sekilde liman operasyonlarini gergeklestirir.

Kazanim 4: is saghg: ve giivenligi tedbirlerini alarak Ulusal Sivil Havacilik ve IATA Mevzuati'na uygun
hava yolu tasimaciligi islemlerini yapar.

Modiil Adi: Hava Yolu Tasimaciligi
Modiiliin Siiresi: 40/28 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlan

e g sagligi ve glvenligi tedbirlerini alarak Ulusal Sivil Havacilik ve IATA Mevzuatr'na uygun
hava yolu tagsimaciliginda belge diizenleyip takibini yapar.

e g sagligi ve glvenligi tedbirlerini alarak Ulusal Sivil Havacilik ve IATA Mevzuatr'na uygun
kargo tirlerine gore ylkleme yapar.

e g sagligi ve glvenligi tedbirlerini alarak Ulusal Sivil Havacilik ve IATA Mevzuatr'na uygun
tasima Uniteleri ve ugak gesitlerine gore yikleme yapar.
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e g saghg: ve giivenligi tedbirlerini alarak Ulusal Sivil Havacilik ve IATA Mevzuati'na uygun
havalimani yer hizmetleri uygulamalarini yapar.

Kazanim 5: is sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak Uluslararasi Tasima Acenteleri Birlikleri
Federasyonu (FIATA) kurallarina uygun kombine tasimacilik islemlerini yapar.

Modiil Adi: Kombine Tasimacilik
Modiiliin Siiresi: 40/28 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e is saghgl ve givenligi tedbirlerini alarak Uluslararasi Tasima Acenteleri Birlikleri
Federasyonu (FIATA) kurallarina uygun kombine tagimacilik organizasyonu yapar.

e Is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak FIATA kurallarina uygun kombine tasima
islemlerini yapar.

Kazanim 6: is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak ADR ve diger mevzuata uygun tehlikeli madde
tasimacihidi islemlerini yapar.

Modiil Adi: Tehlikeli Madde Tasimaciligi

Modiiliin Suresi: 40/28 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlan

e Is saghgl ve givenligi tedbirlerini alarak ADR Mevzuat'na uygun kara yolu tehlikeli
madde tagimacilidi islemlerini yapar.

e s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak Ulusal ve uluslararasi mevzuata uygun diger
tasima modlarinda tehlikeli madde tasimaciligi islemlerini yapar.

Kazanim 7: Ulusal ve uluslararasi mevzuata gére tasima modlarinda sigorta islemlerini yapar.
Modiil Adi: Tagimada Sigorta iglemleri

Modiiliin Siiresi: 40/21 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

o Uluslararasi mevzuata uygun olarak nakliyat sigortalari ile ilgili islemleri yapar.
e Uluslararasi mevzuata uygun olarak sigorta hasar siireci ve tazmin iglemlerini yapar.

GUMRUK DERSI

Bu derste 6grenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak gimrik islemlerini yapma ile ilgili
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Onerilen Haftalik Ders Saati: 6

Kazanim 1: Gumrik Mevzuati'na gére temel gumruk islemlerini yapar.
Modiil Adi: Temel Gumriik islemleri

Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/54 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e  GUmruk Mevzuatrna goére islemleri yapar.
e  GUmrik Mevzuatr'na uygun olarak giimrik rejimlerini gergeklestirir.

Kazanim 2: Gimrik Mevzuati ve BILGE ve EDI programlarina uygun olarak araca ve egyaya yonelik
gumruak iglemlerini uygular.

Modiil Adi: Araca ve Esyaya Yénelik Glimriik islemleri

Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/72 ders saati
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Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e  Gimrik Mevzuatr’na uygun olarak BILGE ve EDI programlari {izerinden beyanname
hazirlama islemlerini yapar.

e  GUmrik Mevzuati’'na uygun olarak tasima araglari igin gerekli olan belge ve dokiimanlari
hazirlar.

e  GUmrik Mevzuatr'na uygun olarak gimrik sahasinda esya takibi ile ilgili igslemleri yapar.

Kazanim 3: s sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak Antrepo ve Serbest Bélge Mevzuatrna uygun
sekilde antrepo ve serbest bolge islemlerini yapar.

Modiil Adi: Antrepo ve Serbest Bolge islemleri
Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/48 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Is saghg ve givenligi tedbirlerini alarak Antrepo Mevzuat'na uygun sekilde esyanin
antrepoya giris ¢ikis islemlerinin takibini yapar.

e Is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak Serbest Bélge Mevzuat’na uygun sekilde
esyanin serbest bolgeye giris ¢ikis islemlerinin takibini yapar.

Kazanim 4: Kagakgilikla Mlcadele Kanunu’na uygun sekilde usulsuzlik ve ceza islemlerine dikkat
ederek gumrik islemlerini gergeklestirir.

Modiil Adi: Kagakgilikla Micadele

Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/42 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

o Kacakglilikla Mucadele Kanunu’na goére usulsuzlik ve ceza islemlerini yapar.
e Kacakgilikla Micadele Kanunu'nda tanimlanan nitelikli hallere dikkat ederek gumriik
islemlerini yapar.

LOJiSTIK PAKET PROGRAMLARI DERSI

Bu derste 6grenciye; is sagligi ve guvenligi kurallarina uyarak lojistik paket programlarini
kullanma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Onerilen Haftalik Ders Saati: 5

Kazanim 1: Firma standartlarina uygun olarak stok paket programini kullanir.
Modiil Adi: Stok Paket Programi

Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/60 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e Firma standartlarina uygun olarak program Uzerinden stok veri girisi iglemlerini
gerceklestirir.
e  Firma standartlarina uygun olarak program tzerinden stok veri takibini yapar.

Kazanim 2: ig sagligi ve glvenligi kurallarina uyarak firma standartlarina uygun sekilde el terminali ve
depo yazilimlarini kullanir.

Modiil Adi: El Terminali ve Depo Yazilimlari

Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/60 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e s sagligi ve givenligi kurallarina uyarak firma standartlarina uygun sekilde program
Uzerinden el terminali ile Grin tanimlamasi yapar.
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e Firma standartlarina uygun olarak depo yazihmlari programlari ile Grin takibini
gerceklestirir.

Kazanim 3: Gumriuk Mevzuat’'na ve firma standartlarina uygun olarak gimrik paket programini
kullanir.

Modiil Adi: GUmriik Paket Programi
Modiiliin Onerilen Siiresi: 80/60 ders saati
Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari
e Firma standartlarina uygun olarak program Uzerinden gumrik veri islemlerinin girigini
gerceklestirir.
e Firma standartlarina uygun olarak program Uzerinden gimrik veri slrecinin takibini
yapar.

LOJISTIK SATIN ALMA DERSI

Bu derste dgrenciye; is saghgi ve glvenlidi kurallarina uyarak lojistik satin alma ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Onerilen Haftalik Ders Saati: 2

Kazanim 1: Firma standartlarina gore satin alma yonetimini gerceklestirir.
Modiil Adi: Satin Alma Yoénetimi

Modiiliin Onerilen Siiresi: 40/36 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e ISO kalite standartlarina ve firma uygulamalarina gore lojistik satin alma islemlerini
aciklar.
e IS0 kalite standartlarina ve firma uygulamalarina gére tedarikgi islemlerini yapar.

Kazanim 2: Firma standartlarina uygun tekniklerle satin alma islemlerini gerceklestirir.
Modiil Adi: Satin Alma Teknikleri

Modiiliin Onerilen Siiresi: 40/36 ders saati

Modiiliin Amaglanan Ogrenme Kazanimlari

e |SO kalite standartlarina ve firma uygulamalarina gbére satin alma islemlerini
gerceklestirir.
e |SO kalite standartlarina ve firma uygulamalarina gére performans 6l¢gimu yapar.

3. SEGMELIi DERSLER

Ogrencilerin hedefledikleri ve yéneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda cesitli programlarda ilerlemelerine, kigisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir.

Secgmeli dersler, Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlar ile
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okul ve Kurumlarinda Uygulanacak Haftalik Ders Cizelgelerinin ekinde
belirtilen agiklamalar dogrultusunda se¢meli dersler tablosundaki dersler, 6grenim gorilen alan/dal
dersleri veya diger alan/dallarin derslerinden de segilebilir.

Secmeli derslerin seciminde, varsa o derse ait diger programlar sira takip eder ve énceden
alinmasi gereken dersler g6z énunde bulundurulur.

Secmeli derslerin haftalik ders cizelgesinde belirtilen haftalik ders saati kadar alinmasi
zorunludur.
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